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Resumen 

La jubilación fue comprendida como un proceso, una transición, un evento, que marcó un hito 

importante en la vida de las personas, siendo considerada como el final o desvinculación de 

una vida laboral. El objetivo de la investigación fue analizar el proceso de transición y 

adaptación a la jubilación en enfermeras del Hospital “Las Mercedes” Chiclayo, 2023. El 

método propuesto fue cualitativo – descriptivo, como el grupo de casos del estudio es finito se 

utilizó la técnica bola de nieve donde se tuvo un final de 18 entrevistas las cuales fueron 

enfermeras próximas a jubilarse y jubiladas del Hospital “Las Mercedes” Chiclayo, 

participando los discursantes que cumplieron con los criterios de inclusión. En el recojo de la 

información se utilizó la técnica de entrevista semiestructurada con 2 pautas de entrevista con 

preguntas abiertas a profundidad, validada por un juicio de expertos. Se procesó y analizó el 

contenido de los datos discursivos según Bardin, obteniendo como resultado tres categorías: 

El cese de la actividad laboral, Adaptarse y reorientar las rutinas y Condiciones que limitan la 

jubilación en enfermería. La adaptación es la etapa final de la transición, a lo que supone un 

cambio drástico en cuanto a los ingresos económicos, vida social- personal, entre otros; las 

enfermeras no están preparadas para este momento y las instituciones tampoco han previsto 

programas para ello, lo que puede generar un sin sabor al final de esta larga vida laboral, 

considerando la jubilación como una controversia de emociones, sentidos y significados. 
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