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RESUMEN

ENSENANZA APRENDIZAJE DE PROYECTOS DE DESARROLLO EN SALUD Y
SU REPERCUSION PROFESIONAL EN EL EGRESADO DE ENFERMERIA,
2016

La investigacion fue de tipo cualitativa descriptiva, con método de estudio de
caso, tuvo como objetivos: Describir, analizar y comprender la ensefianza
aprendizaje de proyectos de desarrollo en salud y su repercusion profesional
en el egresado de enfermeria; y sintetizar una propuesta del proceso de
ensenanza aprendizaje de proyectos de desarrollo en salud y su repercusion
profesional en el egresado de enfermeria. Para recolectar los datos se utilizo la
entrevista semiestructurada. La muestra fue no probabilistica y se saturd con 15
egresadas de la Escuela de Enfermeria-USAT. Durante la investigacion se tuvo
en cuenta los principios éticos, y los criterios de rigor cientifico. Para procesar
los datos se utilizd el andlisis de contenido, obteniéndose dos categorias: 1)
Ensefnanza aprendizaje de proyectos de desarrollo en salud en la formacion de
enfermeria, 2) repercusion en el desempefio profesional: involucramiento en
politicas publicas y desarrollo social de la comunidad. Finalmente, la
formacion del enfermero en proyectos de desarrollo en salud repercutio
favorablemente en los egresados, quienes fueron empoderados como agentes
de cambio para generar desarrollo social y mejorar los recursos del estado,
viendose reflejado actualmente en su quehacer como profesional de
enfermeria, avizorando nuevos campos laborales en el contexto politico,
econdmico, social, ambiental, administrativo y gerencial en la concrecion del
servicio hacia los demas.

Palabras clave: Enfermeria, ensefianza- aprendizaje, proyectos sociales,
repercusion profesional.
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ABSTRACT

TEACHING LEARNING OF HEALTH DEVELOPMENT PROJECTS AND THEIR
PROFESSIONAL IMPACT ON NURSING GRADUATE, 2016

The research was qualitative descriptive type, with a case study method, aimed
to: Describe, analyze and understand the teaching of health development
projects and their professional impact on nursing graduates; and synthesize a
proposal of the teaching-learning process of development projects in health
and its professional repercussion in the nursing graduate. The semi-structured
interview was used to collect the data. The sample was not probabilistic and
was saturated with 15 graduates of the School of Nursing-USAT. During the
investigation, ethical principles and criteria of scientific rigor were taken into
account. To analyze the data, the content analysis was used, obtaining two
categories: 1) Teaching learning of health development projects in nursing
training, 2) Impact on professional performance: involvement in public policies
and social development of the community. Finally, nurse training in health
development projects favorably affected graduates, who were empowered as
agents of change to generate social development and improve state resources,
being reflected in their work as a nursing professional, envisioning new labor
fields in the political, economic, social, environmental, administrative and
managerial context in the concretion of the service towards others.

Keywords: Nursing, teaching-learning, social projects, professional
repercussions.



CAPITULO I
INTRODUCCION

El profesional en enfermeria es idbneo como responsable de formular
proyectos de desarrollo en salud para la gestion del servicio y del cuidado,
pues posee un gran conocimiento en diversas tematicas, y propone las bases
necesarias para lograr generar nuevas opciones de atencion. Este es un
escenario mdas de la actuacion de la enfermeria que aporta conocimiento

tedrico - practico'.

Ademas, los proyectos en el sector salud junto con los de otros sectores,
tienen un enorme potencial en 1o que se refiriere a garantizar la salud de las
comunidades®. Representan un complemento de las reformas de la cobertura
universal de los servicios de salud, tomando creciente importancia las
determinantes sociales; buscando capacidades de los profesionales, en camino
a la solucion de problemas de salud, a través de los proyectos de desarrollo en

salud.

Andia W. define el término proyecto, desde una perspectiva de
desarrollo Social, como un conjunto de acciones dirigidas a producir cambios,
a transformar la realidad, la situacion o condicion de un grupo social
determinado; mientras que, los proyectos sociales son aquellos cuyo beneficio
esta centrado en forma directa en las personas, su bienestar y el mejoramiento

de sus condiciones de vida. Es decir, es un conjunto de acciones articuladas de
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instituciones nacionales o0 internacionales destinadas a producir cambios en
una realidad concreta que involucra y afecta a un grupo social determinado.
Debido a su naturaleza, los proyectos sociales buscan resolver, en forma
directa, los problemas de las personas como la exclusién, discriminacion,

maltrato, etc. en el medio donde se desenvuelven®.

Los proyectos sociales impulsan acciones colectivas para la salud, dado
que se elaboran conjuntamente con la poblacidn, desarrollando su autonomia;

o que implica impulsar el desarrollo local.

La enfermera, a través de los proyectos de desarrollo en salud, puede
comprender el significado de las necesidades de bienestar de los colectivos
sociales, conocer las reformas de politica que estdn sucediendo en su perfil
demogratfico, epidemioldgico, en los sistemas y servicios de salud del pais, a
partir de la identificacion de la necesidad sentida de la poblacion, para disefnar
proyectos de desarrollo en atencion al cuidado colectivo, en la sistematizaciéon
y socializacion de experiencias para desarrollar la disciplina y cualificar los
servicios con calidad y 6ptimos atributos®. Por ello, la enfermera constituye el
profesional de salud mas idoneo para el trabajo con proyectos de desarrollo en

salud.

El pertil del profesional enfermero debe responder, en el cumplimiento
de sus funciones, a disefar, planificar, monitorear y evaluar con capacidad
gerencial y de coordinacioén, los proyectos y programas de salud, mediante la
formulacion de proyectos y capacidad aplicativa, acorde a las necesidades de
la poblacion que vayan dirigidas al mantenimiento de la salud y calidad de

vida, todo ello con actitud ética’.

Hoy en dia las enfermeras tienen una contribucién importante que
realizar en la planificacion y la toma de decisiones en materia de servicios de

salud, asi como en la elaboracion de politicas sanitarias adecuadas y eficaces.
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Pueden y deben contribuir a la politica publica en relacién con la preparacién
de los trabajadores de la salud, los sistemas de prestacion de cuidados, la
financiacion de la sanidad, la ética en la atencion de salud y los factores
determinantes de la salud®, aspectos que deben estar incluidos en la formacién

del profesional de enfermeria.

Las escuelas de enfermeria reflejan escaso interés en cuanto a la
enseflanza aprendizaje de proyectos de desarrollo en salud, llenando de sesgos
la labor de enfermeria en relacion a la salud publica y el desarrollo social,
evidenciado cuando designan a personal docente de carreras administrativas
para dictar el curso a estudiantes de enfermeria, dificultando el analisis de las
necesidades sentidas de la comunidad, pues no se llega a establecer un
acercamiento in situ con la realidad problema; ademas, el curso se desarrolla
unicamente en aulas, lo que impide que el estudiante desarrolle plenamente
sus habilidades gerenciales, limitando la participacion real de la poblacion en
la soluciéon de sus problemas de salud, que se pueden subsanar con Ios

proyectos.

Es comun, que durante la ensefianza de la asignatura de proyectos a las
estudiantes de enfermeria no se les prepare acorde a las nuevas exigencias del
mercado laboral, al no aplicarse la metodologia de ensefianza - aprendizaje en
proyectos de desarrollo en salud, limitando el perfeccionamiento de
capacidades y habilidades gerenciales en el uso de las nuevas politicas publicas
que otorga el estado en beneficio del desarrollo social, debido a que no
realizan todas las fases del proyecto, ya que al mantener alianzas con
Organizaciones No Gubernamentales (ONGs), las estudiantes se dedican
Unicamente a la ejecucion de las actividades, ya establecidas por dichas
instituciones, limitando su participacion en el diagndstico de la comunidad y

sus problemas de salud.
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Las estudiantes en formacion no visualizan el campo de problemas en la
comunidad y no aplican la metodologia de diagnoéstico participativo con los
actores sociales, debido a un desconocimiento del proceso y la aplicacién del

perfil del proyecto.

En la practica de la enfermeria involucra diferentes enfoques, que
favorezcan el desarrollo de marcos tedricos y conceptuales acordes a la
realidad nacional, como es la “Ensenanza aprendizaje de proyectos de
desarrollo en salud y su repercusion profesional en el egresado de enfermeria’”,
asi mismo, se hace énfasis en la relacion familiar y colectiva, pilares en el

abordaje del proceso salud-enfermedad.

Muchos enfermeros que estan contribuyendo en el desarrollo social no
piensan en realidad que lo hacen, ya que estdn poco familiarizadas con el
nuevo lenguaje de la salud publica. Un mayor numero de enfermeras podrian
convertirse en colaboradoras activas de la empresa de salud publica si vieran
mas claramente como la practica de la enfermeria puede lograr transformar

una situacién para el bien individual y colectivo’.

Es evidente que la funcién de los enfermeros supone un proceso
continuo, donde los servicios de salud individuales proporcionan el contacto
necesario para la evaluacion y el establecimiento de la confianza, teniendo
como objetivo el desarrollo de la salud publica. El reembolso de los servicios
de salud individuales y la formacién de las enfermeras para trabajar en
atencion de salud curativa, ha opacado las funciones de salud publica de éstas

en todo el sistema de salud’.

Las funciones de las escuelas de enfermeria, hasta ahora basadas en la
formaciéon en salud curativa y dirigida a la atencioén individual, tendrdn como

tarea fundamental aclarar, especificar y promover las funciones esenciales de
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salud publica. Compete a las escuelas de enfermeria tener un papel especial en
la promocion de la educacion en aspectos mas cuantitativos de las funciones
esenciales de salud publica. A lo largo de su historia, la formaciéon de
enfermeria ha puesto de relieve la atencidén curativa para el trabajo en los
hospitales; sin embargo, las enfermeras son cada vez mas importantes para la

atencion primaria, la salud comunitaria y otras funciones no hospitalarias’.

Actualmente, con la incorporacién del inciso R) al articulo 9, de la Ley
27669, Ley del Trabajo de la Enfermera (0) con el siguiente texto: “Articulo 9.-
Derechos, que estipula que la Enfermera (o) tiene derecho a: (..) R)
Desempenar su labor profesional conforme a sus funciones y competencias,
establecidas en el marco legal vigente, a través de actividades privadas y
consultorios denominados consultorios de profesionales de enfermeria, las
cuales deben cumplir con las normas establecidas por la Autoridad Nacional
de Salud”. Se requiere que el profesional de enfermeria sea capaz de
desarrollar actividades preventivo-promocionales en el 4area de su
competencia en todos los niveles de atencion. Estas actividades estan dirigidas
a planificar, gerenciar, ejecutar y evaluar los programas’. Enfocandose en el
establecimiento de despachos de enfermeria que influirdn en el
posicionamiento profesional, econémico y politico de la enfermeria en la

sociedad.

Establecida la presente Ley, los y las enfermeras deben estar preparados
para ejecutarla en su labor profesional, fortaleciendo sus conocimientos en la
formulacion de programas y proyectos sociales, ya que el profesional de
enfermeria es el personal idoneo para brindar los cuidados de enfermeria en
los niveles més importantes, como es la promocién y prevencion de la salud.
Con la normativa el enfermero profesional contribuird grandemente en el
incremento del nivel de salud en los diferentes niveles de atencion y en las

distintas etapas de vida estipuladas por el Ministerio de Salud.
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Para lograr lo anterior se requiere reconstruir la educacion en
enfermeria, un modelo efectivo para educacién continua, asociadas a las
politicas de salud del pais, al desarrollo de la investigacion en el cuidado, y
establecer una serie de alianzas y redes que favorezcan y consoliden el cambio

de la practica profesional.

Después de cinco afios de egresados, los ahora profesionales de
Enfermeria, desempefian labores en proyectos y programas sociales como:
Gestion por resultados en instituciones estatales, programas presupuestales y
de promocion de la salud, entre otros. Partiendo de esta experiencia
innovadora es que surge el siguiente problema de investigacién: {Coémo el
proceso de ensenanza aprendizaje de proyectos de desarrollo en salud

repercute profesionalmente en el egresado de enfermeria-USAT, 20167

Los objetivos que guiaron la investigacion fueron:

o Describir, analizar y comprender la ensenanza aprendizaje de
proyectos de desarrollo en salud y su repercusion profesional en el
egresado de enfermeria.

o Sintetizar una propuesta del proceso de ensenanza aprendizaje
de proyectos de desarrollo en salud y su repercusion profesional en el

egresado de enfermeria.

La presente investigacion se justifica porque con el advenimiento de la
bonanza econdmica, el incremento de recursos del estado peruano, los
gobiernos locales, regionales y el gobierno central, estdn obligados al
desarrollo de proyectos publicos, que prosperen al ritmo que la economia
avanza y sirvan como soporte de desarrollo a las distintas actividades

socioeconémicas del pais'.
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La formacion de los enfermeros enfrenta retos ante una sociedad
cambiante, dando lugar al espiritu critico, promoviendo cambios curriculares
con respuesta a la problemaética situacional que este mundo globalizado
acontece. El enfermero ahora se une al plan concertado de desarrollo social
para dar paso a la formulacién y ejecucion de proyectos de desarrollo en
salud, y la aplicacion de la dicotomia universidad — comunidad, partiendo de
la necesidad real de la poblacién, dando solucién y permitiendo el auto

cuidado comunitario.

A través de los proyectos de desarrollo en salud, enfermeria avanza,
porque posicionan al profesional en el contexto acorde a su realidad,
consolidando en el enfermero un pensamiento de accion a favor de los mas
necesitados. Los proyectos de desarrollo en salud aperturan nuevos campos
laborales donde el desarrollo social y comunitario son pilares de un trabajo
ejercido en conformacion de equipos multidisciplinarios e interdisciplinarios.
Ademaés, separan la idea netamente biomédica pues conducen a una
enfermeria con pensamiento sociocritico, holistico y democréatico en pro de la
promocién de la salud comunitaria y de la gestion - gerencia social.
Finalmente, su ensefianza recae en el didlogo estudiante — docente y

comunidad.

La relevancia de esta investigacion es la existencia de pocos estudios
enfocados en el desarrollo de ensefianza aprendizaje en la formulacion y
ejecucion de proyectos en salud y su repercusion en el egresado de

enfermeria.

En la practica, tendrd un efecto directo en la calidad de la atencion de
salud, pues si en realidad se desea satisfacer necesidades de servicios de salud,
obviamente se debera disponer de recursos humanos calificados, materiales y

financieros en cantidades necesarias''. Desempenar el trabajo de enfermeria
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incorporando lo gerencial, otorgard competencias gestoras y facilitard el
cuidado autonomo de dichos profesionales'®. Siendo imprescindible promover

el desarrollo de habilidades gerenciales dentro de su formacion profesional.

El presente trabajo contribuird en el posicionamiento de la profesion de
enfermeria en un nuevo campo laboral, como son los proyectos de desarrollo
en salud para la obtencion de comunidades saludables; y ademas de surgir
propuestas para mejorar los programas curriculares de las escuelas de

enfermeria. Asi mismo, servird como guia para futuras investigaciones.
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CAPITULO II
MARCO TEORICO CONCEPTUAL

1.1. Antecedentes de la investigacion:

Investigaciones sobre la ensefanza aprendizaje de proyectos de
desarrollo en salud y su repercusion profesional en el egresado de enfermeria,
son escasos, a nivel internacional, nacional y regional. La investigadora
considera los siguientes estudios como antecedentes que proporcionan una
base para la investigacion, ya que, al abordarlos, servirdan de guia y orientacion
por la similitud en el objetivo perseguido y que tiene que ver con la
importancia de la aplicacion de proyectos de desarrollo en salud para el

bienestar y desarrollo de la comunidad. Asi, se tiene:

A Nivel Internacional

Ferro P. en su estudio: “El proceso de participacion e inclusion de la
poblacién en la elaboracidon de proyectos de inversion publica. EI caso de dos
comunas en la region sur del Peru, Chile 2012”7, teniendo como objetivos
describir las caracteristicas de la elaboracion de Proyectos de Inversion Publica
(PIP) en dos comunas del sur del Pert, acorde a la normativa del SNIP, vy,
analizar los procesos de participacion de la poblacion en la elaboraciéon de PIP
relevando las diferencias de acuerdo al grado de ruralidad de la poblacion. Los
resultados mostraron que en relacion a la participacién (interaccion) de la
poblacién, en las etapas de identificaciéon y formulaciéon de PIP’s, se percibid

una deficiente participacion e inclusién de la misma .
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A Nivel Nacional

Ponce S. en su investigacion, titulada: “Inversién Publica y Desarrollo
Econémico Regional” - Lima 2013, teniendo como objetivo: determinar que el
Pertl se encuentra en un proceso de crecimiento desigual, pese al dinamismo
reportado por la inversion publica en los ultimos afnos, lo cual estaria
indicando que los avances en materia de inversion no han sido suficientes y
que deberia existir una reorientacion hacia la inversion en proyectos rentables
socialmente que impacten directamente sobre la calidad de vida de Ia
poblacion. Los resultados demostraron que, si bien la inversion publica ha
resultado ser un factor relevante en el crecimiento econdmico, la inversion
privada es la que mayor impacto ha generado en el periodo bajo analisis. Con
lo cual, es probable que haya una correcta canalizacion de recursos privados
sobre proyectos de inversion, que se traducen en beneficios directos sobre la
poblacién. Desde el punto de vista de la desigualdad entre regiones, se
demostrd que la inversion publica y privada contribuye a la reduccion de la
desigualdad regional, no obstante, aun queda un amplio margen por mejorar

la participacion de la inversidn publica sobre las disparidades regionales'.

A Nivel Local

Samillan M., realiz6 la investigacion “Mejorando la formacion de los
estudiantes de enfermeria en la formulacion y ejecucién de proyectos con el
Sistema Nacional De Inversion Publica (SNIP) — Lambayeque, periodo 2010”7 -
Chiclayo, teniendo como objetivo general: Mejorar la formacion de Ilos
estudiantes de enfermeria en la formulaciéon y ejecucion de proyectos con el
SNIP. Emergiendo las siguientes categorias; en el diagnéstico: reconociendo
escasa formacion del estudiante de enfermeria en el SNIP; y en los resultados:
fortaleciendo la formacion de los estudiantes de enfermeria en la formulacion

y ejecuciéon de proyectos con el SNIP, restructuracion del silabo de Ila
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asignatura de Proyectos de Desarrollo en Salud desde una perspectiva teérico-
practica, trascendiendo hacia un nuevo enfoque de desarrollo en enfermeria a
nivel social, politico y econdmico. Pudiéndose afirmar que el proceso de
cambio en la formacion del estudiante de enfermeria en Proyectos con el SNIP
ha sido alcanzado mediante el proceso de enseflanza aprendizaje tedrico-
practico (enfoque constructivista) permitiendo que el estudiante de enfermeria
descubra una nueva forma de gestionar la salud publica, participe en la gestion

de politica publica y perciba nuevos campos laborales".

1.2. Base Teodrico — Conceptual:

La presente investigacion sobre la ensefianza aprendizaje de proyectos de
desarrollo en salud y su repercusion profesional en el egresado de enfermeria;
se fundamenta en Ausubel D. (2002), quien ahonda en el proceso de ensefianza
significativo. En Galeana L. (2009) el aprendizaje basado en proyectos, para
sustentar la metodologia utilizada en la formacién de los estudiantes de
enfermeria y en Mazur E. (2013) para comprender y sustentar la repercusion

profesional.

El presente trabajo de investigacion se fundamentd en proyectos de
desarrollo en salud, proceso de ensefianza - aprendizaje y repercusion

profesional.

El cambio y mejoramiento curricular y la busqueda de una mayor
eficiencia educativa han sido caracteristicas propias de la formaciéon de
enfermeria en el pais a través de la historia de la profesion, influenciado en
gran parte por la formacién especial de sus docentes tanto en el pais como en

el extranjero'®.



20

De acuerdo a la Asociaciéon Peruana de Facultades y Escuelas de
Enfermeria (ASPEFEEN) refiere que el proceso de globalizacion trae consigo
diversas exigencias, los nuevos perfiles demograficos y epidemioldgicos en el
pais, las demandas y necesidades sociales por mejores condiciones de vida y
salud de la poblacién y el desarrollo cientifico-tecnoldgico constituyen un
desafio para enfermeria y especialmente para las instituciones responsables de
la formacién profesional'’. Procesos para planificar la oferta nacional de pre y
post grado de enfermeria, para desarrollar la gestibn educativa, Ila
autoevaluacion y acreditacion de los programas de formacion, asi como para
direccionar la investigacion de enfermeria en el pais, requieren ser

potenciados'®,

La wuniversidad constituye, entonces, el espacio natural para Ia
construccion social del conocimiento, en donde se indaga, comprende y busca
transformar la sociedad. En este contexto, los acelerados cambios sociales,
econdmicos y cientificos actuales obligan a su transformacién, con el fin de
garantizar su calidad y pertinencia'®, todo ello mediante la materializacién de

un proceso de ensefianza aprendizaje que logre ser significativo.

Para Ausubel D. el aprendizaje significativo es muy importante en el
proceso educativo porque es el mecanismo humano por excelencia para
adquirir y almacenar la vasta cantidad de ideas e informacion representadas
por cualquier campo del conocimiento®. Es crucial, que el estudiante sea
critico con su proceso cognitivo, de manera que manifieste su disposiciéon a
analizar, desde distintas perspectivas, los materiales que se le presentan; a
enfrentarse a ellos desde diferentes puntos de vista, a trabajar activamente por
atribuir los significados y no simplemente a manejar el lenguaje con apariencia

de conocimiento?.

Rodriguez L. refiere que Ausubel D. con su Teoria del Aprendizaje

Significativo ha construido un marco tedrico que pretende dar cuenta de los
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mecanismos por los que se lleva a cabo la adquisicién y la retenciéon de los
grandes cuerpos de significado que se manejan en la escuela. Es una teoria
psicoldgica porque se ocupa de los procesos mismos que el individuo pone en

juego para aprender®’.

Para que se produzca aprendizaje significativo han de darse dos

condiciones fundamentales®":

e Actitud potencialmente significativa de aprendizaje por parte del
aprendiz, o sea, predisposicion para aprender de manera significativa.

e Dresentacion de un material potencialmente significativo. Esto requiere:
Por una parte, que el material tenga significado 16gico, esto es, que sea
potencialmente relacionable con Ila estructura cognitiva del que
aprende de manera no arbitraria y sustantiva. Y, por otra, que existan
ideas de anclaje adecuados en el sujeto que permitan la interaccién con

el material nuevo que se presenta.

La Teoria del Aprendizaje Significativo aborda todos y cada uno de los
elementos, factores, condiciones y tipos que garantizan la adquisicion, la
asimilacion y la retencion del contenido que la escuela ofrece al alumnado, de

modo que adquiera significado para el mismo®'.

Pozo J. citado en Rodriguez L., considera la Teoria del Aprendizaje
Significativo como una teoria cognitiva de reestructuracion; para €I, se trata de
una teoria psicoldgica que se construye desde un enfoque organicista del
individuo y que se centra en el aprendizaje generado en un contexto escolar.
Se trata de una teoria constructivista, ya que es el propio individuo-organismo

el que genera y construye su aprendizaje®'.
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Como elementos de un evento educativo, el profesor, el aprendiz y los
materiales educativos del curriculum constituyen un eje basico en el que,
partiendo de éstos ultimos, las personas que I[o definen intentan

deliberadamente Ilegar a acuerdos sobre los significados atribuidos®'.

La educacién en el dmbito de enfermeria se basa en un proceso de
ensefanza aprendizaje significativo, acorde a los modelos educativos actuales.
De esa forma surge la necesidad de reconstruir practicas pedagdgicas, que
permita a la educacion superior virar de un enfoque tradicional a un enfoque
constructivista en el que docente y discente son el centro del proceso, el
docente se comporta como un guia y ambos forman el conocimiento,
buscando incentivar principalmente el pensamiento critico, mediante
estrategias como: el trabajo colaborativo, el aprender a aprender, la

investigacion documental, asi como el andlisis y la solucion de problemas®.

La formaciéon de los estudiantes de enfermeria forma parte de Ia
universidad en su interrelacién con la sociedad®. Por ende, enfermeria merece
una formacion constructivista, es decir, a partir de los conocimientos previos
de los educandos, el docente guia a los estudiantes para que logren construir
conocimientos nuevos y significativos, siendo ellos los actores principales de

su propio aprendizaje.

El constructivismo en el dmbito educativo propone un paradigma en
donde el proceso de ensenanza-aprendizaje se percibe y se lleva a cabo como
proceso dinamico, participativo e interactivo del sujeto, de modo que el
conocimiento sea una auténtica construcciéon operada por la persona que

aprende (por el “sujeto cognoscente”)*.

Vigotsky enfatiza la influencia de los contextos sociales y culturales en la

apropiacion del conocimiento y pone gran énfasis en el rol activo del maestro
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mientras que las actividades mentales de los estudiantes se desarrollan
“naturalmente”, a través de varias rutas de descubrimientos: la construccion de
significados, los instrumentos para el desarrollo cognitivo y la zona de

desarrollo préximo (ZDP) .

Su concepto basico es el de la zona de desarrollo proximo (ZDP), segun la
cual cada estudiante es capaz de aprender una serie de aspectos que tienen
que ver con su nivel de desarrollo, pero existen otros fuera de su alcance que
pueden ser asimilados con ayuda de un adulto o de iguales mas aventajados.
En este tramo entre o que el estudiante puede aprender por si solo y [o que

puede aprender con ayuda de otros, es [o que se denomina ZDP*,

En este sentido la teoria de Vigotsky concede al maestro un papel
esencial al considerarlo facilitador del desarrollo de estructuras mentales en el
estudiante para que sea capaz de construir aprendizajes mas complejos. Se
enfatiza y se valora entonces, la importancia de la interaccién social en el
aprendizaje; el estudiante aprende mas eficazmente cuando lo hace en forma

cooperativa®.

Para la enseflanza de enfermeria se debe contar con profesores
competentes, en donde no solo tengan el conocimiento, sino la experiencia de
la practica en el desarrollo de su labor, ya que el profesor interesado por
perfilar mejor su trabajo docente no deja de reflexionar y evaluar cada
actividad que realiza, con la finalidad de identificar deficiencias en su gestion y
buscar soluciones de mejora frente al ejercicio de una labor enmarcada en un
entorno de constante cambio , que necesita de planes y programas de estudio,
métodos y procedimientos de ensefianza aprendizaje y estrategias de caracter

innovador®.
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Respecto a la formacion en enfermeria, las nuevas tendencias y
orientaciones curriculares que surgen en este siglo XXI, se deben acomodar en
una educacion centrada en el cuidado del ser humano y su familia. Por ello,
educacion y salud, acaban convirtiéndose en una sola al concebir Ia
enfermeria como una de las disciplinas del area de la salud, que tiene su
expresion en el cuidado, el cual se formaliza a través de las practicas
pedagodgicas en el escenario académico. Asi las escuelas de enfermeria son
convocadas a reformular sus proyectos 