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Resumen

Debido a las circunstancias poco favorables que impactaron en la sociedad, como la
propagacion del COVID-19, lluvias intensas y la existencia de un fenémeno climatolégico, el
progreso de la educacion infantil se vio afectado, especificamente en la adquisicion de
habilidades sociales en los nifios puesto que los medios digitales no eran los mas convenientes
para fomentarlas. Es por ello, que mediante esta investigacion de tipo bésica propositiva se
planted como objetivo disefiar un taller de juego de roles para potenciar las habilidades sociales
en nifios de cinco afios en una institucion educativa. En este sentido, se aplicd una guia de
observacion constituida por 20 items divididos en tres dimensiones (habilidades para
relacionase, autoafirmacion y conversacion) a 100 nifios de 5 afios, de ambos sexos
matriculados en tres aulas de dos instituciones educativas de Chiclayo, esta poblacion se
selecciond bajo el método no probabilistico con caracter intencionado. Se obtuvo como
resultados que el 51% se encuentra en la escala de inicio, el 45% en proceso y solo un 4% en
logro previsto, lo que evidencia que aun los nifios carecen de habilidades sociales para
relacionarse positivamente. En conclusion, en base al diagndstico realizado se propone el disefio
de la propuesta de taller de juego de roles, la misma que mediante situaciones motivadoras o de

conflicto contribuira a la solucion de la problematica identificada.

Palabras clave: habilidades sociales, taller, relaciones interpersonales



Abstract

Due to the unfavorable circumstances that impacted society, such as the spread of COVID-
19, heavy rains and the existence of a weather phenomenon, the progress of early childhood
education was affected, specifically in the acquisition of social skills in children. since digital
media were not the most convenient to promote them. That is why, through this basic purposeful
research, the objective was to design a role-playing workshop to enhance social skills in five-
year-old children in an educational institution. In this sense, an observation guide consisting of
20 items divided into three dimensions (relationship skills, self-affirmation and conversation)
was applied to 100 5-year-old children of both sexes enrolled in three classrooms of two
educational institutions in Chiclayo, this population It was intentionally selected under the non-
probabilistic method. The results were that 51% are in the beginning scale, 45% in process and
only 4% in expected achievement, which shows that children still lack social skills to relate
positively. In conclusion, based on the diagnosis made, the design of the proposed role-playing
workshop is proposed, which through motivating or conflict situations will contribute to the

solution of the identified problem.

Keywords: social skills, workshop, interpersonal relationships



Introduccion

Debido a las circunstancias poco favorables que impactaron en la sociedad desde el 2020,
como la pandemia a causa del COVID-19, ademés de las lluvias intensas y posteriormente la
existencia del fendmeno climatoldgico “ciclon Yacu” en el 2022, el Estado peruano implementd
protocolos de seguridad y ciertas restricciones que obligaron a los educadores a afrontar
desafios, puesto que la educacion se vio forzada a llevarse de manera virtual, de modo que todo
tipo de interaccién entre estudiante y docente se desarrollaba por medios digitales. El nivel de
educacion inicial, no solo se vio perjudicado por la falta de estrategias y herramientas para
abarcar el aprendizaje en esta etapa sino también porque este contexto no permitia la evolucion
de habilidades sociales en los nifios.

En el escenario internacional, EI Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (2020)
menciona que los sistemas educativos no ofrecen las suficientes oportunidades para promover
la adquisicion de habilidades que necesitan los alumnos para relacionarse en un determinado
entorno. Cabe sefialar que también la familia toma un rol importante en ello, ya que, si existe
una crianza autoritaria y permisiva dentro del hogar, menores habilidades sociales poseen los
nifios. Asimismo, se ha comprobado que estas pueden verse afectadas positiva o negativamente
por otros factores como: el estrés y el nivel educativo de los padres (Han & Hock, 2023).

Estudios en Peru explican que es necesario fortalecer las habilidades sociales, puesto que
aun los estudiantes no logran relacionarse de manera asertiva con su entorno, por otro lado, el
nivel de inicio y proceso predomina en la adquisicion de dichas habilidades (Estrada y Mamani,
2020; Estrada et al., 2020; Talavera-Sanchez, 2023). Por otro lado, Lambayeque, el resultado
de la investigacion de Valiente y Hernandez (2020) muestra que los infantes no presentan un
optimo desarrollo de sus habilidades sociales, dado que el 70% posee un nivel regular, 25% un
nivel pésimo y 5% un nivel bueno.

Es asi como estos estudios muestran el bajo indice de desarrollo de habilidades sociales en
los estudiantes, reflejandose ello en el salon de clase o en el patio de recreo del centro educativo,
es ahi donde se puede observar que a los nifios se les complica relacionarse positivamente con
los demas, dicha dificultad se evidencia cuando: el nifio no se integra en el momento del juego
0 trabajo en equipo; su participacion o intervenciones durante la sesién de aprendizaje son
minimas y cuando lo hacen se muestra cierta inseguridad en su tono de voz; no respetan su
turno, ya sea para conversar, jugar o cumplir con una actividad, provocando un ambiente de

desorden y discusiones entre ellos.



Esto se debe a que no tuvieron la oportunidad de interactuar con sus pares durante la
pandemia, el mal uso de los medios digitales y el tipo de crianza en la familia. Por consiguiente,
los nifios se aislan al no poder relacionarse con su entorno o en caso contrario muestran
conductas que no promueven una interaccion positiva, asimismo esta situacion también afecta
en su autoestima.

Ante esta situacion, surge la siguiente incognita ;,como potenciar las habilidades sociales en
nifios de cinco afos en una institucion educativa de Chiclayo? Para ello, se sugiere el Taller de
Juego de Roles, puesto que es probable que el disefio de dicho taller contribuya a la solucién
del problema identificado. Por consiguiente, el propésito del estudio es disefiar un taller de
juego de roles para potenciar las habilidades sociales en nifios de cinco afios en una institucion
educativa. Para lograr ello, como objetivos especificos se plantea diagnosticar el desarrollo de
las habilidades sociales en nifios de cinco afios y establecer las caracteristicas del taller de juego
de roles orientado a potenciar las habilidades sociales en nifios de cinco afios en una institucion
educativa.

Se justifica la importancia de la investigacion, ya que durante la etapa de la educacion
preescolar se manifiestan las primeras experiencias sociales que repercuten en la manera en
cémo el nifio crea vinculos con su entorno. A su vez, el taller de juego de roles promueve
situaciones que favorecen dichas habilidades en los nifios, haciendo que se involucren en el
mismo desde el primer taller.

Considerando que el juego de roles también se define como un juego simbdlico, el aporte se
sustenta en la teoria de Vygotsky, quien establece que por medio de la interaccion el nifio puede
lograr adquirir y mejorar sus destrezas, en este caso, en la dimension social, menciona que el
juego impulsa el aprendizaje y progreso del mismo a través de la zona de desarrollo proximo
(Arias, et al., 2021).

Por lo tanto, el taller de juego de roles es pertinente, dado que mediante este los infantes
pueden comprender su entorno y normas, participar en actividades ludicas, entablar
interacciones, proponer posibles soluciones a situaciones de conflicto, aprender nuevas
actitudes y cambiar las negativas, y principalmente desarrollar las habilidades ya mencionadas.
Ademas, los beneficiarios directos del estudio son nifios de 5 afios del nivel de educacion inicial,
teniendo en cuenta que durante este periodo estan presenten diferentes agentes educativos,

también se benefician las docentes y padres de familia.
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Revision de literatura

Antecedentes

A lo largo de los ultimos afios han surgido investigaciones que guardan correlacién con las
variables de estudio, las mismas que se identificaron mediante una investigacion informada y
distinguidas segun su contexto.

En primer lugar, desde el panorama internacional, Gonzalez-Moreno (2021) realizé un
estudio para establecer de qué manera el juego de roles sociales fomenta el proceso de la funcion
simbdlica en sus diferentes niveles, como, por ejemplo: materializado, perceptivo y verbal en
nifios de 5 y 6 afios, mediante sesiones de juego. Como parte de sus resultados, se observé que
durante las actividades los nifios transforman sus propias acciones considerando las necesidades
de sus compafieros, llegando a la conclusion de que el desarrollo simbolico es viable para
formar actitudes de generosidad en los nifios. Por lo tanto, el juego de roles posibilita al nifio el
espacio para poder cambiar o aprender actitudes que favorezcan una interaccion social positiva
con sus pares, por otro lado, resalta el rol orientador del adulto para contribuir a dicho proceso.

Un afio después, Gonzéles-Moreno (2022) en su investigacion, cuyo proposito fue
reflexionar acerca a las aportaciones del juego tematico de roles sociales en la edad preescolar,
basado en un enfoque histérico-cultural, dentro de sus resultados afirma que el juego tematico
influye en la facilidad de comunicarse, autorregulacion de las emociones, capacidad de
reflexion y funcién simbolica en el desarrollo infantil, concluyendo que mediante este juego los
nifios aprenden a comunicarse, reflexionar, manejar sus emociones, actitudes y comportamiento
de manera favorable. Esta investigacion, permite reconocer las grandes implicancias que puede
tener dicho juego en el nivel de educacion inicial desde un enfoque histérico-cultural.

En un contexto nacional, Talavera-Sanchez (2023) en su investigacién dirigida a 118 nifios
y nifias de la edad de 5 afios en Lima, bajo el enfoque cuantitativo, planted establecer la
repercusion del juego simbolico en las habilidades de la dimension social, indicando que existe
una vinculacién al asociarse el juego simbdlico con las habilidades sociales, dado que ambas
necesitan de un ambiente interpersonal. Como conclusion el autor afirma la influencia entre
ambas variables, enfatizando que este es crucial para el desenvolvimiento del nifio. Teniendo
en cuenta que el juego de roles también se da como juego simbolico, se puede reconocer la
estrecha relacion que se da entre este y las habilidades sociales.

Por otro lado, Aquino (2020) busco determinar si el juego de roles como estrategia didactica
podria desarrollar habilidades sociales en nifios y nifias mediante sesiones, cuyo enfoque fue

cuantitativo y la muestra de 16 estudiantes, obteniendo como resultado que la aplicacién de esta
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estrategia didactica logra un desarrollo significativo en dichas habilidades, especialmente para
cooperar y compartir. Este estudio demuestra como el juego de roles progresivamente puede
beneficiar al incremento de habilidades sociales en los infantes, siendo asi de gran relevancia
para el estudio.

En el marco regional, Saucedo (2022) al observar que dentro de una institucion los infantes
presentan dificultades para relacionarse con otros (as), busco establecer de qué manera el juego
de roles puede favorecer el nivel de las habilidades ya mencionadas en lineas anteriores
mediante sesiones. Para ello, empled una lista de cotejo a su poblacién (nifios de 5 afios) donde
se evidencia que el nivel de proceso predomina entre los resultados, sin embargo, luego de
ejecutar las sesiones el nivel de logro incrementd, ello, expone que su propuesta es eficaz para
abordar el problema identificado.

Del mismo modo, en Lambayeque, Fernandez (2022) tuvo como objetivo establecer la
correlacion entre los juegos de roles y la socializacion, su investigacion de disefio no
experimental abordo a 42 estudiantes de cinco afios como su poblacién. Para lograr su proposito
el autor hizo uso una ficha de observacion, esta arrojo que ambas variables se relacionan
significativamente por la gran influencia que posee una sobre la otra. Es asi como se manifiesta
que la conexion entre dichas variables puede solucionar la problemaética abordada.

En un contexto local, Cernaque y Montalvo (2021) en su investigacion con disefio
descriptivo-propositiva con enfoque cuantitativo plantearon como objetivo principal sugerir
estrategias lGdicas para optimizar el desarrollo de las Habilidades sociales perjudicadas por
COVID-19 en nifios de 5 afios, dentro de estas estrategias, se consideraron al juego de roles.
Primero realizaron un diagndstico, utilizando un cuestionario donde se reconocieron la carencia
en las dimensiones sociales establecidas en sus resultados. En conclusién, las autoras sugieren
que las estrategias propuestas pueden mejorar deficiencia en dichas habilidades afectadas por
el virus de la pandemia en los nifios. Mediante este estudio se puede afirmar que el COVID-19
es una mas de las causas que impactaron en el desarrollo social de los infantes, y para subsanar
ello, se deben aplicar diferentes estrategias ludicas.

Por otra parte, Perales (2021) en su estudio propuso un piloto de estrategias ludicas, entre
ellas el juego de roles, para las habilidades sociales basicas en infantes de cinco afios, para ello
empled una guia de observacion dirigida a 15 escolares del nivel inicial. El resultado de dicha
aplicacién determind la importancia de un modelo de estrategias ladicas, ya que el 93,33% de
los nifios pertenecen al nivel de proceso en relacion con las habilidades mencionadas

anteriormente. Basada en dicha estadistica se concluye que existe la necesidad de atender esta
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problematica. Perales (2021) demuestra la relevancia de abordar el tema de estudio para

contribuir a la mejora de las interacciones sociales en los nifios.

Bases tedricas

Limitaciones y potencialidades de las habilidades sociales en la educacion inicial

Las habilidades sociales se refieren a las conductas, capacidades o destrezas adquiridas ya
sea por aprendizaje directo o por observacién, que emplea el ser humano para relacionarse con
los demaés. A su vez, se relacionan con las habilidades interpersonales de uno mismo, como la
empatia, asertividad, autoestima, autogestionamiento de emociones y comunicacion que
desarrolla el ser humano durante las etapas de crecimiento de su vida (Rosas-Castro, 2021).

Existen diferentes clasificaciones para las habilidades sociales, entre ellas, la categorizacion
propuesta por Ibarra (2022), la cual permite distinguir cinco categorias que mejor se adaptan al
nivel de educacion inicial, estas son: Habilidades primordiales de interaccion social
(comunicacion verbal y no verbal), habilidades iniciales de interaccion social y habilidades de
conversacion (iniciar conversaciones por decision propia o por un motivo externo), habilidades
para cooperar y compartir (respetar acuerdos, pedir y brindar ayuda a los demas, ser amable),
habilidades vinculadas a las emociones y sentimientos (destrezas para exteriorizar y responder
emociones negativas y positivas) y por ultimo, habilidades de autoafirmacion (defender sus
opiniones y derechos asi como también de los demas).

Segun Ramirez-Corone et al (2020) el prototipo Jerarquico de la Socializacion, explica las
habilidades sociales desde dos dimensiones. La primera, conducta prosocial versus antisocial,
abarca un extremo positivo, donde la persona muestra consideraciones en sus interacciones
sociales, y el extremo negativo concierne a la agresividad. La siguiente dimension se refiere a
la sociabilidad versus baja socializacion, aborda el liderazgo que conlleva acciones belicosas y
la conducta prosocial, estos se ubican en polo antisocial, por otra parte, en la baja socializacion
se puede presentar la ansiedad social y el retraimiento, como problematicas internas,

Las interacciones que se den durante la educacion del nivel inicial o la etapa de primera
infancia influyen en grandes rasgos en las habilidades sociales que pueden lograr desarrollar
los nifios, ya que en base a respuestas negativas o positivas de su entorno ellos modificaran
dichas habilidades, puesto que estas son adquiridas por medio del aprendizaje y observacion
(Calle et al., 2022). Por ende, es importante proporcionar espacios y oportunidades que
fomenten interacciones positivas.

Dentro del aula, se puede observar tres estilos de relaciones interpersonales donde interfieren

las habilidades sociales. El estilo asertivo, conlleva una interaccion de respeto mutuo por
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sentimientos, derechos, y opiniones; en contraste, el estilo agresivo, se refiere a respuestas
agresivas o explosivas frente a situaciones conflictivas; y por altimo, en el estilo inhibido, se
evidencia a un estudiante de actitudes pasivas y sumisas, con dificultades para expresar su
opinion (Leodn y Lacunza, 2020).

Ahora, en los contextos educativos presenciales, se evidencia mas el estilo agresivo e
inhibido, debido a los efectos del aislamiento social y mal uso de los medios digitales. Un
estudio realizado por Cutiva et al. (2022) demuestra que en los salones los estudiantes presentan
problemas de conducta, asi como también una baja comunicacion e interaccion positiva entre
pares. En preescolar, a los estudiantes se les complica respetar normas y acuerdos, su nivel de
tolerancia es bajo lo que conlleva a una frustracion de manera répida que se manifiesta en
actitudes negativas, ello no favorece a la creacion de buenas relaciones interpersonales, por lo
tanto, tampoco a un excelente desarrollo de las habilidades sociales.

El hecho que se presencia una deficiencia o no desarrollo de estas provoca la baja aceptacion
social, problemas emocionales, y comportamientos agresivos o antisociales (Gonzales y
Molero, 2022). Es por ello, que es fundamental promover la adquisicion de forma positiva de
habilidades sociales en los nifios, para que logren establecer vinculos con sus pares y entorno.

Teorias de aprendizaje en relacion con el juego de roles en nifios del nivel de educacion
inicial

El juego de roles consiste en asumir un papel o personaje segun una tematica. Para los
personajes, se puede brindar una breve descripcion, en grupo los participantes crean un guion
o0 de forma espontanea se presenta el dialogo en la escenificacion (Pefafiel et al., 2023). En el
nivel de educacion inicial, este tipo de juego se puede adaptar a diferentes situaciones
significativas de aprendizaje, para la resolucion de conflictos o la adquisicion de nuevas
habilidades.

Una de las teorias que guarda mayor relacion con la variable es la teoria sociocultural de
Vygotsky (1978), esta expresa que el ser humano de forma aislada no puede ejecutar
operaciones mentales superiores y la construccion del aprendizaje, para ello, debe interactuar o
compartir con otras personas para que después de forma individual asimile los nuevos
conocimientos (Veraksa y Sheridan, 2021). Es decir, que todo el proceso de adquisicién o
construccién de aprendizajes, primero se da mediante la interaccidn o relacién con el entorno
para dar paso a una interiorizacion individualizada.

El gran aporte a la educacion por parte de este autor es el planteamiento de la zona de
desarrollo real y proximo. La primera hace referencia a las destrezas que el individuo puede

realizar por si solo o0 ya posee, para potenciarlas en la zona de desarrollo de proximo, en esta la
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presencia de un tercero es importante, ya que mediante esta intervencion se logra la
consolidacion de las operaciones mentales (Rodriguez, 2021). Por ende, en la educacion, la
docente desempefia un papel primordial ya que es la encargada de orientar y potenciar las
habilidades de los nifios.

Para Vygotsky (1979) la interaccién es indispensable para el aprendizaje y en la etapa infantil
el juego es el medio principal para aprender, en base a ello, el juego de roles es la derivacion
de la union de ambas partes para crear nuevas estructuras mentales. Este autor consideraba al
juego de roles sociales como medio facilitador para el desarrollo del nifio en la ZDP, puesto
que, el adulto actia como guia y después los nifios con sus propias destrezas realizan las
acciones que sugieren o surgen durante la intervencion del adulto que posteriormente
interiorizan (Gonzalez-Moreno, 2022).

A su vez, la Teoria de Rol propuesta por George Herbert Mead, enfatiza en la comunicacion
simbolica y como a partir de ella es que el nifio puede reconstruir o modificar sus interacciones
con los demas (Mead y Mazia, 1993). Por ende, se entiende que asumir roles no solo permite
comprender situaciones cotidianas sino también los gestos de los demés, es decir, la
comunicacion no verbal, a fin de interiorizar conductas sociales y poder anticiparlas en
situaciones reales (Da Renda & Anes, 2022).

También, Albert Bandura (1977) destaca el rol de los otros en su teoria del aprendizaje, ya
que, este afirma que los comportamientos o conductas se pueden lograr o modificar a través de
la observacion, convirtiendo asi el entorno social en un factor determinante para este proceso
cognitivo (Rodriguez-Rey y Cantero-Garcia, 2020). Su teoria es coherente con la investigacion
dado los nifios pueden transformar sus conductas observando a modelos de su contexto mas
cercano, en este caso de sus pares o de la docente.

Cabe resaltar la Teoria de la Experiencia de John Dewey (1967), esta concibe al alumno
como sujeto activo del desarrollo de sus aprendizajes, donde el adulto debe generar espacios
donde el nifio experimente de forma directa con su entorno. Es importante sefialar que estas
experiencias ademas de ser significativas deben ser agradables para no perjudicar a experiencias
futuras (Baraldi, 2021).

Materiales y métodos

La investigacidn estuvo sustentada en un modelo positivista, bajo el enfoque cuantitativo y
método no experimental llegando al disefio descriptivo con propuesta (Hernandez-Sampieri y
Mendoza, 2018). La propuesta denominada “Taller de juego de roles para potenciar las

habilidades sociales en nifios de cinco afios en una institucién educativa” fue elaborada tomando
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en cuenta las necesidades relacionadas a las habilidades sociales evidenciadas en el diagnostico

(Estela, 2020). A continuacion, el diagrama de disefio de investigacién empleado:

Donde:

M: Nifos de 5 afios

O: Habilidades Sociales

D: Instrumento

Tn: Teoria sociocultural de Vygotsky

P: Taller de juego de roles

La poblacion muestral estuvo formada por 100 estudiantes de 5 afios, de ambos sexos, del
nivel de educacion inicial matriculados en cuatro aulas de dos centros educativos nacionales de
Chiclayo, seleccionada bajo el método de probabilidad con caracter intencionado tal como lo
sugiere Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018).

Ademas de la homogeneidad del grupo, otros criterios que se consideraron para su seleccion
fueron: la accesibilidad, que se refiere a la apertura o el acceso a la poblacion, y la
representatividad del problema formulado (VRI-USAT, 2024).

Cabe sefialar que la observacion en las aulas de educacion inicial es el medio principal por
el cual se pueden percibir los comportamientos de los estudiantes, por ello, se emple6 esta como
técnica de evaluacion, especificamente la observacién estructurada dado que previamente se
definieron los elementos que se requirieron observar, habiendo seleccionado como instrumento
de aplicacion la guia de observacion (Bernal, 2022).

La guia de observacién es una adaptacion de la prueba de Abugattas (2016), constituida por
de 3 dimensiones, 9 indicadores y 20 items dirigido a identificar el nivel de habilidades de

sociales en los nifios de 5 afios, para su aplicacion se sometié a un proceso de validacion y
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confiabilidad. Ademas de ser evaluado mediante el juicio de cinco expertos que cuentan con el
grado magister y/o doctor, cuyo veredicto fue calificar al instrumento como apto para aplicar,
también se empled la frecuencia de validacion de datos mediante la V de Aiken, donde se
obtuvo un valor muy alto de 0.993 comprobando los criterios de coherencia, claridad y
relevancia de los items. Cabe sefialar que este, es un coeficiente de calculo sencillo que avala
resultados respaldados en técnicas estadisticas (Aiken, 1985; Napoles y Barrueta, 2022).

Ahora, para proceder a aplicar la guia de observacion a la poblacion muestral, se asistio a
las instituciones educativas nacionales en diferentes turnos, dos aulas en la mafana y las otras
dos en la tarde, es asi como se realiz6 la observacion por grupos durante la jornada escolar a
los estudiantes.

De acuerdo con Avellaneda et al. (2022) para precisar la confiabilidad de la guia de
observacion se realiz6 una prueba piloto a 100 educandos con caracteristicas similares a la
poblacion muestral, cuyos resultados se calcularon mediante el uso del método estadistico de
Alfa de Cronbach, alcanzado un valor de 0.946, esta técnica permitié analizar a raiz de la
varianza individual de los items y del total de la sumatoria de los items de cada uno de los

integrantes de la poblacion (Cronbach, 1951; Pefia-Sarmiento et al., 2022).



Tabla 1

Matriz de operacionalizacion

DEFINICION CONCEPTUAL

INSTRUMENTO DE LA VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES iTEMS T OR e
DEPENDIENTE
Habilidades sociales: . Trabaja en equipo
Se refieren a las conductas, con sus compaferos,
capacidades o  destrezas siendo pats de un
. sector de juego.
adquiridas ya sea  por
aprendizaje directo o por Participa en las > Toma la iniciativa
e para participar en o
observacion, que emplea el ser antrvidades distintas actividades, Inicio: 0-10
rupales :
humano para relacionarse con s realizando _
teniendo propuestas de juego Proceso: 11-15
Ciata de los demas (Rosas-Castro, iniciativa en el sector de ‘
observacion  2021). A suvez, sonrespuestas trabajo. Logrcl) Sp rle;/lsto.
que se evidencian haciendo . Aporta ideas sobre las
actividades que L
uso tanto del lenguaje verbal Habilidades para i e
o p pueden realizar en el destacados 18-20
como corporal, empleadas por relacionarse juego.
las personas para expresar sus '
4. Comparte sus

necesidades, intereses,
sentimientos, etc., con otras

(Grasso-Img P., 2021).

Comparte con
los demas y pide
prestado cuando

lo necesita

pertenencias o las
del aula con sus
compafieros en el
momento del juego.
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5. Solicita el préstamo
de los juguetes
empleando “por
favor” y “gracias”.

6. Acepta las reglas del
juego acordadas en

grupo.

Mantiene una 7. Es invitado por otros
buena relacion nifios para jugar.

con los demas
8. Valorael esfuerzode

un compaiiero que lo
ayuda expresando
gratitud.

9. Expresasus quejas o si
esta en desacuerdo en

Acepta un “no” el salon de clases con
de manera asertividad.
apropiada y
expresa sus 10. Acepta un “no”
quejas como reSpueSta Sin
adecuadamente. llorar, espefando la

Autoafirmacion : -
orientacion de un

adulto o amigo.

11. Si durante el receso

Sabe defenderse se produce wuna
y defender a los discusién o
demas. desacuerdos expresa

sus opiniones.




12.

Incluye a sus amigos
en el juego libre.

13.

Busca la ayuda de
sus profesores para

. 1 j
Pide favores resc;)llv = a5
I ma.
cuando lo probiema
necesita. 14. Busca a sus
compafieros si

necesita ayuda.

15,

Mantiene la

Mantiene el dialogo
en grupo de juego.

conversacion y 16
mirada en
conversaciones
cortas.

. Inicia conversaciones

generando contacto
visual cuando se le
habla.

Conversacion 17.

Contesta las

Responde a las
preguntas que se le
hacen sin desviarse
del tema.

preguntas que se g
le hacen

.Responde a las

preguntas que le
hacen sus
companeros 0
profesores.

19



19.Su  comunicacion

verbal esta

acompafiada  por
Se hace entender gestos que  son
por medio de su congruentes con lo
comunicacion. que dice.

20. Expresa sus ideas
con claridad.

DEFINICION CONCEPTUAL DE LA VARIABLE < ESTRATEGIA NOMBRE SUGERIDO DE
INDEPENDIENTE DIMENSTONES EROROSITO PRINCIPAL LA ACTIVIDAD

T T T T
Creamos acuerdos para

Lluvia de ideas
nuestro hogar

Aportamos ideas en la

: g : ‘ Lluvia de ideas : .
Taller de juego de roles: consiste en asumir un “caja de sugerencias”
papel o personaje segin una tematica. Para los Mejorar la | ' . .
Habilidades para  forma de  Dramatizacion (At Sl Sn de

personajes, se puede brindar una breve descripcion, a6eSE . . intercambios

relacionarse  interaccion | |
en grupo los participantes creanun guion o de forma entre sus pares Aceptamos las reglas de

) . Juego de relevo :
espontanea se presenta el didlogo en la Juego
T

escenificacion (Penafiel et al., 2023). Empleamos las palabras

RS

Juego del espejo  madgicas: “permiso”, “por
favor” y “gracias”

Expresamos con

Debate ' e
asertividad nuestra opinion




Autoafirmacion

Fortalecer la
autoconfianza

y mejorar la
capacidad de
defender  su
opinion y
aceptar limites.

Uso del cuento:

“Monstruo de Gestionando nuestras
colores” y emociones
mascaras.

T 1
Aprendizaje ,
P ) (Qué podemos hacer ante
basado en -
una discusion’
problema
1
) Incluimos a nuestros
Trabajo ; "
. amigos en la organizacion
colaborativo

de una fiesta

Trabajo en pares

Buscamos ayuda para

alcanzar la meta

Conversacion

Desarrollar la
capacidad de
comunicarse
de manera
efectiva  en
distintas
situaciones
sociales

Trabajo
colaborativo

Dialogamos en equipos

Entrevista

Iniciamos conversaciones

Dramatizacion

Respondemos las dudas
de nuestros compaiieros

Mimo corporal

Nos comunicamos con

gestos

Canticuentos

Expresamos nuestras ideas
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Para la consolidacion de la investigacion, se consideraron determinados procedimientos,
como, por ejemplo: la coordinacion con las autoridades institucionales, en donde se preciso el
trato con la poblacion objeto de estudio. Seguidamente, las herramientas empleadas para la
recopilacion de informacion se redisefiaron teniendo en cuenta los procesos que garantizaron
su validez y confiabilidad. De esta forma, fue viable hacer uso de estos con la finalidad de
recopilar informacion.

Entre los procesos especificos del trabajo de campo, se puede sefalar, en primer lugar, la
claridad en los propositos de la investigacién; en segundo lugar, la seleccion de la poblacion de
los participantes; en tercer lugar, el disefio y aplicacion de la técnica e instrumento elaborado,
y, en cuarto lugar, se buscé contactar con la poblacion seleccionada. Ademas, la propuesta
donde se detallan los talleres disefiados para potenciar las habilidades sociales se someti6 al
juicio de cuatro expertos con grado magister y/o doctor, quienes calificaron como aplicable a
la propuesta, asimismo, se realizd la prueba de V de Aiken, alcanzando un valor de 1.00
demostrando su validez y aprobacion.

También se tomo en cuenta los siguientes procesos elementales: redaccion del marco teorico,
procesamiento e interpretacion de los datos, ello, permitio desarrollar la discusion de la
investigacion. Por altimo, se redacto el informe final considerando en su totalidad los elementos
establecidos en el protocolo proporcionado por la universidad.

En cuanto al método de procesamiento de la informacidn, una vez obtenida, se procesé
haciendo uso del programa estadistico EXCEL mediante datas, teniendo en cuenta el orden de
los resultados en relacion con la variable y las dimensiones. Haciendo uso del mismo recurso,
se sistematizo los resultados mediante figuras y tablas que sefialan el nivel de habilidades

sociales de los participantes.

Tabla 2
Matriz de consistencia
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4 VARIABLES-
FORMULACION OBJETIVOS
DEL PROBLEMA DIMENSIONES/

GENERAL:

Disefiar un taller de juego de roles

para potenciar las habilidades  variable Dependiente (x):

sociales en nifios de cinco afios en  Habilidades sociales

una institucién educativa. - Habilidades para
(Coémo potenciar las relacionarse
habilidades sociales ~ ESPECIFICOS: - Autoafirmacién
- ; ; ; - Conversacion
en niflos de cinco  Diagnosticar el desarrollo de las
anos en una habilidades sociales en nifios de cinco  Variable Independiente
institucion educativa  afios o) “Taller dp Juego de
Roles
de Chiclayo?
Establecer las caracteristicas del - Habilidades  para
flep di 3 d ) . d relacionarse
taller de juego de roles orientado a I
potenciar las habilidades sociales en - Conversacion
nifios de cinco afios en una institucion
educativa
TIPO DE TECNICAS E
INVESTIGACION- POBLACION, MUESTRA Y INSTRUMENTOS DE
DISENO MUESTREO RECOLECCION DE
DATOS
Enfoque
o 100 estudiantes de cinco afios ) .
Cuantitativo o Técnica: Observacion
Nivel Basico Muestreo no probabilistico Instrumento: Guia de
observacion

. . Caracter intencionado
Tipo Descriptiva-

Propositiva

Los componentes metodoldgicos tomados en cuenta en el estudio y que sustentan la
investigacion se consolidan en la tabla de matriz de consistencia (tabla 2). Por otro lado, como
parte de las consideraciones éticas, debido a que la poblacidn de estudio es menor de edad se
solicitd un permiso para la aplicaciéon del instrumento que manifestd los propdsitos de la
investigacion, en donde se inform6 a los respectivos agentes educativos, ello permitid la
participacion y divulgacion de los datos, manteniendo el anonimato de los examinados.
También se tuvo en cuenta la conducta responsable y la veracidad del proceso de validacion y

confiabilidad del instrumento.
Resultados y discusién

En los resultados, se identifican algunas caracteristicas de los estudiantes participantes seguin
el sexo y ubicacidn de las instituciones educativas, cuya muestra fue elegida bajo el método no
probabilistico con caracter intencionado, donde intervinieron 100 estudiantes de 5 afios del

nivel de educacion inicial de dos instituciones publicas de Chiclayo, para lograr la aplicacion
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del instrumento, previamente se gestiono el permiso a los directores correspondientes. En este
contexto, se observo, que el 48% de la muestra es de sexo masculino y el 52% de sexo femenino,
ello demuestra que existe una ligera disimilitud entre el nimero de hombres y mujeres (ver
tabla 01).

Tabla 3
Caracteristicas de los estudiantes
Criterio Aspecto fi %
Masculino 48 48%
Sexo ]
Femenino 52 52%

Nota. Caracteristicas obtenidas durante la aplicacion de la guia de observacion

Para examinar los datos en coherencia con el primer objetivo especifico de la investigacion,
se muestran los resultados por cada dimension establecida en el instrumento, a fin de analizar

el nivel de desarrollo de habilidades sociales en nifios de cinco afios a mayor detalle.

Figura 1

Resultados de la dimension "Habilidades para relacionarse"
60
50
40
30
20
10

0al 10 11al14 15al17 18al20
Inicio Proceso Logro previsto Logro destacado
m% 51% 47% 2% 0%
mfi (n° de nifios) 51 a7 2 0

u fi (n° de nifios) W%

En la primera dimension que corresponde a las habilidades para relacionase, se identifico un
mayor indice en la escala de inicio con un 51%, el 47% en proceso y solo un 2% en logro
previsto, lo que revela que la mayoria de los nifios poseen dificultades para participar en
actividades en equipo, compartir y pedir prestado; y mantener una buena relacién con los
demas, seguln lo observado durante la aplicacidn del instrumento esto se debe a que las normas

de convivencia no se aplican constantemente durante la jornada escolar.
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Sumado a ello, Han & Hock (2023) mencionan que esta dimensién también se ve
influenciada por la crianza de la familia, ya que en su estudio demuestran que el
comportamiento de los nifios en el aula es el reflejo de las relaciones que observa en el hogar.
Por ello, de acuerdo con Bandura (1977) es importante ofrecer espacios oportunos y modelos
para el nifio, puesto que mediante la observacion el infante puede modificar o aprender nuevas

conductas.

Figura 2

Resultados de la dimension "Autoafirmacion"

60
50
40
30
20
10

0

0al 10 11al14 15al17 18al20
Inicio Proceso Logro previsto Logro destacado
m % 44% 52% 4% 0%
m fi (n° de nifios) 44 52 4 0

u fi (n° de nifios) W%

Con respecto a la segunda dimension de autoafirmacion, a diferencia de la primera el mayor
porcentaje se encontro en la escala de proceso con un 52%, mientras que en inicio el 44% y un
4% en logro previsto, ello sefiala que los nifios estan en proceso de lograr defender sus opiniones
y expresarse con asertividad cuando estan en desacuerdo, dado que la poca tolerancia que se
observo en ellos ante una situacion negativa puede explicar por qué el 44% se encuentra en el
nivel de inicio.

Es importante, atender esta dimension dado que, la poca tolerancia se manifiesta en la
frustracion y esta al no ser regulada de la mejor forma puede generar malas conductas, asi lo
asegura Condori (2020) en su investigacion relacionada a las habilidades sociales, donde
menciona que el nifio puede alcanzar un comportamiento agresivo si no logra expresar sus

emociones, defender su opinidn y aprender a regular la frustracion.
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Figura 3
Resultados de la dimension "Conversacion”
60
50
40
30

20
10
0al 10 11al14 15al17 18al20
Inicio Proceso Logro previsto Logro destacado
m% 49% 45% 6% 0%
mfi (n® de nifios) 49 45 6 0

mfi (n° de nifios) W%

En cuanto a la tercera y tltima dimension, no hay mucha diferencia entre el nivel de inicio
y proceso ya que presentaron el 49% y el 45% respectivamente, pero si se preciso un ligero
aumento en logro previsto en comparacion a las dos dimensiones anteriores con un 6%. Por lo
tanto, los estudiantes carecen de habilidades para mantener una conversacion verbal
acompariada de gestos congruentes y expresar sus ideas con claridad, debido a la falta confianza
en ellos mismos y la timidez que presentaron al interactuar con otros.

De acuerdo con Cutiva et al. (2022) la razon por la que a los estudiantes se les dificulta crear
interacciones positivas es porque presentan problemas de conducta, sin embargo, no es el Gnico
aspecto que alimenta el problema, ya que los resultados por dimensiones evidencian que
también sucede por la carencia de determinadas caracteristicas, asi como también por las

consecuencias del aislamiento social y mal uso de la tecnologia.

Figura 4
Resultados del nivel de habilidades sociales en los nifios de 5 afios
60
50
40
30
20
10
0al 10 11al 14 15al 17 18al 20
Inicio Proceso Logro previsto  Logro destacado
m% 51% 45% 4% 0%
m fi ( n° de nifios) 51 45 4 0

B fi ( n° de nifios) W%
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Ahora, en los resultados obtenidos con respecto al nivel de desarrollo de habilidades sociales
en estudiantes de cinco afos, se registré que el 51% se encuentra en la escala de inicio, el 45%
en proceso Yy solo un 4% en logro previsto. De acuerdo con la observacion durante la aplicacion
del instrumento, se evidenciaba que no se cumplen las normas de convivencia, poca tolerancia
y escaso manejo de la frustracion en los nifios, asi como también la timidez para participar o
expresar su opinion, o caso contrario escasa escucha activa en ellos y una comunicacién no
asertiva, estas acciones explican el porqué del alto indice en el nivel de inicio.

Por otro lado, eran pocos los nifios que esperaban su turno (para participar, jugar o hablar),
expresaban su opinién o se comunicaban asertivamente, compartian los juguetes, aceptaban y
cumplian las normas de convivencia y se comunicaban con la docente ante algun conflicto.

Estas caracteristicas pertenecen al 4% de los estudiantes se encuentren en logro previsto.

Tabla 4
Estadigrafo
Estadigrafos

Media 10.64
Mediana 10.8
Moda 8
Desviacidn estiandar 1.948
Rango 9.6
Minimo 6.8
Maximo 16.4
Suma 1069.4
Cuenta 100
Coeficiente de variabilidad 18.218

Nota. Datos obtenidos del procesamiento del resultado total del nivel de habilidades

sociales en nifios de cinco afios

En resumen, la evaluacion diagndstica determin6 que gran parte de los participantes de la
muestra se ubicaron en los niveles de inicio (51%) Yy proceso (45%). En el calculo especifico,
haciendo uso de estadigrafos, resalta que el colectivo de estudiantes es homogéneo obteniendo
un coeficiente de variabilidad de 18.218. También el valor de la media aritmética semejante a
10.64 puntos, siendo 8 el puntaje repetitivo en los resultados; encontrando a la vez que el 51%

de los evaluados poseen resultados inferiores a la media declarada.
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Los datos recabados indican claramente que existe una problematica dado que el mayor
porcentaje esté presente tanto en inicio (51%) y proceso (45%), y el minimo porcentaje en logro
previsto (4%), mientras que en logro destacado no se registro ningln dato, lo que evidencia que
aun los nifios carecen de habilidades sociales para relacionarse positivamente. Se puede afirmar
que es una problematica constante, avalada por estudios como los de Saucedo (2022) donde
obtuvo que el 53% de los nifios se ubican en nivel de proceso en cuanto a su nivel de habilidades
sociales y Perales (2021) expresa que el 93,33% de los estudiantes presentan el mismo nivel.
Segun estos resultados, se deduce que es fundamental abordar esta deficiencia en los nifios, de
lo contrario su desarrollo integral se ve afectado, tal como lo afirma Gonzales y Moreno (2022),
puede provocar baja autoestima, problemas emocionales y comportamientos poco favorables
para las relaciones interpersonales entre pares.

Con respecto, al segundo objetivo especifico, se redactaron 15 talleres de juego de roles con
el fin de que se apliquen durante 8 semanas, su aplicacion es de una hora. Para cada uno se
eligieron diversas estrategias didacticas a fin de favorecer el progreso de las dimensiones que
intervienen en las habilidades sociales. En este contexto, Cernaque y Montalvo (2021) en su
propuesta de estrategias ludicas para mejorar el desarrollo de habilidades sociales, sugieren el
juego de roles como la principal alternativa, porque este promueve interacciones positivas en
su ejecucion, cabe sefialar que las autoras consideraron pertinente desarrollar solo 10 talleres
abarcando otras dimensiones de dichas habilidades. Teniendo en cuenta que para que el nifio
interiorice o aprenda nuevas conductas es esencial la interaccion con su entorno tal como lo
afirma Vygotsky (1979), y este es un proceso diferente en cada estudiante, se considerd
necesario abordarlo quince talleres.

Ahora, con relacion al propdsito de la investigacion, en base al diagnostico se disefio la
propuesta de taller de juego de roles dirigida a nifios de 5 afios, la misma que mediante
situaciones motivadoras o de conflicto contribuird a potenciar las habilidades sociales en los
escolares, ya que promoveran la interaccion, resolucion de conflictos aprender nuevas actitudes,
entre otras acciones mediante el juego. Esta propuesta tiene como fundamento tedrico a las
teorias de Vygotsky (Teoria sociocultural), Albert Bandura (Teoria del aprendizaje social), John
Dewey (Teoria de la experiencia) y George Herber Mead (Toeria de Rol). En este sentido, se
tiene en cuenta el aporte de Aquino (2020), puesto que en su estudio asegura que el juego de

roles mejora de forma progresiva el aprendizaje de las habilidades sociales en nifios de 5 afios.
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Figura 5

Configuracion del modelamiento

MODELO TEORICO DE LA PROPUESTA, TALLER DE JUEGO DE ROLES PARA
POTENCIAR LAS HABILIDADES SOCIALES EN NINOS DE CINCO ANOS

Teoria del Aprendizaje Social de Albert Bandura

Teoria Sociocultural de Lev Vygotsky
[ TEOR(AS DE APRENDIZAJE ] = Teoria de Rol de George Herbert Mead N [ TEORIAS DE APRENDIZAJE ]
Teoria de la Experiencia de John Dewey

¢

[ HABILIDADES SOCIALES EN NINOS DE CINCO AROS ]

‘ I}
<:> [ Habilidades para relacionarse ] [Conversacién] [ Autoafirmacion ] <:>
f |

[ TALLER DE JUEGO DE ROLES ]

¢

( PROPOSITO: Potenciar las habilidades sociales ]

Los talleres que conforman la propuesta responden a las dimensiones que son parte de las
habilidades sociales, por otra parte, las estrategias didacticas consideradas como: mimo
corporal, canticuento, trabajo en pares, entrevista, titeres, aprendizaje basado en problemas,
trabajo colaborativo, entre otros, en relacién con diferentes tematicas lograran motivar la
participacion del nifio en el taller, de forma que se involucre significativamente para obtener
grandes cambios o aprendizajes. Teniendo en cuenta, que la teoria de Vygotsky es uno de los
fundamentos teoricos, es importante sefialar el estudio basado en un enfoque historico-cultural
de Gonzales-Moreno (2022), que contribuye a la propuesta dado que esta autora reconoce las
grandes implicancias que puede tener dicho juego en el nivel de educacion inicial.

Para la evaluacion de la propuesta se eligio el diario de campo, donde se pueden registrar los
hallazgos o resultados mas importantes de los nifios con relacion a su participaciéon en los
talleres de juego de roles. Por Gltimo, para consolidar su validez, se sometio al juicio de cuatro
expertos con grado magister y/o doctor, quienes calificaron como aplicable a la propuesta,
asimismo, se realizo la prueba de V de Aiken, alcanzando un valor favorable de 1.00.

Por otra parte, es importante describir las limitaciones e implicaciones identificadas en torno
a las explicaciones de los resultados. En cuanto al primer aspecto, se puede mencionar que no
se alcanz6 a superar la cantidad de poblacion de la prueba piloto para la aplicacion del

instrumento a la muestra poblacional, tal como se pens6 en un primer momento. Asimismo, la
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disponibilidad del horario por parte de la investigadora para la aplicacion de guia de
observacion fue una limitacién con relacion al tiempo. Si bien es cierto, que se recopil6 la
cantidad aceptable de evaluaciones por parte de los expertos para comprobar de validez tanto
del instrumento de medicion como de la propuesta, existieron dificultades para entablar una
comunicacion con los mismos, ya que no se logré obtener respuesta de todos los expertos
previstos.

Por Gltimo, en cuanto a las implicancias, los datos adquiridos en el diagndstico son
significativos dado que determinan una problematica y permiten realizar una investigacion que
atienda a la misma. Por otro lado, la propuesta es una herramienta afectiva para las docentes
del nivel de educacion inicial, ya que ofrece talleres que impulsan las buenas relaciones
interpersonales a través del medio principal de aprendizaje de los nifios, el juego. Cabe resaltar
la propuesta no solo mejorara la convivencia entre los estudiantes dentro de las aulas, sino que
también fuera de ellas ya que durante el mismo los infantes incrementan su confianza,
capacidad de resolver posibles conflictos, mejoran su comunicacion y el trabajo en equipo, lo

que a su vez beneficia al proceso de ensefianza y aprendizaje.

Conclusiones

El disefio de la propuesta de talleres de juego de roles orientado a potenciar las habilidades
sociales en nifios de cinco afios ha pasado por un proceso para determinar su validez, en donde
se obtuvo resultados favorables para su aplicacion. Por otra parte, la propuesta se basa en
fomentar dichas habilidades para lograr una sana convivencia dentro de las aulas, asi como
también, estimular las dimensiones que estas comprenden.

En base al diagnostico realizado, es factible afirmar que la carencia de habilidades sociales
en los nifios de cinco afios es una problematica que se necesita abordar en la actualidad, puesto
que registro que el 51% de los estudiantes se sitdan en el nivel de inicio en relacion con su nivel
de desarrollo de dichas habilidades.

Por ultimo, los talleres de juego de roles que se consideran dentro de la propuesta se
caracterizan por las estrategias didacticas que se eligieron a fin de estimular la mejora de las
habilidades sociales dentro de su ejecucion, asimismo, las tematicas que abordan son

motivadoras para el nifio lo que a su vez las convierten en significativas.

Recomendaciones

En base a la informacion recopilada, se recomienda:
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- Enviar con tiempo la propuesta de los talleres para su validacion, en caso existan
posibles observaciones o sugerencias que deban subsanarse para garantizar su eficacia
en una futura aplicacion.

- Incrementar el nimero la poblacion de estudio para obtener un panorama mas amplio
de la problematica, y verificar si la deficiencia esta solo en una determinada zona o es
un problema mayor magnitud.

- Teniendo en cuenta, que se logra modificar o aprender las habilidades sociales de forma
progresiva, se sugiere aplicar la propuesta desarrollando mas talleres de los que se
plantearon.

- En relacién con las limitaciones, se recomienda contactar a los expertos con mayor
tiempo de anticipacion para optimizar la comunicacion, y recopilar todas las
evaluaciones de los jueces seleccionados, de forma que el instrumento de medicion y
propuesta tengan una evaluacion mas exhaustiva.
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Anexos

Anexo n° 1: Instrumento

GUIA DE OBSERVACION
Examinador:
Lugar: Fecha:
Edad: Sexo:
Tipo de institucion: Piiblica ( ) Privada ()

Estimado(a):

Esta guia de observacion tiene como finalidad registrar informacion real v pertinente acerca del nivel de desarrollo de habilidades sociales que
poseen los nifios de 5 afios. Agradecemos anticipadamente tu colaboracion. Los contenidos seran evaluados segin 1a siguiente tabla de especi-
ficaciones

Objetive: Medir el nivel de desarrollo de habilidades sociales en nifios de 5 afios del IT ciclo de Educacion Inicial en una institucion educativa,

Escala de medicion: Inicio (C), proceso (B), logro previsto (A), logro destacado (AD)

1 2 3 4
Inicic{C}) ProcezolB) Logzro previsto(A) Lozro Destacade (AT

Instruccion:
Segin el nivel de desarrollo el investigador marcara cada uno de los ftems observando a los nifios durante el juego libre v trabajo en sectores:

1 2 3 4 5

Nunca Pocas veces Alzunas vaces IMuchas veces Slempre
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POCAS ALGUNAS MUCHAS
NUNCA | vEcEs | VECEs | vEces | STEMPRE
1. Trabaja en equipo con sus compaileros, siendo parte de un sector de
Juego.
Participa en las actividades . - . - .
P . P 2. Toma la iniciativa para participar en distintas actividades, reali-
grupales teniendo iniciativa . .
zando propuestas de juego en el sector de trabajo.
3. Aporta ideas sobre las actividades que pueden realizar en el juego.
Comparte sus pertenencias o las del aula con sus compafieros en el
Dimension: C_(émpal'ti ;011 los ;elflas y momento del juego.
o ide prestado cuando lo ne-
Habilidades . ges itf 5. Solicita el préstamo de los juguetes empleando “por favor” y “gra-
para relacio- cias”.
harse 6. Acepta las reglas de j dad
. pta las reglas de juego acordadas en grupo.
Mantiene una buena rela- | 7. Juega con otros nifios en el sector elegido.
cion con los demas 8. Valora el esfuerzo de un compailero que lo ayuda expresando grati-
tud.
) 9. Expresa sus quejas o si esta en desacuerdo en el salén de clases con
Acepta un “no” de manera asertividad
apropiada expresa sus : : ; . . -
P .p y P 10. Gestiona sus emociones frente a una situacion de tener que cambiar
quejas adecuadamente . . - )
de sector o elegir otro, esperando la orientacion del adulto o amigo.
. ., be defend defend 11. Sidurante el recreo se produce una discusion o desacuerdos expresa
Dimension: 5 Sabe de enderse y defender sus opiniones.
Autoafirmacién | a los demds. ; , :
12. Incluye a sus amigos en el juego libre.
Pide favores cuando lo ne- | 13. Busca la ayuda de sus profesores para resolver algin problema.
cesita. 14. Busca la ayuda de sus compafieros si necesita ayuda.
Mantiene la conversacion y | 15. Mantiene el dialogo en grupo de juego.
mirada en didlogos cortas. 16. Inicia conversaciones generando contacto visual cuando se le habla.
Contesta las preguntas que 17. Responde a las preguntas que se le hacen sin desviarse del tema.
Dimension: se le hacen 18. Responde a las preguntas que le hacen sus compaiieros o profesores.
Conversacion ~ | 19. Su comunicacién verbal estd acompaiiada por gestos que son con-
Se hace entender por medio .
o gruentes con lo que dice.
de su comunicacion - -
20. Expresa sus ideas con claridad.
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Anexo n° 2: Validaciones del instrumento

USAT

Universidad Catodlica
Santo Toribio de Mogrovejo

“VALIDEZ DE CONTENIDO MEDIANTE EL METODO JUICIO DE EXPERTOS”

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar una guia de observacion: “Guia de
Observacion para evaluar el nivel de habilidades sociales”

La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los
resultados obtenidos a partir de este sean utilizados eficientemente; aportando a la investigacion
denominada “Taller de juego de roles para potenciar las habilidades sociales en nifios de
cinco afios en una institucion educativa”.

En la siguiente tabla se presentan los criterios a considerar para evaluar los items del
instrumento.

CATEGORIA CALIFICACION INDICADOR

1. No cumple con el .
o El item no es claro.
criterio
CLARIDAD
El item requiere bastantes modificaciones o
El item  se 2. Bajo Nivel una modificacién muy grande en el uso de las
comprende ' palabras de acuerdo con su significado o por
facilmente, es la ordenacion de las mismas.
decir, su
sintactica . Se requiere una modificacién muy especifica
- Y| 3. Moderado nivel g A iy esp
semantica son de algunos de los términos del item.
adecuadas.
. El item es claro, tiene semantica y sintaxis
4. Alto nivel y
adecuada.
1. Totalmente en
desacuerdo (No El item no tiene relacion logica con la
COHERENCIA ( 1 item g
cumple con el dimension.
El item tiene criterio)
relacion  légica . . . L . .
. 1ogKe 2. Desacuerdo (Bajo El item tiene una relacién tangencial /lejana
con la dimension nivel de acuerdo) con la dimensién
0 indicador que -
esta midiendo. . . .
3. Acuerdo (Moderado | El item tiene una relacion moderada con la
nivel) dimension que se esta midiendo.
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. Totalmente de
Acuerdo (Alto nivel)

que estd midiendo.

El item esta relacionado con la dimension

RELEVANCIA
El item es
esencial 0
importante, es
decir debe ser
incluido.

. No cumple con el

criterio

afectada la medicion de la dimension.

El item puede ser eliminado sin que se vea

. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro
item puede estar incluyendo lo que mide éste.

. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

1. Datos del instrumento

Aspectos ‘

Nombre del instrumento:

Agradezco su valiosa colaboracion.

Descripcion

Guia de Observacion para evaluar el nivel de
habilidades sociales

Autor: Jeraldine Morayma Pintado Lopez
Procedencia: Lima-Perd
Adaptacion en el Peru: Chiclayo

Forma de administracion:

Individual (X) - Colectivo ()

Tiempo de aplicacion:

60 minutos

Proposito del instrumento:

Identificar el nivel de habilidades de habilidades
sociales en los nifios de 5 afios

Publico objetivo:

Estudiantes de 5 afos del nivel de educacion
inicial

Centro de aplicacion:

Instituciones Educativas Publicas

Fecha de aplicacion:

Octubre del 2023

2. Principales nociones tedricas de la variable a evaluar.

Las habilidades sociales se refieren a las conductas, capacidades o destrezas adquiridas ya sea
por aprendizaje directo o por observacion, que emplea el ser humano para relacionarse con los
demas (Tortosa, A., 2018). A su vez, son respuestas que se evidencian haciendo uso tanto del
lenguaje verbal como corporal, empleadas por las personas para expresar sus necesidades,
intereses, sentimientos, etc., con otras (Grasso-Img P., 2021).



3. Evaluacién de los items.
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Lea con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamos brinde sus observaciones que considere

pertinente:

Dimensiones

Observaciones/

Dimension:
Habilidades

para
relacionarse

Indicadores Alternativas Claridad | Coherencia Relevancia .
Recomendaciones
Nunca
Trabaja en equipo con Ssus Pocas veces
comparieros, siendo parte de| Algunas veces 4
un sector de juego. Muchas  veces
Siempre
- Toma la iniciativa para
Participa en las - P Nunca
.. participar  en distintas| Pocas veces
actividades . .
rupales  teniendo actividades, realizando| Algunas veces 4
?nicri)ativa propuestas de juego en el| Muchas  veces
sector de trabajo. Siempre
Nunca
Aporta ideas sobre las| Pocas veces
actividades que pueden| Algunas veces 4
realizar en el juego. Muchas veces
Siempre
Comparte sus pertenencias o g‘““ca
0cCas veces
las del aula con sus
Comparte con los compafieros en el momento Algunas veces 4
demas y pide q I'p Muchas  veces
el juego. :
prestado cuando lo J : g Siempre
necesita §oI|C|ta el préstamo de los| Nunca
juguetes empleando “por| Pocas veces 4
favor” y “gracias”. Algunas veces
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Muchas
Siempre

Veces

Nunca
Pocas veces

6. Acepta las reglas de juego
Z q g Jueg Algunas veces
acordadas en grupo. Muchas  veces
Siempre
Nunca
Mantiene una .. . Pocas veces
L 7. Es invitado por otros nifios
buena relacion con 3 iugar Algunas veces
los demas para jugar. Muchas  veces
Siempre
Nunca
8. Valora el esfuerzo de un| pocas veces
compafiero que lo ayuda| Algunas veces
expresando gratitud. Muchas  veces
Siempre
Nunca
9. Expresa sus quejas 0 Si estd| Pocas veces
Acepta un “no” de en desacuerdo en el salon de| Algunas veces
manera apropiada clases con asertividad. Muchas  veces
Siempre
y expresa  sus Nunca
Dimension: quejas 10. Acepta un .no como Pocas veces
) . | adecuadamente respuesta sin llorar,
Autoafirmacio esperando la orientacion del Algunas veces
n P : Muchas  veces
adulto o amigo. Siempre
11. Si durante el recreo se| Nunca

Sabe defenderse y
defender a los
demas.

produce una discusion o
desacuerdos expresa sus
opiniones.

Pocas veces

Algunas veces

Muchas
Siempre

Veces
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12

Incluye a sus amigos en el
juego libre.

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
Muchas  veces
Siempre

Pide favores
cuando lo necesita

13.

Busca la ayuda de sus
profesores para resolver
algun problema.

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
Muchas  veces
Siempre

14.

Busca la ayuda de sus
comparfieros  si necesita
ayuda.

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
Muchas  veces
Siempre

Dimension:

Conversacion

Mantiene la
conversacion y
mirada en dialogos
cortas.

15.

Mantiene el didlogo en grupo
de juego.

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
Muchas  veces
Siempre

16.

Inicia conversaciones
generando contacto visual
cuando se le habla.

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
Muchas  veces
Siempre

Contesta las
preguntas que se le
hacen

17.

Responde a las preguntas
que se le hacen sin desviarse
del tema.

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
Muchas  veces
Siempre
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18.

Responde a las preguntas
que le hacen sus comparieros
0 profesores.

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
Muchas  veces
Siempre

Se hace entender
por medio de su
comunicacion

19.

Su comunicacion verbal esta
acompariada por gestos que
son congruentes con lo que
dice.

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
Muchas  veces
Siempre

20.

Expresa sus ideas con
claridad.

Nunca

Pocas veces
Algunas veces
Muchas  veces
Siempre
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4. Datos referenciales del experto.

e Nombre y Apellidos: Maria Valentina Cérdova Pissani

e Centro laboral: Universidad Cat6lica Santo Toribio de Mogrovejo

e Titulo profesional: Educacion Inicial

e Grado académico y mencion: Maestria en Investigacion Pedagogicas
e Institucion donde lo obtuvo (opcional): USAT

5. Conclusion de la evaluacion:

Los items son suficientes para diagnosticar la problemética

Lugar y fecha: Chiclayo, 15 de setiembre 2023

Cérdova Pissani Maria Valentina

7,
-y

DNI
16583801
Codigo orcid

https://orcid.org/0000-0001-6480-4671

CORREO
Mcordova@usat.edu.pe
# celular
969179625



https://orcid.org/0000-0001-6480-4671

Validacion del experto 2

1. Datos referenciales del experto.

e Nombre y Apellidos: Rocio Hende Santolaya
e Centro laboral: USAT

e Titulo profesional: Educacion Inicial

e Grado académico y mencion: Doctora

e Institucion donde lo obtuvo (opcional):

2. Conclusién de la evaluacion:

El instrumento es apto para ser aplicado

Lugar y fecha: 14/09/2023

MARIA DEL ROCIO HENDE SANTOLAYA
DNI 16662895

ORCID https://orcid.org/0009-0002-5078-5582

rociohende@gmail.com
mhende@usat.edu.pe
# celular 979777837
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Validacion del experto 3

1. Datos referenciales del experto.

Nombre y Apellidos: Maria del Carmen Pisfil Becerra
Centro laboral: USAT

Titulo profesional: DOCENTE DE EDUCACION INICIAL
Grado académico y mencion: MAESTRO EN CIENCIAS DE LA FAMILIA

Institucion donde lo obtuvo (opcional): MALAGA

2. Conclusién de la evaluacion:

Se encuentra apto para su aplicacion.

Lugar y fecha: 18 setiembre del 2023

I

Apellidos y nombres: Maria del Carmen Pisfil Becerra
DNI: 16665856
ORCID: https://orcid.org/0000-0002-7187-2936

CORREOQ: mpisfil@usat.edu.pe
# celular: 943670377
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Validacion del experto 4

1. Datos referenciales del experto.

e Nombre y Apellidos: Katherine Carbajal Cornejo

e Centro laboral: Universidad Catolica Santo Toribio de Mogrovejo

e Titulo profesional: Licenciada en educacion inicial

e Grado académico y mencion: Doctora en educacion

e Institucion donde lo obtuvo (opcional): César Vallejo

e Otros estudios: Segunda especialidad en comunicacion y matematica

2. Conclusién de la evaluacion:

Instrumento aplicable

Lugar y fecha: Chiclayo, Setiembre del 2023
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Validacion del experto 5

1. Datos referenciales del experto.

e Nombrey Apellidos: EVELYN MARLENY CURIBANCO RAMIREZ

e Centro laboral: I. E. N° 324 — Nuevo Chimbote

e Titulo profesional: : Licenciada en Educacion, con especialidad en

e Educacion inicial.

e Grado académico y mencion: Maestra en educacion con mencién en docencia
y gestion educativa

e Institucion donde lo obtuvo (opcional): Universidad César Vallejo

2. Conclusién de la evaluacion:

Se analizaron los items presentados en este instrumento, donde se pudo observar que
son los adecuados para cada una de las dimensiones, y a su vez, los indicadores e items
son claros y precisos. En razon de ello, puedo concluir que este instrumento puede ser
aplicado en la investigacion.

Lugar y fecha: Nuevo Chimbote, 24 de octubre del 2023

Mg. Evelyn Curib nco Ramirez
DNI 40460962
ORCID:0000-0002-5376-478X

evelyncuribanco@gmail.com
# celular: 980653411

Anexo n° 3: Propuesta

Enlace:
https://drive.google.com/file/d/10esm009AHPQ7CPNYyohivIJtAJtdd5uN/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1Oesm009AHPQ7CPNYyohivlJtAJtdd5uN/view?usp=sharing

Anexo n°4: Validaciones de la propuesta

USAT

Universidad Catdlica
Santo Toribiode Mogrovejo

VALIDACION DE UNA PROPUESTA ACADEMICA, MEDIANTE EL METODO “JUICIO DE EXPERTOS”

1. Identificacion del Experto
Apellidos y nombres:
Centro laboral:
Titulo profesional:
Grado (el maximo):
Instituciéon donde obtuvo el grado:

Otros estudios(opcional):

2. Datos de la propuesta a evaluar
Denominacion:
Publico objetivo:
Duraci6n estimada (en horas):

Autor(es):

Paterno: Merino Materno: Guerrero Nombres: Monica del Rocio
IEI N° 121 “Nuestra Sefiora del Pilar’

Docente de Educacion Inicial

Doctora Mencidn: Docencia y Gestidn

Universidad Cesar Vallejo

Taller de juego de roles para potenciar las habilidades sociales en nifios de cinco afios en una institucion educativa
Nifios de 5 afios
21 horas

Jeraldine Morayma Pintado Lopez
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3. Instrucciones
Estimado(a) especialista, a continuacion, se muestra un conjunto de criterios e items el cual deberés valorar la propuesta académica (ver anexo 1), con una de
estas opciones:

1 2 3 4

No cumple con el criterio Bajo nivel Moderado nivel Alto nivel

4. Estructura
Criterios N° itemsireactivos Puntaje Observaciones/sugerencias

Méaximo Obtenido

Cualidades basicas 1 Pertinencia: Adecuada al contexto y a las caracteristicas del 4 4
estudiante.
2 Relevancia: Importante desde el punto de vista tedrico- 4 4
practico y social.
3 Originalidad: Poco estudiada. 4 4
4  Viabilidad: Segun la proyectividad, el desarrollo de la 4 4
propuesta sera un éxito.
Claridad 5 Justificacion facil de comprender. 4 4

6 Lenguaje empleado con sintactica y semantica adecuada. 4 4



Consistencia

tedrica

Calidad tecnica y

extension

Sistema

metodoldgico

Sistema evaluacion

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Propdsito fécil de entender.

Las bases cientificas referenciadas tienen relacion logica
con el proposito.

El modelo teérico es coherente con las bases cientificas
elegidas.

Las actividades de aprendizaje expresan las bases
cientificas referenciadas y, son coherentes con el proposito.
El programa posee una estructura entendible.

Se evidencia coherencia interna entre los componentes de
la propuesta.

Contiene actividades de aprendizaje suficientes y
coherentes con el propdsito.

Desde una vision general, es explicita y esta orientada a

conseguir el proposito planteado.

La secuencia de actividades es afin con los objetivos,
destinatarios y recursos proyectados.

El sistema metodologico es facil de operativizarse y, sobre
todo, entendible para nuevas experiencias.

El sistema evaluativo es explicito y mide los objetivos
planteados.

La evaluacion descrita es facil de materializarse y, sobre
todo, entendible para futuras experiencias.
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5. Veredicto final

Aplicable

[X]

Chiclayo, 29 de noviembre 2023

Aplicable después de corregir No aplicable

[ ] []

Firma del experto

DNI: 16429223 Teléfono N°979184677
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Validacion del experto 2 CosAaT

Universidad Catdlica
Santo Toribio de Mogrovelo

VALIDACION DE UNA PROPUESTA ACADEMICA, MEDIANTE EL METODO “JUICIO DE EXPERTOS”

1. Identificacion del Experto

Apellidos y nombres: Paterno: PISFIL Materno: BECERRA Nombres: MARIA DEL CARMEN
Centro laboral: USAT

Titulo profesional: LICENCIADO EN EDUCACION

Grado (el maximo): MAGISTER Mencion: CIENCIAS DE LA FAMILIA

Institucion donde obtuvo el grado: UNIVERSIDAD DE MALAGA

Otros estudios(opcional): PSICOPEDAGOGIA

2. Datos de la propuesta a evaluar

Denominacion: Taller de juego de roles para potenciar las habilidades sociales en nifios de cinco afios en una institucion educativa
Publico objetivo: Nifios de 5 afios

Duracion estimada (en horas): 21 horas

Autor(es): Jeraldine Morayma Pintado Lopez

3. Veredicto final

Aplicable Aplicable después de corregir No aplicable

[x1] [] [1

Chiclayo, 29 de NOBIEMBRE DE 2023

Firma del experto

DNI:16665856 Teléfono N°943670377
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o LISAT .
Validacion del experto 3 LIl e Can e

VALIDACION DE UNA PROPUESTA ACADEMICA, MEDIANTE EL METODO “JUICIO DE EXPERTOS”

1. Identificacion del Experto
Apellidos y nombres: Paterno: HENDE Materno: SANTOLAYA Nombres: MARIA DEL ROCIO

Centro laboral: KINDER SMILE / USAT

Titulo profesional: LIC. EDUCACION
INICIAL

Grado (el maximo): DOCTOR Mencion: ADMINISTRACION

Institucion donde obtuvo el grado:
ALTAGORA

Otros estudios(opcional):

2. Datos de la propuesta a evaluar

Denominacion: Taller de juego de roles para potenciar las habilidades sociales en nifios de cinco afos en una institucion educativa
Publico objetivo: Nifios de 5 afios

Duracion estimada (en horas): 21 horas

Autor(es): Jeraldine Morayma Pintado Lopez

3. Veredicto final

Aplicable Aplicable después de corregir No aplicable

[x1] [1 [1

Chiclayo 28 de noviembre del 2023

Firma del experto

DNI: 16662895 Teléfono N° 979777837



Validacion del experto 4

UJS AT

Universidad Catdolica
Santo Toribio de Mogrovelo

VALIDACION DE UNA PROPUESTA ACADEMICA, MEDIANTE EL METODO “JUICIO DE EXPERTOS”

1. Identificacion del Experto

Apellidos y nombres:

Centro laboral:

Titulo profesional:

Grado (el maximo):

Institucion donde obtuvo el grado:

Otros estudios(opcional):

2. Datos de la propuesta a evaluar
Denominacion:

Publico objetivo:
Duracion estimada (en horas):

Autor(es):

3. Veredicto final

Aplicable

[x1

Chiclayo, noviembre de 2023

Paterno: Cérdova Materno: Pissani Nombres: Maria Valentina
Universidad Catélica Santo Toribio de Mogrovejo

Educacion Inicial

Maestria Mencion: Investigacion Pedagogica

Universidad Catélica Santo Toribio de Mogrovejo

Estudios concluidos de Doctorado

Taller de juego de roles para potenciar las habilidades sociales en nifios de cinco afios en una institucion educativa
Nifios de 5 afios
21 horas

Jeraldine Morayma Pintado Lépez

Aplicable después de corregir No aplicable

[1 [1

Firma del experto

DNI: 16583801 Teléfono N°969179625.
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Anexo n° 5: Formato de consentimiento informado

Consentimiento Informado

YO oo identificado con DNI N° .......... , padre/madre-apoderado (a)
de oo , estudiante del ............ de nivel ......... doy consentimiento
para que participe del Proyecto Investigacion titulado .......................oeeeee. liderado por el

INVESTIZAAOT (@) .ottt e e e e e

Asimismo, doy fe que he sido informado (a) de que la informacion aportada al investigador (a)
esta sujeta a secreto profesional; y, por lo tanto, no puede ser divulgada a terceras personas sin

nuestro consentimiento.

También el investigador (a) esta obligado a revelar ante las instancias oportunas informacion

confidencial en aquellas situaciones que pudieran representar un riesgo grave para nuestro hijo

(a).

Acepto que como padre/madre, apoderado (a) seré informado de los aspectos relacionados con

esta investigacion.

Firma



