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RESUMEN

El agua constituye una fuente indispensable para la vida, a la vez puede provocar
enfermedades hidricas causantes de las primeras causas de muerte en el mundo en
general se debe por no consumir agua segura, la cloracion del agua es una de las
practicas saludables de la poblacion, el presente proyecto de desarrollo local
denominado “promoviendo el uso de agua segura como practica saludable en la
poblacién del Centro Poblado de Mayobamba — 2019”, tiene como finalidad, contribuir
al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del Centro Poblado de
Mayobamba, cuyo objetivo general es disminuir la incidencia de enfermedades
gastrointestinales y parasitarias en la poblacién del Centro Poblado de Mayobamba y la
meta propuesta es que hayan 80 familias con acceso al agua segura y de calidad, 80
familias modificando dos précticas de higiene y consumo de agua segura, una JAAS
eficiente que administra el servicio de agua, considerando los siguiente resultados: se
contard con una adecuada infraestructura, para el sistema de agua entubada de la
comunidad, se habra implementado un programa de desinfeccion del agua para
consumo humano, se habréa desarrollado un eficiente programa de educacion para la
salud acerca del consumo de agua segura en las familias, se habra organizado y
capacitado técnicamente a los miembros directivos de la JAAS.

Asi como también al interior del presente proyecto se encuentra el calculo de costos de
gjecucion y presupuesto, el impacto ambiental, finalmente para dar paso a las
conclusiones y sugerencias del presente proyecto de desarrollo local.

PALABRAS CLAVES: Agua segura, practica saludable, enfermedades hidricas,

familias, poblacion, capacitacion.



ABSTRACT

Water is an indispensable source for life, at the same time it can cause water diseases
that cause the first causes of death in the world in general because it does not consume
safe water, water chlorination is one of the population's healthy practices , the present
project of local development called “promoting the use of safe water as a healthy
practice in the population of the Maybamba Village Center - 20197, aims to contribute
to the improvement of the quality of life of the population of the People's Center of
Mayobamba , whose general objective is to reduce the incidence of gastrointestinal and
parasitic diseases in the population of the Mayobamba Village Center and the proposed
goal is that there are 80 families with access to safe and quality water, 80 families
modifying two hygiene and water consumption practices safe, an efficient JAAS that
manages the water service, considering the following results: With an adequate
infrastructure, for the community's piped water system, a water disinfection program for
human consumption will have been implemented, an efficient health education program
on the consumption of safe water in families will have been developed. will have
organized and technically trained the managing members of JAAS.

As well as inside the present project is the calculation of costs of execution and budget,
the environmental impact, finally to give way to the conclusions and suggestions of the

present project of local development.

KEYWORDS: Safe water, healthy practice, water diseases, families, population,

training.



INTRODUCCION

El agua es una necesidad fundamental de la humanidad. Segin Naciones Unidas
cada persona en la tierra requiere al menos 50 a 100 litros de agua potable limpia y
segura al dia para beber, cocinar y simplemente mantenerse limpiosl. Considera el
acceso al agua limpia como un derecho basico de la humanidad, y como un paso
esencial hacia un mejor estandar de vida en todo el mundo. Las comunidades carentes
de recursos hidricos, por lo general, son econdmicamente pobres y sus residentes estan
atrapados en un circulo vicioso de pobreza. A su vez, la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS) considera que los sistemas de distribucion deben lograr que el agua apta
para consumo humano esté disponible para que las personas no tengan que desplazarse
méas de un kildmetro desde el sitio donde utilizaran el agual. Para todas las personas,
hay un costo involucrado en el logro de la distribucién de agua hasta sus viviendas o
hasta la comunidad.

A nivel nacional, existe una tendencia positiva al acceso a agua por red publica por
parte de las personas, esto se debe en mayor medida al acceso a agua por red publica
dentro de la vivienda. EI 2018 en el area urbana el 95,3% de personas accedieron a agua
por red pablica, mientras que en el area rural el 74,4%, siendo el acceso a este servicio
20,9 puntos porcentuales menos que en el area urbana®. La segunda causa mas
importante de mortalidad infantil en el mundo, es la combinacion de agua sin potabilizar
con la falta de servicios basicos. En el Perd, las enfermedades derivadas de la falta de
acceso a los servicios de agua potable y saneamiento, y las deficiencias de higiene
provocan 6,6 mil muertes al afio debido a patologias diarreicas, lo cual representa el

3.9% del total de muertes acaecidas en el pais®.

Segun la OMS. Los departamentos de Huancavelica y Cajamarca son los que menos
acceso al agua potable por red pablica poseen, con un alcance de solo 18.7% y 23.6%
de su poblacidn, respectivamente. Ademas, dichos departamentos presentan altas tasas

de pobreza y de mortalidad infantil®.

El PNUD afirma que, con tan solo brindar las mas basicas instalaciones de agua y
saneamiento, se permitiria a cada pais en desarrollo, como el Perq, un ahorro de US$

1.600 millones al afio solo en los sistemas de salud®.



El agua tiene una estrecha relacion con la vida de las personas, puede ser o tener
pues es un agente esencial de salud o enfermedad. Si el agua estd contaminada se
convierte en uno de los principales vehiculos de transmision de enfermedades, los que

afectan a los grupos més desprotegidos de la poblacion, entre ellos, a las nifias y nifios.

Se entiende como agua segura aquella que proviene de la red publica o de aquella
que no proviniendo de la red puablica le dan algin tratamiento en el hogar antes de
beberla; puede ser a través de otras acciones como: hervir, clorar 0 consumir agua

embotellada.

A nivel nacional, el 97,0% de los hogares tienen acceso al agua tratada, porcentaje
que es mayor en el area urbana (98,5%) que en el area rural (91,7%). En esta ultima se
usan formas alternativas de desinfeccion del agua para beber® Las viviendas del area
urbana del departamento de Cajamarca registran el mayor porcentaje de acceso a agua
proveniente de red publica dentro de la vivienda, con 75,9%, porcentaje que disminuye
a 72,4% en las viviendas ubicadas en el &mbito rural. El 15,7% de viviendas urbanas se
abastecen de agua procedente red publica fuera de la vivienda pero dentro del edificio.
Cabe precisar que este porcentaje es menor en el area rural (0,4%)°



I. DENOMINACION DEL PROYECTO

Promoviendo el consumo de agua segura como practica saludable en la
poblacién del Centro Poblado de Mayobamba — 2019



2.1.

2.2.

NATURALEZA DEL PROYECTO

Descripcion del proyecto

El Proyecto de Desarrollo Social se desarrollara en el Centro Poblado de
Mayobamba, distrito y provincia de Santa Cruz, en la Regién Cajamarca,
con el que se busca promover el consumo de agua segura con la finalidad de
elevar la calidad de vida de la poblacion, y que ésta gener6é un problema de
salud por lo cual la poblacion no estd consumiendo agua segura, y para ello
se requiere de alianzas estratégica con otras instituciones y con la poblacion

manteniendo permanentes reuniones de sensibilizacion.

Fundamentacién y justificacion
El agua es el liquido elemental indispensable para la subsistencia de las
personas, la inadecuada cultura de la poblacion para consumir el agua sin ser
tratada persiste, esto hace indispensable que su consumo garantice la
seguridad, calidad y pureza. En el Perd, el estado garantiza el acceso al agua
segura, estd respaldado en el D.S. N° 031-2010-SA “Reglamento de la
Calidad del Agua para Consumo Humano”’, los gobiernos locales estan
facultados para desarrollar proyectos de inversion pablica en beneficio de la
poblacién a través de la Meta 5 del Presupuesto Institucional Modificado,
(mejoramiento de los sistemas de agua)®, para la conformacion y
capacitacion de las Juntas Administradoras de Agua y Saneamiento (JAAS),
para hacer el buen uso y tratamiento adecuado del liquido elemento, para que
las altas tasas de enfermedades gastrointestinales y parasitarias en las
familias disminuyan. EI presente proyecto de desarrollo local también se
encuentra situado en los Objetivos de Desarrollo Sostenible al 2030:
Obijetivo 6. (Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el
saneamiento para todos)®, entre sus metas sefiala a las siguientes:
- Para 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable, a
un precio asequible para todos.
- Para 2030, mejorar la calidad del agua mediante la reduccion de la
contaminacion, la eliminacion del vertimiento y la reduccién al
minimo de la descarga de materiales y productos quimicos

peligrosos, la reduccién a la mitad del porcentaje de aguas residuales
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sin tratar y un aumento sustancial del reciclado y la reutilizacion en
condiciones de seguridad a nivel mundial.

- Para 2030, aumentar sustancialmente la utilizacion eficiente de los
recursos hidricos en todos los sectores y asegurar la sostenibilidad de
la extraccion y el abastecimiento de agua dulce para hacer frente a la
escasez de agua y reducir sustancialmente el nimero de personas que
sufren de escasez de agua.

- Para 2030, poner en préactica la gestion integrada de los recursos
hidricos a todos los niveles, incluso mediante la cooperacion
transfronteriza, segun proceda.

- Para 2020, proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con el
agua, incluidos los bosques, las montafias, los humedales, los rios,
los acuiferos y los lagos.

- Para 2030, ampliar la cooperacion internacional y el apoyo prestado
a los paises en desarrollo para la creacion de capacidad en
actividades y programas relativos al agua y el saneamiento, incluidos
el acopio y almacenamiento de agua, la desalinizacion, el
aprovechamiento eficiente de los recursos hidricos, el tratamiento de
aguas residuales y las tecnologias de reciclaje y reutilizacion.

- Apoyar y fortalecer la participacion de las comunidades locales en la
mejora de la gestion del agua y el saneamiento.

El Gobierno Local de la Provincia de Santa Cruz, ha descuidado trabajar
con las JAAS no provee de cloro a los distintos sistemas de agua en la

provincia, provocando el consumo de agua no segura.

En el Centro Poblado de Mayobamba, el 80% de las familias cuenta con
el servicio de agua entubada de la red pablica para consumo humano, en un
horario de 2 horas por dia por las mafianas y dos horas por dia por la tarde,
con frecuencia interdiario; sin ningun tipo de tratamiento, que frente a esta
problematica el presente proyecto de desarrollo local pretenda organizar,
capacitar y educar a la JAAS y poblacion en general para el consumo de

agua segura como una préactica saludable.
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Por su parte, el Puesto de Salud Mayobamba, realiza actividades de
promocion de la salud dirigidas a sensibilizan a la poblacion, para consumir
agua segura en las familias y propiciando préacticas saludables de higiene

para reducir las enfermedades gastrointestinales y parasitarias.

Es por ello, la priorizacion y busqueda constante a la solucion de esta
problematica con el presente proyecto de desarrollo local denominado
“Promoviendo el consumo de agua segura como practica saludable en la
poblacién del Centro Poblado de Mayobamba — 20197, se pretende
promover el consumo de agua segura como un medio de practica saludable
para disminuir las enfermedades gastrointestinales y parasitarias, promover
el consumo de agua segura como practica saludable y hacer buen uso del
agua, organizando y capacitando a la JAAS, articulando las actividades con
otras instituciones y respaldado financieramente por la ONG (CEDECIP),
asumiendo que el agua segura se constituye también cono un indicador para
reducir la anemia; siendo los mas predispuestos a enfermar los grupos

poblacionales mas vulnerables como los nifios, gestantes, adultos mayores.

MARCO INSTITUCIONAL

2.3.1. DATOS DE LA CONTRAPARTE 1
Nombre:
Universidad Catolica Santo Toribio de Mogrovejo.
Sede social: Av. San Josemaria Escrivd N° 855 — Chiclayo.
Localidad: Chiclayo.
Teléfono: (074)606200

E-mil; www.usat.edu.pe

Naturaleza juridica: Asociacion Civil sin Fines de Lucro.
Responsable del proyecto en la Escuela de Enfermeria — USAT:
Lic. Enf. Hugo Roque Guevara Cayao.

Cargo: Enfermero Proyectista.

Vision:

Ser una Escuela de Enfermeria acreditada nacionalmente, que


http://www.usat.edu.pe/

2.3.2.

12

forma profesionales de enfermeria de pre y post grado del mas alto
nivel académico e investigativo, basados en sélidos principios
catdlicos, con docentes de prestigio nacional e internacional y

comprometido como agentes de cambio para el desarrollo social'°.

Mision:

Formar integralmente a la juventud en Enfermeria, con
excelencia académica y cientifica, para el cuidado humano de la
persona, familia y comunidad, con bases solidas e investigacion,
ética y gestion, asi como la proyeccion y extension universitaria,
contribuyendo al desarrollo y progreso de la sociedad, dentro del
respeto a la libertad de las conciencias y a los principios de la

Iglesia Catolical®.

DATOS DE LA CONTRAPARTE 2

Nombre:

Centro de Desarrollo de Capacidades Institucionales y Productivas
(CEDECIP).

Sede Socia: Santa Cruz

Localidad: Santa Cruz

Teléfono: 955699175

e-mail: Web: https://www.cdcip.org

Naturaleza Juridica: Asociacion Civil sin Fines de Lucro.
Responsable del Proyecto

Nombre: Ing. llich Yasser Lopez Orozco.

Cargo : Ingeniero Proyectista.

Vision:

Somos una Institucion apartidista y aconfesional que lucha
contra la pobreza y la desigualdad. Impulsamos la dignidad y la
solidaridad para la construccion de un mundo justo promoviendo el

desarrollo sostenible en la provincia de santa cruz.
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Mision:

Somos un equipo especializado que préactica una cultura de innovacion
y valores, con capacidad propositiva, de negociacién y que desarrolla
entornos de confianza. Promovemos el desarrollo integral, forjando
alianzas interinstitucionales bajo el liderazgo del gobierno local para la
planificacion concertada y democratica del territorio. Desarrollamos
capacidades, fomentamos la  asociatividad, = promovemos el
fortalecimiento de actividades en cadenas productivas rentables,
difundimos tecnologias competitivas y sostenibles; propiciamos el rol
promotor de la economia del gobierno local. Gestionamos de forma
integral las cuencas bajo el POT mediante el desarrollo de capacidades y
compromisos de organizaciones e instituciones, incidimos en la
proteccién de las zonas de recarga de agua y desarrollamos el circuito
turistico. Promovemos una cultura de innovacion y desarrollo
empresarial, fortalecemos la identidad local, la practica de valores y el

ejercio de la ciudadania®*.

2.4.  Finalidad del proyecto
Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién del
Centro Poblado de Moyobamba 2019.

2.5. Objetivos

2.5.1. Objetivo general.
Disminuir la incidencia de enfermedades gastrointestinales y
parasitarias en la poblacién del Centro Poblado de Moyobamba
20109.

2.5.2. Objetivos especificos
1. Promover adecuado acceso al servicio de agua segura y de
calidad.
2. Brindar informacion para mejorar conocimientos y
practicas adecuadas de higiene y consumo de agua segura

en las familias.
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3. Promover una adecuada gestion en la administracién del

servicio de agua.

Metas
1. 80 familias con acceso al agua segura y de calidad.
2. 80 familias modificando 02 practicas de higiene y consumo de agua
segura.

3. 01 JASS eficiente que administra el servicio de agua.

Beneficiarios
Los implicados de proyecto de desarrollo local son 80 familias del Centro
Poblado de Mayobamba, del distrito de Santa Cruz. Se tendran en cuenta los
siguientes criterios de seleccion:
v Pobladores de diferentes edades que habitan en el Centro Poblado
Mayobamba.
v Familias que voluntariamente participen para mejorar sus practicas
de higiene y consumo de agua.

v" Familias con nifilos menores de 5 afos.

Productos
Resultado 1

Se contara con una adecuada infraestructura, para el sistema de agua
entubada de la comunidad.
Resultado 2

Se habrd implementado, un programa de desinfeccion del agua para
consumo humano en el Centro Poblado de Mayobamba.
Resultado 3

Se habréa desarrollado un eficiente programa de educacion para la salud
acerca del consumo de agua segura en las familias.
Resultado 4

Se habré organizado y capacitado técnicamente a los miembros directivos

de la JAAS en el manejo adecuado del agua.
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2.9. Localizacion fisica y cobertura espacial

Se desarrollaré en el Centro Poblado de Mayobamba, Distrito y Provincia
de Santa Cruz — Cajamarca, a 10 km de esta ciudad, tiene los siguientes
limites:

- Por el Norte: Reserva Natural de Sotopampa, Distrito Chancay

Barios.
- Porel Sur :Distrito La Esperanza.
- Porel Este : Distrito Chancay Bafrios.

- Por el Oeste : Distrito de Santa Cruz.

IMAGEN N° 01:

Mapa de ubicacion de la Provincia de Santa Cruz!?

Frovingia de Santa Cnaz

5 AN IGNACIO

a. Clima
El Centro Poblado de Mayobamba, tiene un clima calido en casi
todo el afio, lluviosos en los meses de Enero, Febrero, Marzo, asi
como también en Noviembre y Diciembre con descenso de la
temperatura, la maxima es de 29°C y la minima es de 182C, en los
meses de frio la temperatura desciende a 14°C, pero generalmente la
temperatura tiene un promedio entre 23°C a 25°C.
b. Geografia
- Suelo. El Centro Poblado de Mayobamba tiene un suelo
arcilloso, mitoso, lo que no permite realizar construcciones de

material noble por que tiende a deteriorarse, mas bien sus
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viviendas son de material rustico de adobe, tiene una sola via
que es la carretera de Santa Cruz a los distritos de Chancay
Barfios y La Esperanza.

Hidrografia. Tiene como afluente mayor el Rio Chancay, asi
como también una quebrada que pasa cerca al centro del
Centro Poblado de Mayobamba, ningunos de estos favorecen
el sistema de consumo y de regadio por que la geografia tiene
muchas pendientes que hace dificil la utilidad de estas
afluentes.

Fauna. El crecimiento poblacional ha permitido que algunos
animales tengan que alejarse del lugar y otros que ya se
encuentran en vias de extincion, actualmente existen aves,
roedores, reptiles en estado salvaje, que son depredados por
los mismos pobladores con fines de casa.

Flora. Actualmente se encuentran arboles pequefios, malezas,
y pequefios pastizales, algunas hierbas que los antiguos
pobladores practicaban la medicina tradicional, con el cambio

climético ya no se encuentran.

Pablacion

La poblacién asignada para el afio 2019, es de 743 habitantes; de

los cuales 15,4% son niflos menores de 11 afios, 41,8% son adultos,

13,1% son adultos mayores. Es una poblacion con alta proporcion de

personas jovenes y adultas.

Tabla N° 1. Poblacion del P.S. Mayobamba, segln grupo etario, afio

2019
Etapa de vida Grupo Etario N % TOTAL

NINO <1 afio 3 0.40%

1 afio 3 0.40%

2 a 4 afios 17 2.30% 115

5 a 9 afos 59 7.90%

10 a 11 afos 33 4.40%
ADOLESCENTE 12 a 14 afios 51 6.90%

15 a 17 afios 39 5.20% 90
JOVEN 18 a 29 afios 129 17.40% 129
ADULTO 30 a 44 afios 183 24.60%

45 a 59 afios 128 17.20% 311
ADULTO MAYOR 60 A + afios 98 13.20% 98
TOTAL 743 100.00% 743

Fuente : Estadistica de |la DIRESA Cajamarca-2019
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d. Pirdmide poblacional
La pirdmide poblacional del Puesto de Salud Mayobamba,
representa a una poblacion mayormente jovenes y adultas, con mayor

proporcién la poblacion femenina en todos los grupos etarios.

Grafico N° 1
Piramide poblacional del puesto de salud Mayobamba, afio
2019

PIRAMIDE POBLACIONAL P.S MAYOBAMBA 2019

10-14

]O (0] 49 2.0 20 10 a0 G0 BD

. \
MUKRES HOMBRES

Fuente: Estadistica de la DIRESA Cajamarca-2019.
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I11. ESPECIFICACION OPERACIONAL DE LAS ACTIVIDADES

RESULTADO 1 Se contara con una adecuada infraestructura, para el sistema

de agua entubada de la comunidad.

Actividad 1.1 Talleres de capacitacion para la elaboracién de planes de
prevencion, mantenimiento correctivo y de operacion continua con la ONG
(CEDECIP), los integrantes de la JAAS, autoridades y representantes sociales.
Descripcion El Taller es una herramienta que se caracteriza por que se “aprende
haciendo” y permite la integracion de la teoria con la practica. Es una sesion de
entrenamiento, guia o construccion, se realizaran dos talleres durante el afio
dirigidas a los directivos de la JAAS®, al inicio y en el proceso de la ejecucion
del proyecto articuladamente la ONG (CEDECIP), sector salud y Municipalidad
de Santa Cruz.

La inspeccion sanitaria se compone de: evaluacion de las condiciones fisicas: y
evaluacion del estado de higiene. Las condiciones fisicas estan relacionadas con
la seguridad del componente y el nivel de higiene con las précticas de limpieza
de los alrededores de la instalacion*. Para que posteriormente Ilegue a todos los
usuarios del Centro Poblado, esta inspeccidn sanitaria comprende también la
toma de muestra para conocer la calidad de agua el aforo, con el objetivo de
garantizar un adecuado abastecimiento adecuado a los usuarios y su tratamiento
correspondiente con la finalidad de disminuir la prevalencia de enfermedades
gastrointestinales y parasitarias en los nifios, madres gestantes y adultos mayores
del Centro Poblado de Mayobamba.

Recursos materiales Papel bond, papel sadbana, plumones N° 47, cartulinas de
colores, equipo multimedia, triptico, pasajes, refrigerios.

Recursos humanos Autoridades representativas del lugar, JAAS, personal de la
ONG (CEDECIP), de salud del area de Salud Ambiental, Licenciado en

Enfermeria con especialidad en Salud Familiar y Comunitaria.

Actividad 1.2 Compra de insumos y herramientas para el mantenimiento de la
infraestructura ONG (CEDECIP).
Descripcion La adquisicién de insumos y herramientas, se realizard con el

apoyo de la ONG (CEDECIP), del gobierno local, también con recursos propios
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de la JAAS, colaboraciones de la poblacion para que el sistema de agua tenga el
adecuado funcionamiento y la asesoria técnica para garantizar una adecuada
cloracion del agua para que la poblacion del Centro Poblado de Mayobamba
consuma una agua segura, los directivos de la JAAS seran los encargados de
realizar las adquisiciones con el apoyo de las autoridades locales.

Recursos materiales Pasajes, adquisicion de materiales e insumos (vestimenta,
escoba, escobilla, balde, detergente), para la cloracién del agua, refrigerios.
Recursos humanos. Junta Directiva de la JAAS, Personal de Salud, Autoridades
representativas del Centro Poblado, Licenciado en Enfermeria con Especialidad

en Salud Familiar y Comunitaria.

Actividad 1.3 Jornadas de limpieza de la infraestructura del sistema de
abastecimiento de agua.

Descripcion Una jornada de limpieza es una actividad para recolectar residuos
de distinta naturaleza, tanto organicos como inorganicos®®.

La limpieza del sistema de agua se realiza en forma permanente y periddica que
se realiza con el objetivo de asegurar que la infraestructura se encuentre libre de
agentes contaminantes, desechos residuales, turbidez para evitar la obstruccion
de la condicion a los domicilios, con ello se pueda realizar una cloracién que en
la distribucion llegue uniformemente a la poblacion que la consume, las jornadas
de limpieza se realizardn en grupos de 10 personas por afinidad entre los
usuarios del servicio de agua en forma mensual, actividad direccionada por la
ONG (CEDECIP).

Recursos materiales Adquisicion de insumos y materiales de limpieza
(detergente, hipoclorito de sodio, uniforme para el personal encargado de la
limpieza).

Recursos humanos Personal de la ONG (CEDECIP), del Centro de Salud Santa
Cruz, equipo técnico del Gobierno Local, autoridades locales, poblacion
organizada, Junta Directiva de la JAAS, Licenciado en Enfermeria con
Especialidad en Salud Familiar y Comunitaria.

RESULTADOS 2 Se habra implementado, un programa de desinfeccion del

agua para consumo humano en el Centro Poblado de Mayobamba.
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Actividad 2.1 Cloracion diaria del agua.

Descripcion La desinfeccion del agua se encarga de la destruccion o al menos
desactivacion completa de los microorganismos dafiinos, presentes en el agua®®.
Una de las formas de desinfeccion es la cloracion del agua es un método que
realiza con el fin de que el agua se encuentre libre de agentes contaminantes
fisicos, quimicos y bildgicos y con el objetivo de que la poblacién que la
consume disminuya el riesgo de contraer enfermedades gastrointestinales y
parasitarias, es por ello que la cloracion del Centro Poblado Mayobamba, se
realiza para que disminuyan la incidencia de enfermedades hidricas, en
programa se implementara primero con los directivos de la JAAS, luego a los
usuarios de este servicio, previamente capacitadas en medidas preventivas para
no ocasionar intoxicaciones a quienes manipulan cloro.

Recursos materiales Cloro, hipoclorador, controlador de cloro.

Recursos humanos Personal de la ONG (CEDECIP) capacitado de la JAAS,
Personal del Centro de Salud Santa Cruz, Licenciado en Enfermeria con

Especialidad en Salud Familiar y Comunitaria.

Actividad 2.2 Visitas de monitoreo para verificar el nivel de cloro del agua en
las fuentes de distribucién en hogares ONG (CEDECIP), JASS.

Descripcion EI monitoreo se utilizara para describir a un proceso mediante el
cual se reune, observa, estudia y emplea informacion para luego poder realizar
un seguimiento de un programa o hecho particular!’, que se realiza mediante el
controlador de cloro, actividad que comprende comparar en 3 puntos distantes al
sistema para verificar si el porcentaje de cloro utilizado esta llegando a todo el
sistema en forma uniforme para que pueda ser consumido adecuadamente por la
poblacién, el monitoreo lo realizarén los directivos de la JAAS con el personal
del sector salud una vez por semana.

Recursos materiales Controlador de cloro residual reactivo para cloro residual,
pastillas DPD, pasajes, formatos, refrigerios, cuadernos de control, lapiceros,
lapices.

Recursos humanos Personal de la ONG (CEDECIP), Junta directiva del JAAS
capacitada, personal de Salud del Centro de Salud del area de Salud Ambiental,

Licenciado en Enfermeria con Especialidad en Salud Familiar y Comunitaria.


https://conceptodefinicion.de/proceso/
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Actividad 2.3 Talleres de capacitacion del personal operador del sistema de
agua por la ONG (CEDECIP).

Descripcion El Taller es una metodologia que se caracteriza por que se “aprende
haciendo” y permite la integracion de la teoria con la practica, que permite
adquirir conocimientos participando activamente, con experiencias anteriores de
otras JAAS, para que el operador del sistema de agua haga un manejo adecuado
y que ponga en funcionamiento el sistema con el objetivo de que las redes
publicas lleguen la cantidad y en los horarios establecidos del agua a la
poblacion del Centro Poblado de Mayobamba, estos talleres se realizaran en un
namero de dos al inicio y en el curso de la ejecucion de proyecto a los directivos
de la JAAS.

Recursos materiales Papel sabana, plumones, cinta, cartulinas de colores,
insumos de cloracidn, pasajes, almuerzos, multimedia.

Recursos humanos Personal de la ONG (CEDECIP), Junta Directiva de la
JAAS, personal de Salud del Centro de Salud, Licenciado en Enfermeria con

Especialidad en Salud Familiar y Comunitaria.

Actividad 2.4 Control de salud periodico al personal operador del sistema de
agua por el Puesto de Salud Mayobamba.

Descripcion El control médico periddico del personal encargado de operar el
sistema de agua debe realizarse mensualmente o cuando haya una manipulacion
inadecuada del producto de desinfeccion, con la finalidad de que el personal se
encuentre en buenas condiciones de salud y pueda realizar sus actividades y por
el riesgo de contaminacion con una enfermedad transmisible, se exigira también
que cuente con su carnet sanitario.

Recursos materiales Carnet sanitario, historias clinicas, formatos de atenciones
de salud con seguro, papel bond, lapiceros, examenes de apoyo al diagnostico.
Recursos humanos Personal encargado de la operacion del sistema de agua,

médico responsable de la atencion.

RESULTADOS 3 Se habra desarrollado un eficiente programa de educacion

para la salud acerca del consumo de agua segura en las familias.
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Actividad 3.1 Reuniones de coordinacion con la JAAS y autoridades locales y
ONG (CEDECIP).

Descripcion Esta actividad no esta comprendida para las familias sino para la
Junta Directiva de la JAAS, en tal sentido se estard realizando reuniones de
coordinacion y sensibilizacion a la JAAS, autoridades locales y representantes
del Centro Poblado de Mayobamba, con la finalidad de difundir en la poblacién
a través de perifoneo o en reuniones comunales el consumo de agua segura.
Recursos materiales Papel sdbana, plumones N° 47, cartulinas de colores, cinta
maskyntape, tripticos, multimedia, refrigerios, pasajes.

Recursos humanos Personal de la ONG (CEDECIP), personal del Centro de
Salud del Area de Salud Ambiental, Junta Directiva de la JAAS del Centro
Poblado de Mayobamba, Licenciado en Enfermeria con Especialidad en Salid

Familiar y Comunitaria.

Actividad. 3.2 Campafias de educacion masiva para promover el consumo de
agua segura articuladamente ONG (CEDECIP), sector salud.

Descripcion Las campafias de educacién masiva esta dirigido a grupos
poblacionales concentrados o en todo caso va dirigido al publico, teniendo como
metodologia, las sesiones demostrativas, en la que aprendemos dialogando y
practicando, sesiones educativas, actividad considerada como la organizacion
béasica, l6gica y secuencial de situaciones de aprendizaje, dosificada para la
adquisicion de capacidades®® y los sociodramas, es una actuacion sobre un tema
especifico, no necesita mucho tiempo de ensayo, utiliza gestos, el cuerpo y la
palabra, representa situaciones de la vida real que son importantes para las
persona que lo ven'®, otra manera de informacion se hara mediante perifoneo y
con spots radiales alusivos al consumo de agua segura.

Recursos materiales Papel sabana, plumones N° 47, refrigerios, pasajes.
Recursos humanos Personal de la ONG (CEDECIP), personal del Centro de
Salud del Area de Salud Ambiental, Licenciado en Enfermeria con Especialidad

en Salud Familiar y Comunitaria.

Actividad 3.3 Capacitacién a familias para el consumo de agua segura por la
ONG (CEDECIP), sector salud.
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Descripcion La capacitacion se define como el conjunto de actividades
didacticas, orientadas a ampliar los conocimientos, habilidades y aptitudes del
personal que labora en una empresa®®. La capacitacion les permite a los
trabajadores poder tener un mejor desempefio en sus actuales y futuros cargos,
adaptandose a las exigencias cambiantes del entorno. Capacitar es toda actividad
realizada en una organizacién, respondiendo a sus necesidades, que busca
mejorar la actitud, conocimiento, habilidades o conductas de su personal. En el
caso de las familias del Centro poblado de Mayobamba, se lo va a capacitar en
dos grupos de 40 familias para el consumo de agua segura que es el objetivo del
proyecto de desarrollo local, esta capacitacion se realizara mediante dos talleres
al afio.

Recursos materiales Papel sdbana, plumones N° 47, cartulinas de colores,
multimedia, tripticos, refrigerios, pasajes.

Recursos humanos Personal de la ONG (CEDECIP), Junta Directiva de la
JAAS, personal del Centro de Salud, del Area de Salud Ambiental, Licenciado

en Enfermeria en Salud Familiar y Comunitaria.

Actividad 3.4 Concurso de familias para el consumo de agua segura financiada
por la ONG (CEDECIP).

Descripcion

Competencia abierta entre diversas personas en quienes concurren las mismas
condiciones para escoger a la mejor o las mejores?!. Se realizara a las familias
gue consuman agua segura, con el objetivo de crear habitos saludables, se tendra
en cuenta el almacenamiento, uso adecuado e higiene personal, las familias
ganadoras se haran acreedoras a un Kit de higiene personal, para ello se
coordinara con otras instituciones de la provincia de Santa Cruz.

Recursos materiales Baldes, jarras, vasos, utensilios de higiene personal.
Recursos humanos Personal de la ONG (CEDECIP), Junta Directiva de la
JAAS, Autoridades locales, personal del Centro de Salud, Area de Promocion de
la Salud y Salud Ambiental, Licenciado en Enfermeria con Especialidad en
Salud Familiar y Comunitaria

RESULTADO 4 Se habrd organizado y capacitado técnicamente a los
miembros directivos de la JAAS en el manejo adecuado del agua.



24

Actividad 4.1 Eleccién y reconocimiento legal de la Junta Directiva de la JAAS.
Descripcion Sus miembros son elegidos por Asamblea de la Comunidad, por un
periodo de dos afios y son responsables de manera conjunta de las decisiones
que se tomen. Estan conformados por presidente, secretario, tesorero, fiscal,
vocal y operadores, por medio de un acta que luego se solicitara su
reconocimiento mediante una ordenanza municipal, haciéndoles conocer sus
estatutos para el cumplimiento de sus funciones de cada uno de los integrantes.
Deberan registrar la Organizacion Comunal prestadoras de servicios de agua y
saneamiento de los centros poblados rurales de su jurisdiccién en las
Municipalidades de su jurisdiccion??.

Recursos materiales Papel sabana, plumones N° 47, refrigerios, pasajes.
Recursos humanos Personal de la ONG (CEDECIP), personal de la
Municipalidad, Area de Salud Ambiental del Centro de Salud, Licenciado en

Enfermeria con Especialidad en Salud Familiar y Comunitaria.

Actividad 4.2 Taller de capacitacién a la Junta Directiva de la JAAS elegida
articuladamente ONG (CEDECIP), sector salud.

Descripcion El taller es una modalidad de ensefianza-aprendizaje caracterizada
por la interrelacion entre la teoria y la practica, en donde el instructor expone los
fundamentos teoricos y procedimentales?®. Poniendo en practica algunas
experiencias vividas esta capacitacion se realizara para hacer conocer sus
funciones al interior de la organizacion, asi como mantener el sistema de agua
segura para consumo humano, se realizaran dos talleres a los directivos de la
JAAS, para socializar su reglamentacion y puedan conocer sus funciones.
Recursos materiales Papel sdbana, plumones N° 47, multimedia,
reglamentacion, refrigerios.

Recursos humanos Personal de la ONG (CEDECIP), de la Municipalidad, del
Area de Salud Ambiental del Centro de Salud, Licenciado en Enfermeria con

Especialidad en Salud Familiar y Comunitaria.

Actividad 4.3 Capacitacion a la JAAS sobre toma de muestras de agua y lectura
con controlador de cloro residual articuladamente ONG (CEDECIP), sector

salud.
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Descripcion La denomina capacitacion al acto y el resultado de capacitar:
formar, instruir, entrenar o educar a alguien. La capacitacion busca que
una persona adquiera capacidades o habilidades para el desarrollo de
determinadas acciones®*. La capacitacion estara dirigida a la Junta Directiva de
la JAAS del Centro Poblado de Mayobamba, para que sus integrantes aprendan
a tomar muestras de agua y realizar su respectiva lectura de cloro residual con
controlador de cloro en tres puntos establecidos, esto permite determinar la
cantidad de cloro utilizado en el sistema.

Recursos materiales Controlador de cloro residual, cuadernos, lapiceros, papel
bond, refrigerios, pasajes.

Recursos humanos Personal de la ONG (CEDECIP), personal de la
Municipalidad, del Area de Salud Ambiental del Centro de Salud, Licenciado en

Enfermeria con Especialidad en Salud Familiar y Comunitaria.


https://definicion.de/persona/
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IV. METODOS Y TECNICAS A UTILIZAR

La metodologia serd; a través de las técnicas participativas con trabajos
grupales, sesiones educativas, sesiones demostrativas, talleres?, que faciliten el
aprendizaje de las familias involucradas con la finalidad de que la poblacion
busque el empoderamiento para el consumo de agua segura como préctica

saludable.



V. DETERMINACION DEL CALENDARIO DE ACTIVIDADES
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NO

ACTIVIDAD

2019

2020

1.1. Talleres de capacitacion
para la elaboracion de
planes de prevencion,
mantenimiento correctivo
y de operacion continua
con la ONG (CEDECIP),
los integrantes de la JAAS,
autoridades y
representantes locales.

1.2. Compra de insumos vy
herramientas  para el
mantenimiento de la
infraestructura ONG
(CEDECIP).

1.3. Jornada de limpieza de la
infraestructura del sistema
de abastecimiento de agua.

2.1. Cloracion diaria del agua.

2.2. Visitas de monitoreo para
verificar el nivel de cloro
del agua en las fuentes de
distribucion  de  hogares
ONG (CEDECIP), JAAS.

2.3. Talleres de capacitacion
del personal operador del
sistema de agua por la ONG
(CEDECIP).

2.4. Control de salud periddico
al personal operador del
sistema de agua por el
Puesto de Salud
Mayobamba.

3.1. Reuniones de coordinacion
con la JAAS, autoridades
locales y ONG (CEDECIP).

3.2. Campanas de educacion
masiva para promover el
consumo de agua Segura
articuladamente ONG
(CEDECIP), sector salud.

10

3.3. Capacitacion a familias
para el consumo de agua
segura por la ONG
(CEDECIP), sector salud.

11

3.4. Concursos de familias para
el consumo de agua segura
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financiada por la ONG
(CEDECIP).

12

4.1. Eleccion y reconocimiento
legal de la Junta Directiva
de la JAAS.

13

4.2. Taller de capacitacion a la
Junta Directiva de la JAAS
elegida articuladamente
ONG (CEDECIP), sector
salud.

4.3. Capacitacion a la JAAS
sobre toma de muestras de
agua y lectura de cloro

14 residual articuladamente
ONG (CEDECIP), sector
salud.
15 | Evaluacion del proyecto. X




VI.DETERMINACION DE LOS RECURSOS NECESARIOS

* Humanos
- Autoridades locales
- Agentes Comunales
- Familias del Centro Poblado de Mayobamba
» Materiales
- Multimedia
- Laptop
- Papelotes
- Plumones gruesos
- Folders manila
- Lapiceros
- Cartulinas
- Papel bond
- Cinta maskyntape
- Fotocopias
- Impresiones
* Financieros
Costo total del proyecto: S/ 51,927.00
- Subvencion solicitada a la USAT: S/ 2,799.00
- Subvencion solicitada a la ONG CDCIP: S/ 49,128.00
- Aporte comunitario: S/ 3,930.00



VII.

CALCULO DE COSTOS DE EJECUCION Y PRESUPUESTO
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PROYECTO: PROMOVIENDO EL USO DE AGUA SEGURA COMO PRACTICA SALUDALE EN LA POBLACION DEL CENTRO POBLADO DE MAYOBAMBA - 2019
BENEFICIARIOS : 50 familias
TIEMPO DE EJECUCION: 12 meses

CONSOLIDADOEN SOLES
Partidas presupuestarias Ap‘?”e USAT ONG Beneficiario TOTAL
Solicitado COSTES
A. COSTES DIRECTOS
Al |INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCION
Al [EQUIPOS, MATERIALES Y SUMINISTROS 20,720.40 500000  13,700.40 3930.00  20,720.40
1.1. Talleres de capacitacin para la elaboracion de
planes de prevencion, mantenimiento correctivo y de 1,326.00 141.00 1,185.00 1,326.00
1.2. Compra de insumos y herramientas para el 1,411.20 270.00 1,141.20 0.00 1,411.20
1.3. Jomadas de limpieza de la infraestructura del sistema
de abastecimiento de agua. 2,281.20 600.00 1,687.20 0.00 228120
2.1. Cloracion diaria del agua. 1,930.00 60000 1.330.00 191000 193000
2.2. Viisitas de monitoreo del nivel de cloro en agua en 900.00 750.00 150.00 0.00 900.00
2.3. Talleres de capacitacion al personal operador del
e e i 1,596.00 236.00 60.00 1,300.00 159600
2.4. Control médico del personal operador.
1,560.00 510.00 550.00 500.00 1.560.00
3.1. Reuniones de coordinaci6n con la JAAS y
e Lol 841.00 210.00 461.00 110.00 841.00
3.2. Campafis de educacion masiva para promover el
e 1,571.00 96.00) 1,475.00 0.00 157100
3.3, Capacitacion a familias para el consumo de agua
1,736.00 246.00 1,490.00 0.00 173600
3.4. Concurso de familias en el consumo de agua segura
2,300.00 500.00 1,800.00 0.00, 230000
4.1. Eleccién y reconocimiento legal de la Junta Directiva
el A 1,371.00 36.00 1,275.00 60.00 137000
4.2. Taller de capacitacion a la Junta Directiva de la JAAS
o 921.00 625.00 246.00 50.00 92100
4.3, Capacitacion a a JAAS sobre toma de muestras de
o e 970.00 120.00 850.00 0.00, 970.00
Alll |PERSONAL LOCAL 49,128.00 0000 4912800 0000  49128.00
Equipo Técnico 0.00
Técnico responsable del proyecto MES 12.00 40,128.00 0.00 40,128.00
Asistente Contable MES 6.00) 9,000.00 0.00 9,000.00
AV |VIAJES, ESTANCIAS Y DIETAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AV |FUNCIONAMIENTO 1,499.00 0.00 1,499.00
Combustible seguimiento 12.00 174.00 174.00 0.00 174.00
Materiales de oficina 12.00 600.00 600.00 0.00 600.00
(Gastos hancarios 1.00 725.00) 725.00) 0.00 725.00)
SUBTOTAL COSTES DIRECTOS 69,848.40 1499.00  49,128.00 0.00]  50627.00
Porcentaje Euros total de c. Directos 0.00
B. COSTOS INDIRECTOS 1,300.00 1,300.000.00 0.00 1,300.00
B.I |Gastos administrativos ONGs Espafiola 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00
B.II |Gastos administrativos ONGs Local 0.00 800.00 0.00 0.00 0.00
SUBTOTAL COSTES INDIRECTOS 0.00 1,300.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL 51,927.00 2,799.00  49,128.00 0000  51,927.00




VIIl. ADMINISTRACION DEL PROYECTO
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ORGANIGRAMA FUNCIONAL DEL PUESTO DE SALD MAYOBAMBA

DIRECTOR DE LA UNIDAD EJECUTORA DE
SALUD SANTA CRUZ
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INDICADORES DE EVALUACION

PARA EL OBJETIVO DE DESARROLLO
Al 2020 EI 40 % de las familias intervenidas mejoran su salud y tienen

acceso al agua segura como un derecho fundamental.

PARA EL OBJETIVO GENERAL
Al 2025 el 20% de la poblacion méas vulnerable no presentan enfermedades

gastrointestinales y parasitarias.

PARA LOS RESULTADOS ESPERADOS
Resultado 1

Al finalizar el proyecto se habra ejecutado el 100% del Plan de prevencion y
mantenimiento, elaborado, aprobado y contando con presupuesto de la ONG
(CEDECIP).
Resultado 2

El 100% de familias del centro poblado Mayobamba estaran sensibilizadas
para consumir agua clorada.
Resultado 3

El 100% de las familias habran participado de los programas educativos
para la salud sobre consumo de agua segura.
Resultado 4

Comité JAAS capacitado al 100% de los integrantes y con resolucién de

reconocimiento municipal.
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X. FACTORES CONDICIONANTES E IMPACTO DEL PROYECTO

La articulacion con otras instituciones han permitido el desarrollo del proyecto de
desarrollo local denominado: Promoviendo el consumo de agua segura como
préactica saludable en la poblacion del Centro Poblado de Mayobamba — 2019, la
ONG (CEDECIP) como fuente directa para el financiamiento del proyecto, la
Municipalidad Provincial de Santa Cruz a través de la meta 5%, abordado también
desde los Objetivos de Desarrollo Sostenible al 2030 agua limpia y saneamiento?”,
asi como la Red de Salud Santa Cruz a través del Area de Salud Ambiental y el
Puesto de Salud Mayobamba, como ente rector de todas las actividades realizadas,
por otro lado las familias, autoridades representativas del Centro Poblado de
Mayobamba, empoderados en asumir responsabilidades en su salud, generan

précticas saludables como el consumo de agua segura.
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XI. SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO

La sostenibilidad del Proyecto de Desarrollo Local sera sostenible en la medida
en que se asuman responsabilidades compartidas en bien de las familias y del
desarrollo comunal, para ello, la institucién responsable de la sostenibilidad seré el
Puesto de Salud Mayobamba, teniendo entre sus fortalezas al personal profesional y
al Area de Salud Ambiental, a la ONG (CEDECIP), mientras dure su permanencia
para que se continle con las actividades educativas para el consumo del agua
segura como préactica saludable en las familias y se pueda disminuir las tasas de
enfermedades gastrointestinales y parasitarias en la poblacién del Centro Poblado

de Mayobamba.
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XIl. IMPACTO AMBIENTAL

El estudio ambiental de los proyectos, es de gran importancia, pues permite
cuidar y respetar el medio ambiente sin afectar su curso natural®®. En la medida en
que se desechen restos sobrantes de tubo PVC, pinturas, envases de plastico
utilizado en los refrigerios, botellas de agua, estas seran recogidas y almacenadas
para su disposicion final por medio del entierro en relleno sanitario®®, actividad que
va a permitir reducir el impacto ambiental por el uso en sus distintas modalidades
de elementos contaminantes del medio ambiente y para contribuir a mejorar la

salud de las personas del Centro Poblado de Mayobamba.
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XIl1. SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES

SUGERENCIAS

Que, la sostenibilidad del presente proyecto de desarrollo local debe ser
una tarea de todos y cada uno de los ciudadanos, la responsabilidad lo debe
asumir el sector salud, la JAAS, representante del gobierno local (Agente
Municipal), instituciones educativas y comunidad organizada, asi como la
ONG (CEDECIP), para mejorar los estilos de vida saludables; higiene y
consumo de agua segura como una préctica saludable.

Que, la Municipalidad, ONG (CEDECIP) y el sector salud deben
articularse para el cumplimiento de las metas, pero siempre que las
poblaciones se beneficien y que ayuden a cambiar comportamientos. La
municipalidad facilita la parte econdmica y el sector salud la parte técnica,
asumiendo que es una de las estrategias para reducir la pobreza y

contribuir con la salud de la poblacion.

Que, la continuidad del proyecto de desarrollo local, debe establecer
alianzas estratégicas con el Instituto Superior Pedagogico Santa Cruz, para
realizar un trabajo voluntario con sus alumnos y dar sostenibilidad
mediante educacion para la salud con capacitaciones permanentes en el
consumo de agua segura, utilizando estrategias y técnicas educativas,

como parte de su proyeccion social y comunitaria.

RECOMENDACIONES

El presente proyecto de desarrollo local se abordado en base a la
problemaética real de la poblacién, para ello se utiliz6 la técnica del arbol
de problemas, la cual permitio analiza el problema en orden de prioridad,
para la solucion de la problematica, ha sido necesario el financiamiento
directo la ONG (CEDECIP) y con la participacion activa de las
autoridades locales y otros representantes de la poblacion con la finalidad
de mejorar la calidad de vida de cada uno de los ciudadanos.

Para abordar la problematica, se realizé el proyecto de desarrollo local el

mismo que se encuentra respaldado en los Objetivos de Desarrollo
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Sostenible 2030, es posible que posteriormente cuente con un
financiamiento; ya que es prioridad de las municipalidad como meta
presupuestal 5, también busca articular a las entidades del sector salud
como entes rectores para desarrollar estilos de vida saludables en la
poblacion, con ello se contribuye a reducir los indices de enfermedades
gastrointestinales y parasitarias.

La Universidad Catolica Santo Toribio de Mogrovejo, a través de sus
programas de especializacion en enfermeria, ha permitido a los
profesionales de la salud tener una vision méas amplia en el abordaje de la
salud, ha contribuido con mejorar las capacidades profesionales de los
enfermeros y a desarrollar proyectos de desarrollo local que permitan
trabajar con enfoque de salud familiar y comunitaria y con perspectivas de
que la poblacion sea la que asuma el cuidado de su propia salud.
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https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=%28Bolet%C3%ADn+Universidad+del+Pac%C3%ADfico%3A+Agua+para+Todos.+08%2F2019&oq=%28Bolet%C3%ADn+Universidad+del+Pac%C3%ADfico%3A+Agua+para+Todos.+08%2F2019&gs_l=psy-ab.3...4084.4084..5277...0.0..0.966.966.6-1......0....2j1..gws-wiz.qid1W5BFHp0&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=%28Bolet%C3%ADn+Universidad+del+Pac%C3%ADfico%3A+Agua+para+Todos.+08%2F2019&oq=%28Bolet%C3%ADn+Universidad+del+Pac%C3%ADfico%3A+Agua+para+Todos.+08%2F2019&gs_l=psy-ab.3...4084.4084..5277...0.0..0.966.966.6-1......0....2j1..gws-wiz.qid1W5BFHp0&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=%28Bolet%C3%ADn+Universidad+del+Pac%C3%ADfico%3A+Agua+para+Todos.+08%2F2019&oq=%28Bolet%C3%ADn+Universidad+del+Pac%C3%ADfico%3A+Agua+para+Todos.+08%2F2019&gs_l=psy-ab.3...4084.4084..5277...0.0..0.966.966.6-1......0....2j1..gws-wiz.qid1W5BFHp0&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&oq=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&gs_l=psy-ab.3...4417.4417..25066...0.0..0.182.182.0j1......1....2j1..gws-wiz.....0.YpI8Gvc1Btg&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&oq=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&gs_l=psy-ab.3...4417.4417..25066...0.0..0.182.182.0j1......1....2j1..gws-wiz.....0.YpI8Gvc1Btg&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&oq=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&gs_l=psy-ab.3...4417.4417..25066...0.0..0.182.182.0j1......1....2j1..gws-wiz.....0.YpI8Gvc1Btg&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&oq=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&gs_l=psy-ab.3...4417.4417..25066...0.0..0.182.182.0j1......1....2j1..gws-wiz.....0.YpI8Gvc1Btg&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&oq=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&gs_l=psy-ab.3...4417.4417..25066...0.0..0.182.182.0j1......1....2j1..gws-wiz.....0.YpI8Gvc1Btg&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&oq=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&gs_l=psy-ab.3...4417.4417..25066...0.0..0.182.182.0j1......1....2j1..gws-wiz.....0.YpI8Gvc1Btg&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&oq=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&gs_l=psy-ab.3...4417.4417..25066...0.0..0.182.182.0j1......1....2j1..gws-wiz.....0.YpI8Gvc1Btg&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&oq=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&gs_l=psy-ab.3...4417.4417..25066...0.0..0.182.182.0j1......1....2j1..gws-wiz.....0.YpI8Gvc1Btg&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&oq=Per%C3%BA%3A+Indicadores+de+resultados+de+los+Programas+Presupuestales%2C+Primer+Semestre+2018.+Encuesta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+al+50%25.+Pag.+35%29&gs_l=psy-ab.3...4417.4417..25066...0.0..0.182.182.0j1......1....2j1..gws-wiz.....0.YpI8Gvc1Btg&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&oq=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&gs_l=psy-ab.3...31951.31951..33470...0.0..0.371.674.3-2......0....2j1..gws-wiz.....0.rg3q0sofy58&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&oq=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&gs_l=psy-ab.3...31951.31951..33470...0.0..0.371.674.3-2......0....2j1..gws-wiz.....0.rg3q0sofy58&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&oq=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&gs_l=psy-ab.3...31951.31951..33470...0.0..0.371.674.3-2......0....2j1..gws-wiz.....0.rg3q0sofy58&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&oq=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&gs_l=psy-ab.3...31951.31951..33470...0.0..0.371.674.3-2......0....2j1..gws-wiz.....0.rg3q0sofy58&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&oq=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&gs_l=psy-ab.3...31951.31951..33470...0.0..0.371.674.3-2......0....2j1..gws-wiz.....0.rg3q0sofy58&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&oq=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&gs_l=psy-ab.3...31951.31951..33470...0.0..0.371.674.3-2......0....2j1..gws-wiz.....0.rg3q0sofy58&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&oq=+%28Cajamarca+Encueta+Demogr%C3%A1fica+y+de+Salud+Familiar+2013.+Pag.+18%29&gs_l=psy-ab.3...31951.31951..33470...0.0..0.371.674.3-2......0....2j1..gws-wiz.....0.rg3q0sofy58&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5

40

http://www.digesa.minsa.gob.pe/publicaciones/descargas/Reglamento Calidad

Agua.pdf

Programa de incentivos a la mejora de la gestion municipal. meta 5: acciones
para promover la mejora en la provision del servicio y calidad del agua (internet)
Per(: (2019 Mar)

http://www.descentralizacion.gob.pe/wp-
content/uploads/2019/03/PROGRAMA-DE-INCENTIVOS-2019-META-5.pdf

Objetivo 6: agua limpia y saneamiento (internet)
Naciones Unidas: (2015)
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALlyd5gKpjJugBw&qg=

objetivo+6+agua+limpia+y+saneamiento&oqg=objetivo+6+&qas I=psy-
ab.1.1.0110.2985.7082..11935...0.0..0.254.2241.0j7j4......0....1..qws-
wiz....... 0i131.rst7/RV hZPI

10.PROYECTO DE DESARROLLO LOCAL: FORTALECIENDO

11.

12.

CAPACIDADES PARA DISMINUIR LA ANEMIA EN FAMILIAS DE
NINOS MENORES DE 3 ANOS DEL AA.HH. SANTO TORIBIO DE
MOGROVEJO

TRABAJO ACADEMICO PARA OPTAR EL TITULO DE SEGUNDA
ESPECIALIDAD PROFESIONAL DE ENFERMERIA EN SALUD
FAMILIAR'Y COMUNITARIA

AUTOR: Lic. ACOSTA BOBADILLA, BLANCA LOURDES

Chiclayo: (2018 Nov 19; citado pag. 18, 19)

ONG CENTRO DE DESARROLLO DE CAPACIDADES
INSTITUCIONALES Y PRODUCTIVAS (internet)

Santa Cruz: (2017)
https://www.globalnpo.org/PE/Santa-Cruz/536526666392259/0ONG-CDCIP

Ubicacion de provincia de santa cruz (internet)
Santa Cruz: (2018)
https://es.wikipedia.org/wiki/Provincia_de Santa_Cruz_(Per%C3%BA)



http://www.digesa.minsa.gob.pe/publicaciones/descargas/Reglamento_Calidad_Agua.pdf
http://www.digesa.minsa.gob.pe/publicaciones/descargas/Reglamento_Calidad_Agua.pdf
http://www.descentralizacion.gob.pe/wp-content/uploads/2019/03/PROGRAMA-DE-INCENTIVOS-2019-META-5.pdf
http://www.descentralizacion.gob.pe/wp-content/uploads/2019/03/PROGRAMA-DE-INCENTIVOS-2019-META-5.pdf
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=objetivo+6+agua+limpia+y+saneamiento&oq=objetivo+6+&gs_l=psy-ab.1.1.0l10.2985.7082..11935...0.0..0.254.2241.0j7j4......0....1..gws-wiz.......0i131.rst7RV_hZPI
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=objetivo+6+agua+limpia+y+saneamiento&oq=objetivo+6+&gs_l=psy-ab.1.1.0l10.2985.7082..11935...0.0..0.254.2241.0j7j4......0....1..gws-wiz.......0i131.rst7RV_hZPI
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=objetivo+6+agua+limpia+y+saneamiento&oq=objetivo+6+&gs_l=psy-ab.1.1.0l10.2985.7082..11935...0.0..0.254.2241.0j7j4......0....1..gws-wiz.......0i131.rst7RV_hZPI
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=objetivo+6+agua+limpia+y+saneamiento&oq=objetivo+6+&gs_l=psy-ab.1.1.0l10.2985.7082..11935...0.0..0.254.2241.0j7j4......0....1..gws-wiz.......0i131.rst7RV_hZPI
https://www.globalnpo.org/PE/Santa-Cruz/536526666392259/ONG-CDCIP
https://es.wikipedia.org/wiki/Provincia_de_Santa_Cruz_(Per%C3%BA)

13.

14.
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PDF. pautas para los talleres de implementacion de la...-BVS Minsa
bvs.minsa.gob.pe>local>MINSA (internet)

Per(: (2019 Nov 23)
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wWL 6|5 KAAQ
&0=PDF.+Pautas+para+los+talleres+de+implementaci%C3%B3n+de+la%E2%
80%A6-
BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3Elocal%3EMINSA+23%2F11%2F2019+&0q
=PDF.+Pautas+para+los+talleres+de+implementaci%C3%B3n+de+la%E2%80
%A6-
BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3Elocal%3EMINSA+23%2F11%2F2019+&gs
|=psy-ab.3...4243.4243..5739...0.0..0.209.209.2-1......1....2j1..qws-

wiz.....0. Th7fS9GZBIl4&ved=0ahUKEwj-
hYgNuJrmAhUHYFKKHfqHBBAQ4dUDCAY &uact=5

PDF. vigilancia sanitaria de la calidad del agua de...- BVS Minsa
bvs.minsa.gob.pe>local>MINSA>1081_ MINSA1472 (internet)

PerG: (2019)
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9IXmXb6WPIeQ5wL 6]5KAAQ
&0g=PDF.+Vigilancia+sanitaria+de+la+calidad+del+agua+de%E2%80%A6%C2
%AC-

+BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3Elocal%3EMINSA%3E1081 MINSA1472
&og=PDF.+Vigilancia+sanitaria+de+la+calidad+del+agua+de%E2%80%A6%C
2%AC-

+BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3Elocal%3EMINSA%3E1081 MINSA1472
&0gs_l=psy-ab.3...1025.1025..2395...0.0..0.0.0.......1....2j1..gws-
wiz.l12Wh9oJ_Pg&ved=0ahUKEwj-
hYgNuJrmAhUHYFKKHfgHBBAQ4dUDCAY &uact=5

15. Jornada de limpieza / Ministerio de Cultura www.cultura.gob.pe>tags>jornada-

de-limpieza (internet)
Per(: (2019 Nov 24)
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIleQ5wL6]5KAAQ

&qg=Jornada+de+limpieza+%2F+Ministerio+de+Cultura+www.cultura.qob.pe%



https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=PDF.+Pautas+para+los+talleres+de+implementaci%C3%B3n+de+la%E2%80%A6-BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3Elocal%3EMINSA+23%2F11%2F2019+&oq=PDF.+Pautas+para+los+talleres+de+implementaci%C3%B3n+de+la%E2%80%A6-BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3Elocal%3EMINSA+23%2F11%2F2019+&gs_l=psy-ab.3...4243.4243..5739...0.0..0.209.209.2-1......1....2j1..gws-wiz.....0.Tb7fS9GZBl4&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=PDF.+Pautas+para+los+talleres+de+implementaci%C3%B3n+de+la%E2%80%A6-BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3Elocal%3EMINSA+23%2F11%2F2019+&oq=PDF.+Pautas+para+los+talleres+de+implementaci%C3%B3n+de+la%E2%80%A6-BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3Elocal%3EMINSA+23%2F11%2F2019+&gs_l=psy-ab.3...4243.4243..5739...0.0..0.209.209.2-1......1....2j1..gws-wiz.....0.Tb7fS9GZBl4&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6j5KAAQ&q=PDF.+Pautas+para+los+talleres+de+implementaci%C3%B3n+de+la%E2%80%A6-BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3Elocal%3EMINSA+23%2F11%2F2019+&oq=PDF.+Pautas+para+los+talleres+de+implementaci%C3%B3n+de+la%E2%80%A6-BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3Elocal%3EMINSA+23%2F11%2F2019+&gs_l=psy-ab.3...4243.4243..5739...0.0..0.209.209.2-1......1....2j1..gws-wiz.....0.Tb7fS9GZBl4&ved=0ahUKEwj-hYqNuJrmAhUHyFkKHfqHBBAQ4dUDCAY&uact=5
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wiz.....0.bONImrCg2t8&ved=0ahUKEwj-
hYagNuJrmAhUHyFkKHfgHBBAQ4dUDCAY &uact=5

Guia de sesiones — BVS Minsa bvs.minsa.gob.pe>local>Minsa — 1424
MINSA1499 (internet)

Per: (2018)
https://www.google.es/search?source=hp&ei=pIXmXb6WPIeQ5wWL 6]5KAAQ
&0=gu%C3%ADa+de+sesiones+%E2%80%93+BVS+Minsa++bvs.minsa.gob.p
e%3Elocal%3EMinsa+%E2%80%93+1424+MINSA1499&00=qu%C3%ADa+d
e+sesiones+%E2%80%93+BVS+Minsa++bvs.minsa.gob.pe%3Elocal%3EMins
a+%E2%80%93+1424+MINSA1499&qs_|=psy-
ab.3...3008.3008..4268...0.0..0.203.361.0j1j1......0....2j1..gws-
wiz.....0.hbNSGw_Zy60&ved=0ahUKEwj-
hYgNuJrmAhUHYFKKHfqHBBAQ4dUDCAY &uact=5

Untitlet — BVS Minsa bvs.minsa.gob.pe> local > Minsa (internet)

Peru: (2019)
https://www.google.es/search?source=hp&ei=p9XmXb6WPIeQ5wL6]5SKAAQ
&0g=Untitlet+%E2%80%93+BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3E+local+%3E+
Minsa&oq=Untitlet+%E2%80%93+BVS+Minsa+bvs.minsa.gob.pe%3E+local+
%3E+Minsa&gs_l=psy-ab.3...3037.3037..4091...0.0..0.295.559.2-
2.....0....2J1..gws-wiz.....0. MVAIScR4PTE & ved=0ahUKEwj-
hYgNuJrmAhUHYFKKHfgHBBAQ4dUDCAY &uact=5

Definicion de capacitacion - qué es, significado y concepto (internet)

Perd: (2019)

https://www.google.es/search?ei=1GzhXZuHGg6x5wLOMI TQCA&Q=A+QUE+
LLAMAMOS+CAPACITACI%C3%93N&0g=A+QUE+LLAMAMOS+CAPA
CITACI%C3%93N&gs_I=psy-ab.3..0i30.9089.9333..10818...0.2..0.254.475.2-
2.....0...1..gws-
wiz.......0i71j0i13i30.CDZ6uDN7xbs&ved=0ahUKEwibl4fhjpDmAhWu2FkKH
XQNDYo0Q4dUDCAs&uact=5
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Concurso - significado de concurso diccionario (internet)
Per(: (2017)

https://www.google.es/search?source=hp&ei=FWzhXeSMEMPH5¢gLt IboDw&
0=QUE+SIGNIFICA+CONCURSO&0q=QUE+SIGNIFICA+CONCURSO&Jgs
I=psy-
ab.3..0110.31401.36634..38999...0.0..1.664.5463.0j16j2j2j1j2......0....1..qws-
wiz.....0..0i131j0i70i255j0i70i249j0i10.G2] hWJP Q4&ved=0ahUKEwik693bj
pDmMAhXDolkKHW2-Af0Q4dUDCAY &uact=5

Presentacion de power point — MEF (internet)
Peru: (2016)

https://www.google.es/search?ei=JnpAXseRB4SO5wLyuZHY Aw&g=reconoci
miento+de+las++jaas&og=reconocimiento+de+las++jaas&qgs_|=psy-
ab.3..0i13i30.6889.7392..8610...0.2..0.222.430.2-2......0....1..gws-

Wiz....... 0i71.1d2aHW 8GFQ&ved=0ahUKEwjHVOC-
tcXnAhUEX1kKHfJcBDsQ4dUDCAs&uact=5

PDF programa de capacitacion en prevencion y atencion de salud (internet)
Peru: (2019)

https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtIAL lyd5gKpjJugBw&qg=
QUE+ES+TALLER+DE+CAPACITACI%C3%93N+EN+SALUD&0q=QUE+
ES+TALLER+DE+CAPACITACI%C3%93N+EN+SALUD&Qs |=psy-
ab.3..33i22i29i3014.1151.15132..15638...1.0..0.251.7665.0j27j12......0....1..qws-
wiz....... 0j0i70i249j0i22i30j33i10.IFM66HBuUsV8&ved=0ahUKEwjYuuX1 MT
NAhWMjlIkKHSNGBnQQ4dUDCAY &uact=5

Caracteristicas esenciales de una capacitacion de calidad (internet)
Per(: (2019)

http://capacitacion.uc.cl/articulos/71-6-caracteristicas-esenciales-de-una-

capacitacion-de-calidad

Estrategias y técnicas de aprendizaje y estudio para todos (internet)
Per(: (2017)

https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&ag=¢
strategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&og=estrategias+y+t%C3%A9cn
icas+de+aprendizaje&qs_|=psy-
ab.3..0j0i22i3019.3790.16400..16883...1.0..0.281.7964.0j19j20......0....1..qws-
wiz.....0..0i131j0i3j0i70i249j0i10i70i249j0i10.IQOC5wWK-
uVg&ved=0ahUKEwjYuuX1l MTnAhWMjlkKHSNnGBnQQ4dUDCAY &uact=5
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https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=QUE+ES+TALLER+DE+CAPACITACI%C3%93N+EN+SALUD&oq=QUE+ES+TALLER+DE+CAPACITACI%C3%93N+EN+SALUD&gs_l=psy-ab.3..33i22i29i30l4.1151.15132..15638...1.0..0.251.7665.0j27j12......0....1..gws-wiz.......0j0i70i249j0i22i30j33i10.IFM66HBusV8&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=QUE+ES+TALLER+DE+CAPACITACI%C3%93N+EN+SALUD&oq=QUE+ES+TALLER+DE+CAPACITACI%C3%93N+EN+SALUD&gs_l=psy-ab.3..33i22i29i30l4.1151.15132..15638...1.0..0.251.7665.0j27j12......0....1..gws-wiz.......0j0i70i249j0i22i30j33i10.IFM66HBusV8&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=QUE+ES+TALLER+DE+CAPACITACI%C3%93N+EN+SALUD&oq=QUE+ES+TALLER+DE+CAPACITACI%C3%93N+EN+SALUD&gs_l=psy-ab.3..33i22i29i30l4.1151.15132..15638...1.0..0.251.7665.0j27j12......0....1..gws-wiz.......0j0i70i249j0i22i30j33i10.IFM66HBusV8&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
http://capacitacion.uc.cl/articulos/71-6-caracteristicas-esenciales-de-una-capacitacion-de-calidad
http://capacitacion.uc.cl/articulos/71-6-caracteristicas-esenciales-de-una-capacitacion-de-calidad
https://www.educaciontrespuntocero.com/recursos/tecnicas-aprendizaje-estudio/72316.html
https://www.educaciontrespuntocero.com/recursos/tecnicas-aprendizaje-estudio/72316.html
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&oq=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&gs_l=psy-ab.3..0j0i22i30l9.3790.16400..16883...1.0..0.281.7964.0j19j20......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0i3j0i70i249j0i10i70i249j0i10.lQOC5wK-uVg&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&oq=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&gs_l=psy-ab.3..0j0i22i30l9.3790.16400..16883...1.0..0.281.7964.0j19j20......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0i3j0i70i249j0i10i70i249j0i10.lQOC5wK-uVg&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&oq=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&gs_l=psy-ab.3..0j0i22i30l9.3790.16400..16883...1.0..0.281.7964.0j19j20......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0i3j0i70i249j0i10i70i249j0i10.lQOC5wK-uVg&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&oq=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&gs_l=psy-ab.3..0j0i22i30l9.3790.16400..16883...1.0..0.281.7964.0j19j20......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0i3j0i70i249j0i10i70i249j0i10.lQOC5wK-uVg&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&oq=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&gs_l=psy-ab.3..0j0i22i30l9.3790.16400..16883...1.0..0.281.7964.0j19j20......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0i3j0i70i249j0i10i70i249j0i10.lQOC5wK-uVg&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&oq=estrategias+y+t%C3%A9cnicas+de+aprendizaje&gs_l=psy-ab.3..0j0i22i30l9.3790.16400..16883...1.0..0.281.7964.0j19j20......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0i3j0i70i249j0i10i70i249j0i10.lQOC5wK-uVg&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
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27.

28.

29.
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Objetivos de desarrollo sostenible (internet)
Naciones Unidas: (2015)

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-

sostenible/

Guias para la evaluacién del impacto ambiental de proyectos ...(internet)
Per(: (2017)

https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtIALlyd5gKpjJugBw&g=i
mpacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&og=impac
to+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&gs |=psy-
ab.3...3132.22959..24476...0.0..1.343.12933.0j37j26j1......0....1..qws-
wiz.....0..0i131j0j0i22i30j33i22i29i30j33i160}33i10.3A42pV5vK|s&ved=0ahU
KEwjYuuX1 MTnAhWMjlkKHSNGBnQQ4dUDCAY &uact=5

Analisis de impacto ambiental del proyecto desarrollo rural de la sierra (PDRS) (internet)
Peru:: (2018)

http://www.qgrade.org.pe/proyectos/analisis-de-impacto-ambiental-del-proyecto-
desarrollo-rural-de-la-sierra-pdrs/

Reciclado de pléasticos ¢como se reciclan? - ECOticias.com (internet)
Per(: (2018)

https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtIALlyd5gKpjJugBw&g=r
eciclaje+de+pl%C3%Alsticos&oqg=reciclaje+de+pl%C3%Alsticos&qs I=psy-
ab.3..013j0i22i3017.3092.10024..10512...0.0..0.261.4102.0j19j4......0....1..qws-

wiz.....0..0i131.UnBuoCpn9ec&ved=0ahUKEwjYuuX1l MTnAhWMjlkKHSnG
BnQQ4dUDCAY &uact=5



https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
https://repositorio.cepal.org/handle/11362/30783
https://repositorio.cepal.org/handle/11362/30783
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&oq=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&gs_l=psy-ab.3...3132.22959..24476...0.0..1.343.12933.0j37j26j1......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0j0i22i30j33i22i29i30j33i160j33i10.3A42pV5vKjs&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&oq=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&gs_l=psy-ab.3...3132.22959..24476...0.0..1.343.12933.0j37j26j1......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0j0i22i30j33i22i29i30j33i160j33i10.3A42pV5vKjs&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&oq=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&gs_l=psy-ab.3...3132.22959..24476...0.0..1.343.12933.0j37j26j1......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0j0i22i30j33i22i29i30j33i160j33i10.3A42pV5vKjs&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&oq=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&gs_l=psy-ab.3...3132.22959..24476...0.0..1.343.12933.0j37j26j1......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0j0i22i30j33i22i29i30j33i160j33i10.3A42pV5vKjs&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&oq=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&gs_l=psy-ab.3...3132.22959..24476...0.0..1.343.12933.0j37j26j1......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0j0i22i30j33i22i29i30j33i160j33i10.3A42pV5vKjs&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&oq=impacto+social+y+ambiental+de+los+proyectos+de+desarrollo+local&gs_l=psy-ab.3...3132.22959..24476...0.0..1.343.12933.0j37j26j1......0....1..gws-wiz.....0..0i131j0j0i22i30j33i22i29i30j33i160j33i10.3A42pV5vKjs&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
http://www.grade.org.pe/proyectos/analisis-de-impacto-ambiental-del-proyecto-desarrollo-rural-de-la-sierra-pdrs/
http://www.grade.org.pe/proyectos/analisis-de-impacto-ambiental-del-proyecto-desarrollo-rural-de-la-sierra-pdrs/
https://www.ecoticias.com/residuos-reciclaje/21178/Reciclado-de-Plasticos-Como-se-Reciclan
https://www.ecoticias.com/residuos-reciclaje/21178/Reciclado-de-Plasticos-Como-se-Reciclan
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=reciclaje+de+pl%C3%A1sticos&oq=reciclaje+de+pl%C3%A1sticos&gs_l=psy-ab.3..0l3j0i22i30l7.3092.10024..10512...0.0..0.261.4102.0j19j4......0....1..gws-wiz.....0..0i131.UnBuoCpn9ec&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=reciclaje+de+pl%C3%A1sticos&oq=reciclaje+de+pl%C3%A1sticos&gs_l=psy-ab.3..0l3j0i22i30l7.3092.10024..10512...0.0..0.261.4102.0j19j4......0....1..gws-wiz.....0..0i131.UnBuoCpn9ec&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=reciclaje+de+pl%C3%A1sticos&oq=reciclaje+de+pl%C3%A1sticos&gs_l=psy-ab.3..0l3j0i22i30l7.3092.10024..10512...0.0..0.261.4102.0j19j4......0....1..gws-wiz.....0..0i131.UnBuoCpn9ec&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=reciclaje+de+pl%C3%A1sticos&oq=reciclaje+de+pl%C3%A1sticos&gs_l=psy-ab.3..0l3j0i22i30l7.3092.10024..10512...0.0..0.261.4102.0j19j4......0....1..gws-wiz.....0..0i131.UnBuoCpn9ec&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
https://www.google.es/search?source=hp&ei=1D5AXtiALIyd5gKpjJugBw&q=reciclaje+de+pl%C3%A1sticos&oq=reciclaje+de+pl%C3%A1sticos&gs_l=psy-ab.3..0l3j0i22i30l7.3092.10024..10512...0.0..0.261.4102.0j19j4......0....1..gws-wiz.....0..0i131.UnBuoCpn9ec&ved=0ahUKEwjYuuX1_MTnAhWMjlkKHSnGBnQQ4dUDCAY&uact=5
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e Arbol de problemas

DETERIORO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION
DEL DISTRITO DE SANTA CRUZ 20109.

47

Disminucion del
rendimiento y
productividad de
la poblacién

anemia.

Presencia de
desnutricién
cronica infantil y

Desarrollo fisico
y mental limitado

Riesgo de
desarrollar
sobrepeso y
obesidad

Aumen

escolar

gasto familiar y

to de

morbili
mortali

Mantenimiento
de altas tasas de

consumo de agua
no segura

dady
dad por

y

A

ELEVADA INCIDENCIA DE ENFERMEDADES
GASTROINTESTINALES Y PARASITARIAS EN LA POBLACION
DEL CENTRO POBLADO DE MAYOBAMBA 2019

A 4

Deficiente acceso al
servicio de agua
segura y de calidad.

T

T

Inadecuado
conocimiento y
practicas de
higiene y consumo

de agua seguraen
las familias.

A 4

Inadecuada gestion
enla
administracion del
servicio del agua.

Inadecuada Inadecuada
infraestructura del cloracion del
sistema de agua sistema de agua
entubada entubada

A

Deficiente programas
de educacion para la
salud en las familias
sobre consumo de
agua segura.

T

T

Desorganizacion
de la JASS para
mantenimiento y
sostenibilidad del
servicio de agua.

Escasa
capacitacion de
personal que
conforma la
JASS.




e Arbol de objetivos

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION DEL
DISTRITO DE SANTA CRUZ 20109.

A
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‘I‘ A 7\
Mejoramiento del Desarrollo fisico Disminucion del
rendimiento y y mental normal gasto familiar y
productividad de escolar
la poblacién
A A A
Disminucion de Menor Riesgo de Bajas tasas de
desnutricion desarrollar morbilidad y
cronica infantil y sobrepeso y mortalidad por
anemia. obesidad consumo de agua
no segura
A A A
DISMINUIR LA INCIDENCIA DE ENFERMEDADES )
GASTROINTESTINALES Y PARASITARIAS EN LA POBLACION
DEL CENTRO POBLADO DE MAYOBAMBA 2019
\ 4 \ 4 \ 4
Eficiente acceso Adecuado Adecuada gestion
al servicio de conocimiento y en la
agua seguray de practicas de administracion
calidad. higiene y consumo del servicio del
de agua segura en agua.
las familias
A A A
) y 4
Adecuada Adecuada Eficiente programas de Organizacion de Plan de
infraestructura cloracion del educacion para la salud la JASS para capacitacion al
del sistema de sistema de agua en las familias mantenimiento y personal que
agua entubada entubada sobre consumo de sostenibilidad del conforma la
agua segura. servicio de agua. JASS.




Matriz marco logico
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OBJETIVOS INDICADORES it g Sy SUPUESTOS
FIN El 40 % de las familias | Informe final del proyecto Autoridades, representantes
Mejorar la calidad de vida de la | intervenidas mejoran su salud y | Datos estadisticos sobre las | comunales  contribuyen  al
poblacién del Centro Poblado de | tienen acceso al agua segura como | condiciones sanitarias de las | mejoramiento de las condiciones
Moyobamba — Santa Cruz 2019 | un derecho fundamental. familias de la localidad sanitarias de las familias de la
comunidad.

PROPOSITO

Disminuir ~ la incidencia de | EI 20% de la poblacion mas | Reporte estadistico de | Se realizan actividades de
enfermedades gastrointestinales | vulnerable no presenta | morbilidad del Centro de | Promocién de la Salud vy

y parasitarias en la poblacion

enfermedades gastrointestinales y

Salud Santa Cruz.

prevencion de la enfermedades a

del  Centro Poblado  de | parasitarias. a la poblacion en general.
Mayobamba —santa cruz 2019.
RESULTADOS Plan de prevencion, | Acta de aprobacion del plan | Desembolso econémico por
R1: Se contard& con una | mantenimiento, elaborado, de preventivo 'y de |parte de la Municipalidad
adecuada infraestructura, para el | aprobado y contando con | mantenimiento refrendada | Provincia de Santa Cruz.
sistema de agua entubada de la | presupuesto de la municipalidad | por el comité y las
comunidad. de Santa Cruz. autoridades locales.

Resolucion  municipal de

aprobacion del plan.
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Remesas econémicas
oportunas de la municipalidad

y de los usuarios.

R2: Se habra implementado un
programa de desinfeccion del

agua para consumo humano en

100%
poblado

de familias del centro

Mayobamba, estaran

sensibilizadas para consumir agua

- Disefio de talleres.
- Registro de asistencia.

- Panel fotografico.

Puesto de Salud Mayobamba
dinamizando talleres de

capacitacion a la poblacion para

el Centro Poblado de | clorada. el consumo de agua clorada.
Mayobamba.

R3. Se habrd desarrollado un | 100% de las familias habran | - Registros de asistencia. Puesto de Salud Mayobamba,
eficiente programa de educacion | participado de los programas | - Panel fotografico. participando en la elaboracion

del

consumo de agua segura en las

para la salud acerca

familias.

educativos para la salud sobre

consumo de agua segura.

de programas educativos sobre

consumo de agua segura.

R4: Se habrd organizado y
capacitado técnicamente a los
miembros de la JAAS en el

manejo adecuado del agua.

Junta elegida y con resolucion de
reconocimiento municipal.
Comité capacitado al 100% de los

integrantes.

- Resolucion municipal.
- Registro de asistencia a los

talleres.

Integrantes de la junta directiva

participan activamente.




ESTRATEGIA DE INDICADORES MEDIOS DE
. ) SUPUESTOS
INTERVENCION VERIFICABLES VERIFICACION
FIN: Mejorar la Informe final del | Autoridades,
. . El 50 % de las familias
calidad de vida de la proyecto. representantes
.. L intervenidas consumen .
poblacion del Distrito _ Datos estadisticos sobre | comunales
agua segura, mejoran su . . .
de Santa Cruz 2019. 9 9 J las condiciones sanitarias | contribuyen al
salud y tienen acceso de - : :
de las familias de la | mejoramiento de las
agua segura como un
g g localidad. condiciones
derecho fundamental. .
sanitarias de las
familias de la
comunidad.
PROPOSITO. El 70% de la poblacion | Reporte estadistico de | Se realizan
Disminuir la incidencia | mas vulnerable para el | morbilidad del Centro | actividades de

de enfermedades
gastrointestinales y
parasitarias  en la
poblacion del Centro
Poblado de Mayobamba
2019.

2025 no presentan
enfermedades
gastrointestinales y

parasitarias.

de Salud Santa Cruz.

Promocién de la
Salud y prevencion
de las enfermedades
a la poblacion en

general.

o1



RESULTADOS 1

Se contara con una

Al finalizar el proyecto de
habra ejecutado el 100% del

Acta de aprobacion del

plan de preventivo y de

Desembolso

econdmico por parte

adecuada Plan de prevencion y | mantenimiento de la Municipalidad
infraestructura, para el | mantenimiento elaborado, | refrendada por el comité | Provincia de Santa
sistema de agua | aprobado y contando con | y las  autoridades | Cruz.
entubada de la | presupuesto de la | locales.
comunidad. municipalidad de Santacruz | Resolucién municipal de
No le corresponde a este | aprobacion del plan.
resultado.
Remesas  econdmicas
oportunas de la
municipalidad y de los
usuarios.
RESULTADOS 2 El 100% de familias del | - Disefio de talleres. Puesto de Salud

Se habra implementado,
un programa de
desinfeccion del agua
para consumo humano
en el Centro Poblado de

Mayobamba.

centro poblado
Mayobamba estaran
sensibilizadas para

consumir agua clorada.

- Registro de asistencia.

- Panel fotografico.

Mayobamba

dinamizando talleres
de capacitacién a la
poblacion para el
consumo de agua

clorada.
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RESULTADOS 3

Se habrd desarrollado
un eficiente programa
de educacion para la
salud acerca del
consumo de agua

segura en las familias.

El 100% de las familias
habran participado de los
programas educativos para
la salud sobre consumo de

agua segura.

- Registros de asistencia.

- Panel fotografico.

Puesto de Salud

Mayobamba,
participando en la
elaboracion de
programas

educativos sobre
consumo de agua

segura.

RESULTADO 4

Se habrad organizado y
capacitado
técnicamente a  los
miembros directivos de
la JAAS en el manejo

adecuado del agua.

Comité JAAS capacitado al
100% de los integrantes y
con resolucion de

reconocimiento municipal.

- Resolucién municipal.
- Registro de asistencia a

los talleres.

Integrantes de la
junta directiva
participan

activamente.
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ACTIVIDADES

Recursos

Humanos

Materiales

Presupuesto

Actividad 1.1 Talleres
de capacitacion para la
elaboracion de planes
de prevencion,
mantenimiento

correctivo y de
operacion continua con
la ONG (CDCIP), los
integrantes de la JAAS,
autoridades y

representantes sociales.

Autoridades representativas
del lugar, JAAS, personal de
salud del &rea de Salud
Ambiental, Licenciado en
Enfermeria con especialidad
en Salud Familiar vy

Comunitaria.

Papel bond, papel
sébana, plumones N° 47,

cartulinas de colores,

equipo multimedia,
triptico, pasajes,
refrigerios.

Actividad 1.2 Compra
de insumos y
herramientas para el
mantenimiento de la

infraestructura ONG

Junta Directiva de la JAAS,
Personal de Salud,
Autoridades representativas
Poblado,

Licenciado en Enfermeria

del Centro

Pasajes, adquisicion de
materiales e insumos
(vestimenta, escoba,
escobilla, balde,

detergente), para la
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(CEDECIP).

con Especialidad en Salud

Familiar y Comunitaria.

cloracion  del  agua,

refrigerios.

Actividad 1.3 Jornadas
de limpieza de la
infraestructura del

sistema de

abastecimiento de agua.

Personal del Centro de
Salud Santa Cruz, equipo
técnico del Gobierno Local,
autoridades locales,

poblacién organizada, Junta

Refrigerios, adquisicion
de insumos y materiales
de limpieza (detergente,
hipoclorito de sodio,

uniforme para el personal

Directiva de la JAAS, | encargado de la
Licenciado en Enfermeria | limpieza).
con Especialidad en Salud
Familiar y Comunitaria.
Actividad 2.1 Personal capacitado de la | Refrigerios, cloro,

Cloracion diaria del

agua.

JAAS, Personal del Centro
de Salud Santa Cruz,
Licenciado en Enfermeria
con Especialidad en Salud

Familiar y Comunitaria.

hipoclorador,

controlador de cloro.
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Actividad 2.2 Visitas
de monitoreo para
verificar el nivel de
cloro del agua en las
fuentes de distribucion
en hogares ONG
(CEDECIP), JAAS.

Junta directiva del JAAS
capacitada, personal de
Salud del Centro de Salud
del area de  Salud
Ambiental, Licenciado en
Enfermeria con
Especialidad en  Salud

Familiar y Comunitaria.

Controlador de cloro
residual reactivo para
cloro residual, pastillas
DPD, pasajes, formatos,
refrigerios, tableros,
cuadernos de control,

lapiceros, lapices.

Actividad 2.3 Talleres
de capacitacion al
personal operador del
sistema de agua por la
ONG (CEDECIP).

Junta Directiva de la JAAS,
personal de Salud del
Centro de Salud, Licenciado
en Enfermeria con
Especialidad en  Salud

Familiar y Comunitaria.

Papel sabana, plumones,
cinta, cartulinas de
colores, insumos de
cloracion, pasajes,

almuerzos, multimedia.

Actividad 2.4 Control
de salud periddico al
personal operador del
sistema de agua por el
Puesto de Salud
Mayobamba.

Personal encargado de la
operacion del sistema de
agua, medico responsable de

la atencion.

Carnet sanitario, historias
clinicas, formatos de
atenciones de salud con
seguro, papel bond,
lapiceros, examenes de

apoyo al diagnostico.

56



Actividad 3.1
Reuniones de
coordinacion con la
JAAS y autoridades
locales Y ONG
(CEDECIP).

Personal del Centro de
Salud del Area de Salud
Ambiental, Junta Directiva
de la JAAS del Centro
Poblado de Mayobamba,
Licenciado en Enfermeria
con Especialidad en Salid

Familiar y Comunitaria.

Papel sdbana, plumones
N° 47, cartulinas de
colores, cinta
maskyntape,  tripticos,
multimedia, refrigerios,

pasajes, local.

Actividad 3. 2
campafias de educacion
masiva para promover
el consumo de agua
segura articuladamente
ONG (CEDECIP),

sector salud.

Personal del Centro de
Salud del Area de Salud
Ambiental, Licenciado en
Enfermeria con
Especialidad en  Salud

Familiar y Comunitaria.

Papel sabana, plumones
N©° 47, tripticos,

refrigerios, pasajes.

Actividad 3.3
Capacitacion a familias
para el consumo de

agua segura por la ONG

Junta Directiva de la JAAS,
personal del Centro de
Salud, del Area de Salud
Ambiental, Licenciado en

Enfermeria en Salud

Papel sabana, plumones
N° 47, cartulinas de
colores, multimedia,
tripticos, refrigerios,

pasajes.
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(CEDECIP), sector
salud.

Familiar y Comunitaria.

Actividad 3.4
Concurso de familias
para el consumo de
agua segura financiada
por la ONG
(CEDECIP).

Junta Directiva de la JAAS,
Autoridades locales,
personal del Centro de
Salud, Area de Promocion
de la Salud y Salud
Ambiental, Licenciado en
Enfermeria con
Especialidad en  Salud

Familiar y Comunitaria.

Baldes, jarras, Vvasos,
utensilios de higiene

personal.

Actividad 4.1 Eleccion
y reconocimiento legal
de la Junta Directiva de
la JAAS.

Personal de la
Municipalidad, Area de
Salud Ambiental del Centro
de Salud, Licenciado en
Enfermeria con
Especialidad en  Salud

Familiar y Comunitaria.

Papel sdbana, plumones
Ne 47, refrigerios,

pasajes, local.
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Actividad 4.2 Taller de
capacitacion a la Junta
Directiva de la JAAS
elegida articuladamente
ONG (CEDECIP),
sector salud.

Personal de la
Municipalidad, Area de
Salud Ambiental del Centro
de Salud, Licenciado en
Enfermeria con
Especialidad en  Salud

Familiar y Comunitaria.

Papel sdbana, plumones
N° 47,  multimedia,
reglamentacion,

refrigerios, pasajes, local.

Actividad4.3

Capacitacion a la JAAS
sobre toma de muestras
de agua y lectura de
cloro residual
articuladamente ONG
(CEDECIP), sector

salud.

Personal de la
Municipalidad, Area de
Salud Ambiental del Centro
de Salud, Licenciado en
Enfermeria con
Especialidad en  Salud

Familiar y Comunitaria.

Controlador de cloro
residual, cuadernos,
lapiceros, papel bond,
papel sabana, plumones
Ne 47, refrigerios,

pasajes, local.
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e Costos unitarios
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COSTOS UNITARIOS

MAYOBAMBA - 2019

PROYECTO: PROMOVIENDO EL USO DE AGUA SEGURA COMO PRACTICA SALUDALE EN LA POBLACION DEL CENTRO POBLADO DE

Aporics en SOLES
RUBRO UnibAD canTIDAD CNTARID vsaT one Beneficiario
Nuevos Soles
T EOUIPOS MATERIALES ¥ SUMINISTROS. 5560 i5.700.40
1.1. Talleres de capacitacion para la elaboraciéon de
planes de prevencion, mantenimiento correctivo y de 141.00 1.185.00 0.00|
Pepel bond 1600 o.05 s50.00 50.00
Papel sabana so o.50 25.00 25.00
Plumones N° 47 color azdl y rojo ) =26.00 36.00 36.00
Cartulina de colores (blanco, verde, amari so o.50 25.00 25.00
1o &.00 60.00 60.00
a 20.00 80.00 s0.00
SERVICIOS - - - -
Refrigerios TALLER 200 s.00 1.000.00 1.000.00
Local REUNION S s0.00 s0.00 s0.00
1.2. Compra de insumos y herramientas para el
mantenimiento de la infraestructura. 1.411.20 270.00 1.141.20 ©.00)
SERVICIOS. .00 ©.00 ©.00 .00
Pasajes PERSONA 10 .00 60.00) so0.00
Adquisicion de materiales e insumos o.00 o.00 o.00 o.00
\vestimenta PERSONA 10 100.00| 1000.00 1000.00
Escoba UNIDAD 10 15.00 150.00 150.00
Escobilla UNIDAD 10 5.00 50.00) s0.00
Balde UNIDAD 10 .00 60.00) so0.00
Detergente UNIDAD 24 3.80! 91.20] °21.20
1.3. Jornadas de limpieza de la infraestructura del
sistema de abastecimiento de agua. 2.287.20 600.00] 1.687.20 ©.00
.00 .00 .00 .00
PERSONA 200 6.00 1200.00 600.00 600.00
Detergente UNIDAD a 5.80] 15.20 15.20
Hipoclorito de sodio gin UNIDAD a 18.00 72.00| 72.00
\sestimenta PERSONA 1o 100.00) 1000.00 1000.00
2.1. Cloracion diaria del agua. 1.920.00 scc.00 1.330.00 c.oo
SERVICIOS ©.00 o.00 ©.00 .00
Refrigerios PERSONA =00 .00 1200.00 600.00 600.00
Cloro KiLo 1z 25.00] 300.00 300.00
Hipoclorador UNIDAD 1 30.00] 30.00| s0.00
Controlador de cloro UNIDAD 1 4a00.00 400.00 4a00.00
2.2. Visitas de monitoreo del nivel de cloro en agua en
las fuentes de distribucion en hogares ©.00
SERVICIOS ©.00
Refrigerios
|Tabteros ______________________ _Junwas | _so | = sool __ _asoool | ___ascoo)l |
Cuadernos
Lapices
Pasajes 60.00)

2.3. Talleres de capacitacion al personal operador del

sistema de agua. 1.596.00 o s0.00 1.200.00]
Papel sabana ciENTO so o.50 25.00)] 2500

Plumones N° 47 color azdl y rojo cala 1 36.00| 36.00] s6.00

Cartulina de colores (blanco, verde, amari DoceENnA so o.50 25.00] 25.00

Multimedia HORA s 25.00] 150.00 150.00

SERVICIOS

Refrigerios TALLER 100 .00 600.00 s00.00
Almuerzos TALLER 100 7.00 700.00 700.00
Pasajes PERSONA 1o .00 60.00)] so0.00

2.4. Control médico del personal operador. 3 10.00 0|

SERVICIOS ©.00 ©.00 ©.00 ©.00
Carnet sanitario CARNET 10 50.00] 500.00 500.00

Papel bond MILLAR 1000 o.0s 50.00 50.00

Lapiceros YN 2o o.50 10.00 10.00

Examenes de laboratorio EXAMENES 10 50.00] 500.00 500.00

Examenes de imagen IMAGENES 1o 50.00] 500.00 500.00
3.1. Reuniones de coordinacion con la JAAS V]

autoridades locales. s41.00 270.00 461.00] 110.00
Papel sabana ciENTO E:) o.50 10.00) 10.00

Plumones N° 47 color azul y rojo cala 1 36.00| 36.00] s6.00

Cartulinas de colores (blanco, verde, amarillo) DocenA =0 o.50 15.00 1s.00

Cinta masketing rOLLO 10 =.00 20.00] z0.00

Tripticos ciEnTO soo o.50 250.00 2s50.00

Multimedia HORA a 25.00| 100.00 100.00

SERVICIOS o.00 o.00 o.00 o.00
Refrigerios TALLER so 6.00 300.00 300.00

Pasajes PERSONA 10 .00 60.00) 60.00|
Local TAaLLER 1 50.00)] 50.00)] 50.00]
3.2. Campafis de educacién masiva para promover el

consumo de agua segura. 1.571.00 96.00| 1.475.00) o.00
Papel sabana clIENTO 50 o.50 25.00] 25.00

Plumones N° 47 color azdl y rojo cAIA Y 36.00 36.00] 36.00

Tripticos ciENTO so00 o.50 250.00 250.00

SERVICIOS o.00 o.00 o.00 o.00
Refrigerios TALLER =00 6.00 1200.00 1200.00

Pasajes PERSONA 1o .00 60.00| s0.00

3.3. Capacitacion a familias para el consumo de agual

segura. 1.736.00 a6.00 1.490.00| o.00
Papel sabana so o.50 25.00)] 2500

Plumones N° 47 color azdl y rojo 1 36.00| 36.00] s6.00

Cartulinas de colores (blanco, verde, amarillo) =0 o.50 15.00 1s.00

Muttimedia “ 25.00] 100.00 100.00

Refrigerios TALLER 200 6.00| 1200.00 1.200.00
Local TALLER 1 50| 50.00)| 50.00
Pasajes PERSONA 10 s 60.00) s0.00
3.4. Concurso de familias en el consumo de agua)
segura 1.800.00| o.00
SERVICIOS ©0.00 0.00 0.00 0.00
Baldes UNIDAD 100 6.00 600.00 600.00
Jarras UNIDAD 100 5.00] 500.00 500.00
asos DOCENA 100 4.00 400.00| 400.00
Kid de utencilios de higiene personal UNIDAD 100 8.00 B800.00| 8B00.00
4.1. Eleccion y reconocimiento legal de la Junta
Directiva de la JAAS 1.,371.00 36.00| 1.,275.00)| 60.00|
Papel sabana ciENTO 50 0.50) 25 .00 N 25 .00
Plumones N° 47 color azal y rojo croa ES 36.00| 36.00) 36.00
SERVICIOS
Refrigerios TALLER zo0 &.00| 1200.00 1.200.00
Pasajes PERSONA 10 6.00| 60.00| 60.00|
Local REUNION 1 50.00] 50.00] 50.00
4.2. Taller de capacitacion a la Junta Directiva de la|
JAAS elegida. 921.00 [=3 {eYe) 46. 00| 50.00]
Papel sabana SIENTO 50 0.50)| 25.00] 25.00
Plumones N° 47 color azdal y rojo cAIA 1 36.00| 36.00)| 36.00
Multimedia HORA L 25.00| 150.00 150.00
SERVICIOS
Refrigerios TALLER 100 6.00)| 600.00 600.00
Pasajes PERSONA 1o 6.00)| 60.00)] 60.00
Local REUNION 1 50.00] 50.00] 50.00]
4.3. Capacitacion a a JAAS sobre toma de muestras|
de agua y lectura de cloro residua 970.00 a o 850.00)| ©.00)|
Papel bond MIL L AR 1000 0.05 50.00 50.00
Papel sabana ciENTO s0 0.50) 25.00 25.00
Cuadernos UNIDAD so 3.00 150.00 150.00
Lapiceros craa 50 0.50) 25.00 25.00
SERVICIOS N , R R
Refrigerios PERSONA 100 &.00| 600.00 600.00
Pasajes PERSONA 10 6.00| 60.00| 60.00
Local REUNION 1 60.00] 60.00] 60.00
Al PERSONAL LOCAL S5.156.00] G.00] 55.155.00 .50
MES iz 5.344.00 40.128.00 40.128.00
MES s 1lso0o o000 50.00
5.60] 550 5.60] 550

A~ FUNCIONANMIENTOS

Combustible seguimiento

20,720.4|

1.326.00

1.411.20

2.287.20

1.930.00|

©00.00)|

1,596.00|

1.560.00]

841.00|

1.571.00]

1,736.00

2.300.00|

1.371.00

©21.00|

©70.00|

a9,128.00|

0.00|

51.927.00)




e Costos directos
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PROYECTO: PROMOVIENDO EL USO DE AGUA SEGURA COMO PRACTICA SALUDALE EN LA POBLACION DEL CENTRO POBLADO DE MAYOBAMBA - 2019
BENEFICIARIOS : 50 familias
TIEMPO DE EJECUCION: 12 meses

CONSOLIDADO EN SOLES
Partidas presupuestarias Apgrte USAT ONG Beneficiario TOTAL
Solicitado COSTES
A, COSTES DIRECTOS
Al [INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCION
Al [EQUIPOS, MATERIALES Y SUMINISTROS 20,720.40 5,000.00 13,700.40 3,930.00 20,720.40
1.1. Talleres de capacitacion para la elaboracion de
planes de prevencion, mantenimiento correctivo y de 1,326.00 141.00 1,185.00 1,326.00
1.2. Compra de insumos y herramientas para el 1,411.20 270.00 1,141.20 0.00 1,411.20
1.3. Jornadas de limpieza de la infraestructura del sistema
de abastecimiento de agua. 2,281.20 600.00 1,687.20 0.00 2287.20
2.1. Cloracion diaria del agua. 1,930.00 600.00) 1.330.00 191000 193000
2.2. Visitas de monitoreo del nivel de cloro en agua en 900.00 750.00 150.00 0.00 900.00
2.3, Talleres de capacitacion al personal operador del
rtmonn o o 1,596.00 236.00 60.00 1,300.00 1596.00
2.4. Control médico del personal operador.
1,560.00 510.00 550,00 500.00 1560.00
3.1. Reuniones de coordinacion con la JAAS y
b rsidecdoe Loala 841,00 27000 461.00 110.00 841.00
3.2. Campafis de educacion masiva para promover el
esn e aniin o 1,571.00 96.00 1,475.00 0.00 157100
3.3. Capacitacion a familias para el consumo de agua
. 1,736.00 246.00 1,490.00 0.00 1.736.00
3.4. Concurso de familias en el consumo de agua segura
2,300.00 500.00 1,800.00 0.00 2.300.00
4.1. Eleccion y reconocimiento legal de la Junta Directiva
el ARG 1,371.00 36.00 1,275.00 60.00 1371.00
4.2, Taller de capacitacion a la Junta Directiva de la JAAS
i 921,00 625.00 246,00 50.00 921.00
4.3, Capacitacion a a JAAS sobre toma de muestras de
e e b i) 970.00 120.00 850.00 0.00 970.00
Alll [PERSONAL LOCAL 49,128.00 0.00 49,128.00 0.00 49,128.00
Equipo Técnico 0.00
Técnico responsable del proyecto MES 12.00 40,128.00 0.00 40,128.00
Asistente Contable MES 6.00 9,000.00! 0.00 9,000.00!
A.IV |VIAJES, ESTANCIAS Y DIETAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AV [FUNCIONAMIENTO 1,499.00 0.00 1,499.00
Combustible seguimiento 12.00 174.00 174.00 0.00 174.00
Materiales de oficina 12.00 600.00 600.00 0.00 600.00
Gastos bancarios 1.00 725.00 725.00 0.00 725.00
SUBTOTAL COSTES DIRECTOS 69,848.40 1,499.00 49,128.00 0.00 50,627.00
Porcentaje Euros total de c. Directos 0.00
B. COSTOS INDIRECTOS 1,300.00 1,300.00]0.00 0.00 1,300.00
B.I |Gastos administrativos ONGs Espafiola 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00
B.Il |Gastos administrativos ONGs Local 0.00 800.00 0.00 0.00 0.00
SUBTOTAL COSTES INDIRECTOS 0.00 1,300.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL 51,927.00 2,799.00 49,128.00 0.00 51,927.00




