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Resumen 

El objetivo principal de la investigación es determinar los factores que influyen en la 

persistencia del desempleo en el Perú, desde un punto de vista macroeconómico, 2005 – 2022. 

El estudio expone el comportamiento de la tasa de desempleo en el Perú, y su relación con 

factores macroeconómicos a lo largo de los últimos 18 años. Se introduce el concepto de 

histéresis o persistencia para distinguir la inercia en la tasa de desempleo de los determinantes 

macroeconómicos internos. Para ello, se recolectaron datos de algunas series macroeconómicas 

en la página web del BCRP en frecuencia trimestral. Aplicando la metodología de los Modelos 

de Vectores Autoregresivos Estructurales (SVAR) por medio de la función impulso – respuesta 

se examinó el impacto de un choque o perturbación exógena en una de las variables del modelo 

sobre el desempleo. Los resultados revelan marcadas disparidades en las tasas de desempleo 

entre los diversos departamentos que conforman el territorio peruano. Igualmente, se encontró 

que un shock positivo en la tasa de desempleo en los dos períodos anteriores (DES(-1) y DES(-

2)) tiende a aumentar la tasa de desempleo en el período actual, lo que sugiere que las 

fluctuaciones temporales en la tasa de desempleo pueden tener efectos de persistencia baja. 

Además, ante un movimiento del agregado M1 y FBK, la tasa de desempleo tiende a aumentar 

por un máximo de dos periodos. No obstante, ante un aumento en la variable términos de 

intercambio, el desempleo tiende a disminuir por un máximo de cinco periodos (relación 

negativa).  

 

Palabras clave: Histéresis, Tasa de desempleo, Modelos econométricos, SVAR.   
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Abstract 

The main objective of the research is to determine the factors that influence the persistence 

of unemployment in Peru, from a macroeconomic point of view, 2005 - 2022. The study 

exposes the behavior of the unemployment rate in Peru, and its relationship with 

macroeconomic factors over the last 18 years. The concept of hysteresis or persistence is 

introduced to distinguish inertia in the unemployment rate from internal macroeconomic 

determinants. For this purpose, data from some macroeconomic series were collected from the 

BCRP web page on a quarterly basis. Applying the methodology of the Structural Vector 

Autoregressive Models (SVAR) by means of the impulse-response function, the impact of an 

exogenous shock or disturbance in one of the variables of the model on unemployment was 

examined. The results reveal marked disparities in unemployment rates among the various 

departments that make up the Peruvian territory. Likewise, it was found that a positive shock 

in the unemployment rate in the two previous periods (DES(-1) and DES(-2)) tends to increase 

the unemployment rate in the current period, suggesting that temporary fluctuations in the 

unemployment rate may have low persistence effects. Moreover, in the face of a movement in 

the aggregate M1 and FBK, the unemployment rate tends to increase for a maximum of two 

periods. However, when faced with an increase in the terms of trade variable, unemployment 

tends to decrease for a maximum of five periods (negative relationship).  

 

Keywords: Hysteresis, Unemployment rate, Econometric models, SVAR   
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I. Introducción 

 

La persistencia del desempleo es un fenómeno en cuestión en el ámbito económico y social, 

que ha sido objeto de numerosos estudios y debates en diferentes contextos y épocas debido a 

su implicancia en la economía, la formulación de políticas, el bienestar social y la validez de 

las teorías existentes sobre el desempleo. En base a Phelps (1968) la hipótesis de la tasa natural 

sostiene que el desempleo debería comportarse como un proceso estacionario con reversión a 

la media y un parámetro de diferenciación (d) igual a cero. Esto implica que las perturbaciones 

externas deberían tener solo efectos temporales y causar desviaciones transitorias del nivel de 

equilibrio a largo plazo conocido como la "tasa natural". En contraste, los Neokeynesianos 

sostienen que la tasa de desempleo puede converger hacia la "NAIRU" (tasa de desempleo no 

aceleradora a largo plazo). No obstante, a corto plazo, pueden existir y perdurar desviaciones 

debido a la rigidez nominal en los salarios y las políticas de gestión de la demanda que se 

implementan para mitigarlas.  

 

Con el tiempo, Blanchard y Summers (1987) desarrollaron el modelo de histéresis como 

alternativa de explicación. En este enfoque, el estigma relacionado con el desempleo de larga 

duración puede llevar a que el parámetro "d" sea igual o incluso mayor a 1, lo que sugiere que 

las perturbaciones externas tienen efectos permanentes en lugar de transitorios. En esa línea,  

Martin y Doris (1994) encontraron que durante los años 80, los países europeos enfrentaron dos 

escenarios distintos: uno caracterizado por altas tasas de desempleo acompañadas de un 

incremento paralelo en la inflación, y otro en el que la tasa de desempleo disminuyó lentamente 

pero se mantuvo en niveles constantes. Estos fenómenos, en contradicción con la tradicional 

curva de Phillips, llevaron a los economistas profundicen en plantear la existencia de histéresis 

en el desempleo como explicación. Esto evidencia que el concepto de histéresis o persistencia 

ha sido y es un fenómeno en constante estudio para las economías desarrolladas y emergentes.  

 

A lo largo del siglo XX, se han observado períodos de crisis económicas, como la Gran 

Depresión de los años 30 y la crisis financiera de 2008, que desencadenaron elevadas tasas de 

desempleo y prolongadas dificultades en la recuperación del empleo. A estos sucesos se le suma 

la reciente pandemia originada por la Covid 19, la cual indirectamente terminó afectando al 

mercado laboral de las diferentes economías. Después de dos años de pandemia, la región de 

América Latina y el Caribe ha experimentado una recuperación laboral insatisfactoria. En base 

a la Organización Internacional del Trabajo (en adelante OIT) para América Latina la tasa 
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promedio de desempleo en la región al finalizar el año 2021 se estableció en un 9,6%, lo cual 

muestra una mejora en comparación al 10,6% alcanzado en 2020, pero representa un retroceso 

respecto al 8% registrado en 2019  (OIT, 2022). Esto ejemplifica que la tasa de desempleo 

también muestra una dinámica ante los choques afrontados por la economía. A través de esto, 

se puede ofrecer una explicación al comportamiento persistente del desempleo, considerando 

no solo la protección social y las reformas laborales implementadas en los últimos años, sino 

también desde la perspectiva de una política de estabilización macroeconómica Trejo et al. 

(2017). 

 

El desempleo en una economía se considera como aquel contexto donde la demanda de 

empleo excede a la oferta disponible. En otras palabras, es la situación en el que la cantidad de 

personas que buscan trabajo, es bastante superior a la cantidad de empleos disponibles en una 

economía o estado (OIT, 2014). En tal sentido, en palabras de Spremolla  (2001) la persistencia 

en el desempleo es descifrado como un tardo y pausado ajuste dinámico de la economía para el 

nivel de desempleo de cuasi equilibrio. Es decir, se refiere a un ajuste pausado que tiende a un 

valor de estabilización de largo plazo que es perseverante, tal que los impactos de choque, se 

disuelven, pero muy paulatinamente. Igualmente, como menciona Barboza y Hernández (2009) 

la persistencia del desempleo, en lugar de ser considerada exclusivamente como un fenómeno 

laboral, debe ser comprendida como una expresión o indicador de un proceso de adaptación 

estructural del mercado laboral ante perturbaciones económicas recurrentes, que le confieren 

una dinámica autocorrelativa.  

 

Para entender mejor la persistencia o histéresis del desempleo en el Perú, es necesario hacer 

un análisis retrospectivo que comprenda el origen y las causas de este fenómeno. Una forma de 

hacerlo es aplicar la ley de Okun, que establece una relación negativa entre el desempleo y la 

producción. Es decir, cuando la producción crece por encima de su potencial, el desempleo 

disminuye y viceversa. Según un estudio de Samanamud (2021), el coeficiente de Okun para el 

Perú entre 1970 y 2018 fue de -0,15, lo que significa que se requiere un crecimiento del producto 

de 6,7% para reducir el desempleo en un punto porcentual. Sin embargo, la ley de Okun no es 

suficiente para explicar la persistencia del desempleo en el Perú, debido a la presencia de otros 

factores macroeconómicos que influyen en el comportamiento del mercado laboral. Entre lo 

más analizados, encontramos a la oferta monetaria, el nivel de exportaciones y la formación 

bruta de capital. Estos factores afectan tanto la demanda como la oferta de trabajo, y por lo tanto 

determinan el equilibrio entre el salario real y el nivel de empleo (Trejo et. al., 2017). 
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Estadísticas del Banco Central de Reserva del Perú (en adelante BCRP) señalan que el 

desempleo en el Perú ha mostrado una tendencia decreciente hasta el 2019. En particular, para 

ese año se registró una tasa promedio de 6.58% en Lima Metropolitana. Sin embargo, se ha 

disparado en el 2020 debido a la pandemia del Covid-19, logrando un máximo histórico de 

15.13% para el cuarto trimestre. Esto provocó una caída histórica del producto y una 

paralización de la mayoría de actividades económicas. En el 2021, se registró una tasa promedio 

de 11.31%, comparando dicha cifra con el 2019 (nivel pre pandemia) se encuentra que hubo un 

aumento de 71.88%. De esta manera, caracterizamos que ante la presencia de un choque 

exógeno en la economía, el mercado laboral se ve afectado indirectamente por las medidas 

macroeconómicas que son tomadas como respuesta por parte del gobierno para amortiguar el 

impacto o futuras consecuencias.  

 

La presente investigación se realizó para contribuir académicamente con el estudio y análisis 

de una problemática estructural muy frecuente en la economía durante las últimas dos décadas. 

Perú, país en el que últimamente se ha evidenciado que el hecho de tener una educación 

superior, no asegura un trabajo estable, sino que también se está condicionado por variables 

macroeconómicas estructurales. La justificación teórica consiste en demostrar la clara 

importancia de entender el fenómeno del desempleo en el Perú caracterizando su dinámica ante 

la magnitud de los choques a los que se ve sometida la economía en diversas etapas del ciclo 

económico. De esta manera, es posible responder a la persistencia del desempleo no sólo desde 

la perspectiva de la protección social y la reforma laboral aplicada en los últimos años, sino 

también desde la perspectiva de una política de estabilización del mercado de trabajo en el 

contexto de una de estabilización macroeconómica. La justificación metodológica corresponde 

al enfoque cuantitativo, puesto que, según Sampieri et al. (2003), este método emplea la 

recogida de datos para evaluar hipótesis basadas en la medición numérica y el análisis 

estadístico con el fin de establecer patrones de comportamiento en las variables objeto de 

estudio.  

 

Dentro de ese contexto se plantea el siguiente problema de investigación ¿Cuáles son los 

factores macroeconómicos que determinan la persistencia del desempleo en el Perú? El objetivo 

general del estudio es determinar los factores que influyen en la persistencia del desempleo en 

el Perú, desde un punto de vista macroeconómico, 2005 – 2022. Con el fin de lograrlo, se 

presenta los siguientes objetivos específicos. En primer lugar, realizar un análisis estadístico 
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descriptivo de la tasa de desempleo por departamento, 2005 – 2022. En segundo lugar, analizar 

las variables macroeconómicas sobre el desempleo, mediante un análisis estadístico, para 

identificar la existencia de estacionariedad y detectar los grados de diferencia en que estas 

variables pueden emplearse para medir los shocks que afectan la persistencia del desempleo a 

lo largo del tiempo. Por último, demostrar la existencia de histéresis, empleando la metodología 

econométrica SVAR, a fin de establecer de manera objetiva cómo afectan las fluctuaciones 

macroeconómicas en la economía peruana, y medir su repercusión en la producción, la oferta 

monetaria, el sector externo y la inversión pública durante el 2005 – 2022. Para ello, se seguirá 

un paradigma positivista, mediante un enfoque cuantitativo y un diseño no experimental, 

longitudinal y retrospectivo. Partiendo de esto, la hipótesis planteada para el estudio es que la 

actividad económica interna reflejada en la formación bruta de capital (FBK), la relación con 

el sector externo mediante los términos de intercambio (TERINT) y la liquidez interna del 

agregado monetario básico (M1) son determinantes que afectan a la tasa del desempleo (DPPP), 

y con ello a la persistencia de la misma. 

  

La presente investigación se organiza en los siguientes capítulos. En el capítulo I se aborda 

la situación problemática y contextualización del estudio. El capítulo II muestra los 

antecedentes más relevantes de la investigación, tanto a nivel internacional como nacional, y 

además, se señalan las bases teóricas en función a las variables de estudio. El capítulo III explica 

la metodología, criterios y técnicas empleadas en la investigación. El capítulo IV describe los 

resultados y discusión que se logró en la investigación en función a los objetivos propuestos. 

Por último, se presentan las conclusiones y recomendaciones del estudio.  
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II. Revisión de literatura 

En investigaciones realizadas a nivel internacional, Cuestas et al. (2021) analizó cual es el 

costo de la pandemia Covid 19 en términos de desempleo para el país español. Su propósito 

principal consistió en evaluar el impacto económico de la Covid-19 en relación al desempleo. 

Para ello, empleó un enfoque cuantitativo a través de un modelo autorregresivo simple para 

simular la tasa de desempleo que se habría registrado sin la influencia de la pandemia, 

comparándola con los valores reales observados. El análisis se llevó a cabo con observaciones 

trimestrales del 2001 al 2021Q1 de la tasa de desempleo del Instituto Nacional de Estadística 

de España. Además, el autor realizó pronósticos de la tasa de desempleo para los años 2021 y 

2022 con el propósito de analizar la persistencia del impacto de la pandemia en el desempleo. 

Tras varias pruebas estadísticas el modelo econométrico seleccionado fue un SARIMA 

(1,1,1,0) que se caracterizó por componentes constantes, autorregresivos y de media móvil. Los 

resultados revelan un aumento del desempleo del 4% en el primer año de la pandemia. 

Asimismo, se encuentra que las medidas tomadas por el gobierno español, han sido necesarias, 

pero no suficientes para contrarrestar los efectos del choque en la tasa de desempleo, lo que 

implica un efecto duradero ante una exposición exógena. El autor concluye mostrando que un 

shock del gasto público tiene un impacto negativo en la tasa de desempleo.  

 

Cor Herber et al. (2019) expone el efecto de la persistencia del desempleo de larga duración 

con la salud. El autor estableció una relación entre el desempleo y la valoración de la salud 

(enfermedades mentales y depresión) para el país holandés. El estudio se basó en datos de la 

Encuesta de Entrevistas de Salud de los Países Bajos y contó con la participación de 57,911 

individuos que formaban parte de la fuerza laboral entre los años 2004 y 2014. A través de 

modelos de regresión logística y utilizando datos de registro fiscal longitudinal, se definieron 

las transiciones individuales de empleo entre el punto de tiempo 1 (t1) y el punto de tiempo 2 

(t2), así como el desempleo persistente (es decir, el número de años que las personas estuvieron 

desempleadas) entre t1 y el punto de tiempo 5 (t5). Se evaluó la salud general, la salud mental, 

el tabaquismo y la obesidad en los puntos de tiempo 3 (t3) y 6 (t6) respectivamente. El estudio 

hace énfasis en tres posibles explicaciones. En primer lugar, existe una asociación constante 

entre riqueza y salud; esto es, una disminución de los ingresos conlleva a un mal estado de 

salud. En segundo lugar, el estrés provocado por la provocación de estar desempleado, debido 

a la pérdida de autoestima. Por último, los mismos desempleados muestran un comportamiento 
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autodestructivo, que parte del aumento del consumo del tabaquismo, el consumo de alcohol e 

inclusive comportamientos autodestructivos (suicidio). 

 

Los resultados revelaron que, en comparación con aquellos individuos que se mantuvieron 

empleados en t1 y t2, aquellos que experimentaron una transición hacia el desempleo en t2 

presentaron una probabilidad significativamente mayor de padecer problemas de salud mental 

en el año siguiente. Además, se encontró que el desempleo persistente se asoció con un 

deterioro en la salud mental, especialmente para aquellos que estuvieron desempleados de 

manera continua durante 5 años. Patrones similares, aunque menos acentuados, se observaron 

en relación al tabaquismo, la salud general y la obesidad. No se identificaron modificaciones 

en estas asociaciones en función de los indicadores económicos de la recesión. Conseguir o 

recuperar el empleo siempre será beneficioso para la salud de cualquier persona.  

 

De igual manera, Alogoskoufis (2017) investigó  las consecuencias de política monetaria en 

el comportamiento dinámico de la inflación, caracterizado por la persistencia endógena del 

desempleo. El autor tomó como referencia estudios de Prescott y Barro, donde se demostró que 

si los bancos centrales usan la política monetaria para reducir la desocupación por abajo de su 

tasa natural, se obtendrá un sesgo positivo de inflación en el estado estacionario. El documento 

estudia los parámetros de política monetaria en base a un modelo dinámico estocástico de la 

curva de Phillips, caracterizado principalmente por la persistencia del desempleo endógeno. 

Los resultados arrojaron que: En primer lugar, las pruebas para las economías industriales (G-

7) dan a conocer que la persistencia de la inflación es del mismo orden de magnitud que la 

persistencia de las desviaciones del desempleo respecto a su tasa natural. En segundo lugar, el 

desempleo y la persistencia de la inflación está determinado principalmente por el 

comportamiento de fijación de salarios de los agentes del mercado de trabajo y de las reglas de 

política monetaria consistentes en el tiempo. Por último, el estudio concluye sugiriendo que la 

persistencia de la inflación podría mejorar el bienestar, si los bancos centrales adoptaran 

parámetros o reglas que se centren en los cambios imprevistos de las tasas de desempleo, en 

lugar de las desviaciones del desempleo de su tasa natural.  

 

Marques et al. (2017) evaluó el patrón de persistencia del desempleo para el país 

norteamericano y otros 28 países miembros de la OECD antes y después de la Gran Recesión. 

El estudio giró en torno a dos hipótesis principales que relacionan el desempleo con el 

desarrollo económico. Por un lado,  la teoría de la tasa de inflación no acelerada del desempleo 
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(NAIRU), afirma que el desempleo es un proceso de reversión media que tiende a converger a 

una tasa natural de largo plazo. Por otro lado, la hipótesis de la histéresis del desempleo tiene 

en cuenta que las fluctuaciones económicas tienen efectos permanentes en el grado de 

desempleo debido a las restricciones del mercado laboral. La metodología empleada para 

detectar los cambios en el patrón de persistencia del desempleo fue una estimación corregida 

por el sesgo de la media del parámetro de persistencia con una ventana móvil de cinco años. En 

tal sentido, las pruebas M (M – test) confrontan menores distorsiones de tamaño que otras 

pruebas de raíz unitaria cuando los errores tienen una fuerte correlación serial negativa. Los 

resultados arrojaron pruebas significativas de una ruptura estructural y de histéresis en las tasas 

de desempleo, con un parámetro de persistencia cercano a la unidad tanto para Estados Unidos 

como para los otros 28 países de la OECD. Del mismo modo, las pruebas de permutación 

bootstrap reflejan que todas las medias y las funciones de respuesta al impulso han cambiado 

significativamente después de la Gran Recesión.  

 

En la misma línea, Cho y Rho (2019) exploran la persistencia de la tasa de desocupación 

para el Reino Unido y los Estados Unidos durante el último siglo. El estudio también gira en 

torno al supuesto de la histéresis que afirma que las fluctuaciones cíclicas tienen impactos 

permanentes en el nivel de desempleo, en base a esta hipótesis, la tasa natural de desempleo 

puede verse influida por la trayectoria de la tasa de desempleo real de una economía. La 

metodología empleada es un modelo AR (1) de parámetros aleatorios variables en el tiempo 

(TVP), donde el coeficiente autorregresivo 𝑝𝑡 evoluciona como un proceso no estacionario en 

el tiempo. El modelo sigue una flexibilidad similar a un modelo estocástico de coeficientes 

variables en el tiempo que suelen estimarse mediante filtros de Kalman. Los resultados 

arrojaron que el coeficiente AR estimado mostró una variación significativa durante el periodo 

de estudio, reflejando que el proceso de desempleo fluctúa entre las fases de histéresis y de 

reversión de la media. Dicha fase de histéresis está condicionada en un alto grado con las 

recesiones económicas asociadas a las perturbaciones macroeconómicas.  

 

Por otra parte, Gorry et al. (2019) revisó la propagación de las fluctuaciones del desempleo 

derivados de los cambios de composición entre grupos de trabajadores con distintas tasas de 

desempleo de referencia. Esta inclusión de los cambios de composición puede llegar a tener un 

impacto significativo en la dinámica del desempleo. Es decir, si en una recesión, la composición 

de los trabajadores se desplaza hacia los trabajadores con altas tasas de desempleo, provocará 

una amplificación en las fluctuaciones del desempleo a lo largo del ciclo económico. En tal 
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sentido, si estos cambios son persistentes, también aumentarán la persistencia del desempleo 

como respuesta a una perturbación. Los resultados del estudio arrojaron que los cambios de 

composición entre los trabajadores con diferentes tasas de desempleo de referencia pueden 

generar fluctuaciones persistentes del desempleo.  

 

Asimismo, Caporale et al. (2022) examinó la persistencia del desempleo en los 27 países 

miembros de la unión europea (UE) a través de métodos de integración fraccional para estimar 

el parámetro de diferenciación (d), parámetro que representa la regla de integración de la serie 

en estudio, permitiendo que no solo tome valores enteros I (0) e I (1), sino que también tome 

cualquier valor fraccionario entre estos valores, o incluso sea superior a 1. La metodología del 

estudio sigue un enfoque de integración fraccional; es decir, memoria larga, para analizar la 

persistencia del desempleo en los 27 países que conforman  la UE. Los resultados arrojaron que 

los valores estimados de d son relativamente grandes en todos los casos, e implican la presencia 

de memoria larga en todas las series examinadas. Es decir, los choques tienen efectos de larga 

duración, ya que las series se caracterizan por niveles muy altos de persistencia para datos 

desestacionalizados. Además, la aplicación de métodos de integración fraccional tanto para 

datos desestacionalizados como datos sin desestacionalizar apunta a niveles altos de duración 

en las tasas de desocupación de los países en estudio.  

 

Bernal (2023) analizó el fenómeno de la persistente y elevada tasa de desempleo en el país 

de Colombia desde la perspectiva de la capacidad que poseía la Inversión Extranjera Directa 

(IED) para generar empleo. Se planteó la hipótesis de que existía una relación inversa entre 

estas dos variables, y se postuló que los efectos de la IED tenían un impacto significativo en la 

TD. Utilizando datos proporcionados por el Banco de la República y el Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística, se estableció una relación práctica entre la TD y la IED 

mediante modelos de regresión por mínimos cuadrados ordinarios y de vectores 

autorregresivos. El primer modelo confirmó la relación inversa entre las variables, demostrando 

que un aumento del 1% en la IED disminuyó la TD en un 0.037%. Sin embargo, el segundo 

modelo señaló que no había causalidad en el corto plazo, específicamente en un período de dos 

trimestres. Se encontró que, a pesar de las diversas reformas orientadas hacia la flexibilización 

laboral, la tasa de desempleo seguía siendo un problema persistente, mientras que la IED 

mostraba sensibilidad a las expectativas y prosperaba en gran medida debido a un marco legal 

que favorecía el comercio. Por consiguiente, la conclusión principal del estudio fue que los 
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efectos de la IED eran indistinguibles en un contexto económico más amplio, lo que llevó a 

rechazar la hipótesis original. 

 

Córdova (2023) estudió la histéresis del desempleo en los Países Miembros de la Comunidad 

Andina de Naciones, durante el periodo 2000 - 2019. Su objetivo principal fue determinar los 

factores que influyeron en la persistencia o la ausencia de niveles de desempleo en los países 

miembros de la Comunidad Andina (CAN). Para alcanzar dicho objetivo, se optó inicialmente 

por la utilización de un modelo de datos de panel, con el propósito de analizar si los shocks 

macroeconómicos, como la oferta monetaria, las exportaciones y la inversión, tenían un 

impacto significativo en la tasa de desempleo. Posteriormente, se aplicó la prueba de raíces 

unitarias de Chiu, una de las herramientas principales para determinar la existencia de histéresis, 

es decir, la persistencia del desempleo en los países de la CAN. Los resultados del estudio 

revelaron que no se encontraba evidencia estadística suficiente que respaldara la influencia de 

las variables de oferta monetaria, exportaciones e inversión en la tasa de desempleo. Asimismo, 

la prueba de raíces unitarias concluyó que no se podía verificar la hipótesis de histéresis en el 

desempleo en los países de la Comunidad Andina de naciones.  

 

A nivel nacional, García (2020), examinó la interacción dinámica que tiene la variable 

desempleo con otras principales variables macroeconómicas de política monetaria (Tasa de 

desocupación, Inflación, Tasa de crecimiento del PBI real, Variación de la base monetaria, 

Brecha de Producto y Tasa de Interés Referencial).  La metodología empleada en la 

investigación se basa en tres aspectos principales. En primer lugar, se analizó la prueba de raíz 

unitaria convencional para comprobar la presencia de histéresis en la misma variable 

desempleo. En segundo lugar, también se analizaron pruebas de raíz unitaria no convencionales, 

para obtener resultados con más grado que la convencional. Por último, se utilizó las wavelets 

para estudiar las variables en el dominio de tiempo y frecuencia. Los resultados arrojaron que 

la tasa de desempleo del Perú, en cuantía trimestral, si muestra características de una serie no 

estacionaria, pero con la presencia de quiebres estructurales. Asimismo, se concluye que las 

variables monetarias tienen efecto en el mediano plazo sobre las variables reales, lo cual 

concuerda con el grado de acción suministrado por el Banco Central en el momento de realizar 

sus acciones de política monetaria.  

 

De acuerdo con la Real Academia Española (RAE) (2022) la palabra “histéresis”, sin 

apellido, es un fenómeno en el cual las propiedades de un material están influenciadas por su 
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historial previo, y es evidenciado a través de la demora en la manifestación del efecto en 

relación a su causa. Esta expresión se halla en una amplia variedad de disciplinas, incluyendo 

la física, química, ingeniería, biología, economía y otras áreas. Principalmente, este tipo de 

comportamiento se manifiesta en sistemas no lineales y plantea un desafío en cuanto a su 

representación matemática.  

 

Desde un punto de vista matemático, la existencia de histéresis en una variable implica la 

ausencia de un punto de equilibrio al que pueda converger, actuando como un atractor. En 

cambio, la presencia de histéresis en una variable provocaría un comportamiento explosivo en 

lugar de una convergencia hacia un estado estacionario. En esa misma dirección, Arroyo y 

García (2018) exponen que el fenómeno de histéresis es la capacidad de ciertas variables para 

mantener algunas de sus propiedades, independiente de los indicios que lo ocasionaron. Es 

decir, es la cualidad que tienen ciertas variables para ser llamados como estados no reversibles 

de un sistema, sistema que disfruta de una linealidad unidireccional que al ser sujeto a las 

circunstancias inversas que dieron origen a una situación, el sistema no logra retornar a su 

situación inicial. 

 

El contexto económico no es ajeno a tal situación. Pues, la histéresis se refiere a la tendencia 

de ciertas variables, como el desempleo, la inversión o la producción, a mostrar dependencia 

no solo de su valor presente, sino también de su historial pasado. Esto significa que la economía 

puede experimentar efectos persistentes a raíz de eventos pasados, como crisis económicas o 

cambios en políticas. 

 

Histéresis en el campo económico  

 

En el campo económico se registran distintos conceptos vinculados a histéresis, entre los 

más destacables tenemos: proceso de raíz unitaria, verdadera histéresis e histéresis como 

proceso histórico (García, 2020). 

 

Proceso de raíz unitaria: Esta perspectiva está relacionada a un proceso con orden de 

integración que cumple que es diferente de 0 y menor que 1. Es un enfoque con un alto 

grado de vinculación con las controversias de la tasa natural de desocupación, asumiendo 

que hay un proceso de  raíz unitaria en un sistema de ecuaciones de primer orden (García, 

2020). 
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𝑋𝑡 = 𝑎𝑋𝑡−1 + 𝛽 + 𝜀𝑡                               (1) 

Dónde: 𝛽 es una constante y 𝜀 es un término estocástico. En tal sentido, la ecuación 

(1) se reescribe del siguiente modo:  

𝑋𝑡 = 𝑎𝑡𝑋0 + ∑ 𝑎𝑡−𝑖𝑡
𝑖=1 (𝛽 + 𝜀𝑖)                 (2) 

Si aceptamos que a = 1, nos resulta que la ecuación (2) tiene la siguiente solución:  

𝑋𝑡 = 𝑋0 + 𝑡𝛽 ∑ 𝜀𝑖
𝑡
𝑖=1                                  (3) 

De la ecuación (3) podemos afirmar que:  

Cualquier valor asignado a la serie será impactado por su propia historia, 

particularmente por su cualidad original y las experiencias de los choques que admitió. 

Si tenemos valores pequeños de la variable t, se intuye que los valores pasados muestran 

implicancia al valor actual de la serie. Además, en base al enfoque de raíz unitaria, al 

resultado arrojado se le conoce como persistencia; sin embargo, a medida que la serie se 

aproxima a su límite, la persistencia desaparece (García, 2020).  

 

Verdadera histéresis: Este concepto fue desarrollado a partir de los modelos de la 

física teórica, introducido por Amable y Cross en 1993. La verdadera histéresis se 

caracteriza por tener dos componentes clave. Por un lado, se considera la 

implementación de los agentes heterogéneos a nivel microeconómico. Por otro lado, los 

choques exógenos en la serie no tienen que ser transitorios. Teniendo en cuenta ambos 

componentes, se puede asegurar que la serie de tiempo o la variable en estudio al ser 

impactada por un choque transitorio provocará que se anule la memoria pasada del 

proceso, dado que los agentes heterogéneos determinarán que tener presente y que no 

(García, 2020).  

 

Histéresis como proceso histórico: Con el pasar del tiempo algunos economistas 

tomaron un enfoque conductual para conceptualizar la histéresis, atribuyéndola como 

una particularidad de algunos procedimientos sociales dinámicos, sistemas abiertos que 

están condicionados a dificultades de incertidumbre. Exactamente, prácticas que alejan 

bastante al sistema de su estado actual ocasionados por resultados de quiebres 

estructurales, causando distintos resultados de dicho sistema. Es por ello, que en base a 

esta perspectiva se encuentran métodos evolutivos, como los sociales, que presentan 

memoria selectiva (García, 2020). 

La persistencia del desempleo es un fenómeno complejo que puede ser abordado tanto desde 

una perspectiva macroeconómica como microeconómica. Por un lado, desde el punto de vista 
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macroeconómico, la persistencia del desempleo se refiere a la tendencia de las tasas de 

desempleo a mantenerse elevadas en una economía durante un período prolongado. Esto puede 

deberse a factores como desequilibrios estructurales en el mercado laboral, fluctuaciones 

cíclicas de la economía o políticas gubernamentales inadecuadas. Por otro lado, desde una 

perspectiva microeconómica, se puede analizar la persistencia del desempleo a nivel individual 

y de empresas. Factores como la falta de habilidades adecuadas, la movilidad laboral limitada, 

la discriminación en el mercado laboral o la falta de incentivos para buscar empleo pueden 

contribuir a que las personas enfrenten dificultades para encontrar trabajo de manera sostenible. 

Persistencia del desempleo a nivel macroeconómico 

Desde el mercado laboral, el fenómeno de la persistencia en el desempleo es entendido al 

igual que la histéresis como un pausado ajuste dinámico de la economía hacia su nivel de 

desempleo de cuasi equilibrio; es decir, como una variación endógena en la tasa de desempleo 

bajo la influencia de la misma. De tal modo que el desempleo es considerado como “time 

dependent” o condicionado de su desarrollo (Lindbeck, 1993). Suponiendo que “persistencia” 

significa diversas cuestiones para distintos autores, Díaz y Figueras (1998) señalan que 

“persistencia” se usa para apuntar que la tasa de desocupación se estabiliza en un alto grado, o 

que esta depende de sus propios valores del pasado (Panigo et al., 2001).  

 

Asimismo, “persistencia” tiene un enfoque econométrico que está vinculado con la presencia 

de raíces unitarias en las series de tiempo. Esta expresión puede mostrarse de la siguiente 

manera (Panigo et al., 2001): 

𝑢𝑡 = 𝑎. 𝑢𝑡−1 + 𝑒𝑡         (1) 

Dónde:  

𝑢𝑡: es la tasa de desempleo corriente. 

𝑒𝑡: es un término de error con un valor esperado igual a 0 y varianza constante.  

El coeficiente “a” mayor a 0 (a > 0) manifiesta la fuerza del efecto de persistencia.  

 

Suponiendo que persistencia en el campo económico es lo mismo que histéresis, y teniendo 

en cuenta que el supuesto de la histéresis es que el coeficiente “a” sería unitario (hipótesis de 

raíces unitarias), derivando que la tasa de desempleo se comporte como un paseo aleatorio. El 

término "histéresis", que fue presentado en el contexto de la economía laboral por Phelps en 

1972 y posteriormente adoptado por Blanchard y Summers en 1986, describe escenarios en los 
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cuales los impactos de eventos regulares (shocks) perduran de manera permanente o con una 

alta persistencia el cual puede ser suavizado por la intervención de los hacedores de política 

(políticas públicas) (Panigo et al., 2001). 

Persistencia del desempleo y políticas públicas 

En cualquier economía los shocks de una variable se producen todo el tiempo, entiéndase 

como shock al desvío respecto del valor normal de una variable; por lo que es importante 

conocer si sus efectos serán prolongados a futuro (largo plazo) o temporales (corto plazo). 

Analizar las características de cada shock que se produce, en perjuicio del desempleo, es 

relevante para la decisión e intervención de políticas públicas que frenen el impacto. En tal 

sentido, se muestran las siguientes alternativas a considerar (Panigo et al., 2001): 

Cuadro 01. 

Shocks y su persistencia en las economías. 

Tipo de Shocks Persistencia Tipo de políticas que es 

más apropiada 

Regulares transitorios Baja Laissez faire (no 

intervención). 

Regulares permanentes Alta Contracíclica 

Regulares transitorios y 

extraordinarios 

permanentes. 

Baja (de los shocks 

regulares). 

Alta (de los shocks 

extraordinarios). 

 

Estructural 

Nota. Extraído de Panigo et al. (2001). 

Del esquema anterior, decimos que:  

• Si lo shocks regulares son de carácter transitorio, la política más favorable que se puede 

tomar es la de una intervención limitada, debido a que sus implicancias tienden a 

desaparecer espontáneamente. Es decir, deberá limitarse la intervención pública para 

reducir el grado del efecto en el shock, esto debido a que la dinámica misma de la serie 

de desocupación, las variantes en proporción a la tendencia tendrán a modificarse 

rápidamente. 

 

• En cambio, si los shocks regulares tienen carácter persistente, los mecanismos actuales 

serían incompetentes de producir que la tasa de desempleo regrese aceleradamente a su 
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valor normal. Debido a que los shocks son insistentes las políticas contra cíclicas son 

ciertas, dado que la tasa de desempleo que rija al momento de la ejecución no será muy 

distinta a la que originó antes de la intervención de la política.  

 

• Por último, si los shocks son transitorios con un carácter determinístico segmentado, la 

política más favorable se considera a la de carácter estructural, dado que la serie de 

desempleo distorsiona su nivel natural, pero no su actuar cíclico. Por lo que es 

conveniente desarrollar reformas estructurales que hagan retornar a la tendencia a su 

origen inicial, para llegar a una limitación permanente en la tasa natural.  

  

Hasta la fecha, se ha constatado que una variedad de variables económicas ejercen un 

impacto de relevancia en la persistencia del desempleo. Mayoritariamente, son las variables 

macroeconómicas las que desempeñan un papel determinante en la generación de histéresis en 

el desempleo como consecuencia de shocks externos. 

Desempleo y su vínculo con las variables de estudio: Evidencia internacional 

Martin y Doris (1994) formularon un modelo que evaluó el efecto de tres principales 

variables macroeconómicas en el desempleo Colombiano: la oferta monetaria, las 

exportaciones y la inversión. El modelo representó la relevancia de la presencia de la histéresis 

en reacción a modificaciones en cualquiera de estas variables.  

𝑢𝑡 = ℎ𝑢𝑡−1 + 𝑏𝑍𝑡 +∈𝑡 

La solución de esta ecuación de primer orden en diferencias se expresa mediante la siguiente 

relación: 

𝑢𝑡 = 𝑢0 + 𝑏 ∗ 𝑍𝑡 + ∑ ∈𝑡−𝑖 ; en el caso se considere una histéresis pura, y  

𝑢𝑡 = ℎ𝑡 ∗ 𝑢0 + 𝑏 ∗ ∑(ℎ𝑖 ∗ 𝑧𝑡−𝑖) ; en el caso se considere la persistencia del desempleo.  

El nivel de desempleo en el período t se ve afectado por su valor inicial y la influencia de las 

variables Z (oferta monetaria, exportaciones e inversión), multiplicada por el número de 

períodos t, además de la presencia de factores aleatorios. Este proceso muestra una especie de 

memoria, donde para h = 1 se acumulan los desempleados de los periodos anteriores y los 

nuevos desempleados que se incorporan cada año. En el caso de h menor a 1, la memoria es 

parcial, ya que a lo largo del tiempo se olvidan los desempleados iniciales que lograron 

encontrar empleo. Es relevante destacar que, debido a la presencia de memoria, las 
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consecuencias de una política, representadas por las variables Z multiplicadas por los 

coeficientes b, repercuten en el nivel actual de desempleo (Martin & Doris, 1994).  

 

En función al modelo propuesto se encontró que la reacción del desempleo ante un 

movimiento en la oferta monetaria tiene un impacto distinto de acuerdo con la ciudad que se 

analice. En Medellín se encontró que no reacciona sistemáticamente, mientras que en Cali se 

observó un incremento simultaneo. En realidad, el desempleo y la actividad económica pueden 

seguir una tendencia conjunta si la tasa de participación se comporta de manera procíclica. En 

cuanto a las exportaciones, también se observó respuestas muy heterogéneas. Se observó que 

el mercado laboral de Medellín no era sistemáticamente influenciado por las exportaciones, a 

diferencia de lo que ocurría en Barranquilla y Cali, donde se registraban respuestas inmediatas 

a las variaciones de las exportaciones. De igual manera, la inversión como determinante de la 

persistencia del desempleo mostró una heterogeneidad de influencia dependiendo de la ciudad 

que se analice. 

  

La principal conclusión radica en la marcada diversidad regional que caracteriza al mercado 

laboral. Esta diversidad plantea desafíos significativos para la formulación de políticas 

laborales en una economía. Algunas regiones frente a un contexto de fuerte crecimiento 

económico, se puede anticipar que experimenten descensos notables en sus tasas de desempleo, 

dado que el mercado laboral no parece estar fuertemente influenciado por desequilibrios 

estructurales significativos. No obstante, la disminución de las tasas de desempleo parece 

requerir la implementación de políticas laborales particulares (Martin & Doris, 1994). 

Modelo de vectores autoregresivos no restringidos (UVAR) 

Años más adelante, Trejo et al. (2017) analizó el comportamiento de la tasa de desempleo 

de México en función a las variables propuestas por Maurer y Doris (1994) para ver la relación 

entre la misma variable con variables macroeconómicas. El concepto de histéresis o persistencia 

intenta separar la inercia entre la tasa de desempleo y algunas variables macroeconómicas 

endógenas. Puntualizando en términos económicos la histéresis en una serie temporal, no es 

más que el efecto a largo plazo que subsiste en dicha serie debido a un shock endógeno o 

exógeno; esto es, una alteración ocasionada por algún cambio económico – estructural.  

 

La metodología empleada fue un estudio de marco temporal trimestral, que considera el 

método de vectores autoregresivos no restringidos (UVAR), utilizado en el análisis de serie de 
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tiempo dada la ausencia de cointegraciòn en el largo plazo de las variables exógenas. La 

aplicación de este modelo sirvió para constatar la conexión de impacto entre variables 

endógenas como la formación bruta de capital (FBK), los niveles de exportación (EX) y la 

liquides interna del agregado monetario básico (M1). Para configurar el comportamiento en el 

tiempo mediante técnicas autoregresivas, se transformó las variables exógenas en logarítmicas. 

Del mismo modo, mediante una diferencia (integración de primer orden I1) ayudó a identificar 

la combinación lineal de estacionariedad. En tal sentido, para verificar la presencia de histéresis 

se planteó el siguiente modelo (Trejo et al., 2017): 

 

𝛼𝑡 = 𝛾𝛼𝑡−1 + 𝑎𝑍𝑡 + 𝜖𝑡 

Dónde: 

𝛼𝑡 : Desempleo en el periodo t. 

𝛾 : La fracción del desempleo para el periodo t-1. 

𝑍𝑡: Algunas variables macroeconómicas endógenas en el tiempo t.  

A: coeficiente de ponderación  

 

El concepto general de histéresis se refiere a la persistencia o inercia de la variable en 

estudio, es por ello que para el desempleo en un periodo (t) será una fracción 𝛾 del desempleo 

anterior (t-1). En general estos valores se encuentran en un intervalo de 0 y 1, indicando si la 

persistencia es fuerte o débil. Es así que, a través del UVAR se busca que el desempleo cuente 

con regresores estocásticos y no deterministas, considerando que el vector de perturbaciones se 

presente en una sucesión de vectores aleatorios independientes (Trejo et al., 2017). 

 

En consecuencia, se propuso la siguiente ecuación para explicar el impacto de la histéresis 

en el mercado de trabajo mexicano determinado por algunas de sus variables macroeconómicas:  

 

𝐷𝐷𝐸𝑆 = 𝛼0 + 𝛼1𝐷𝐷𝐸𝑆𝑡−1 + 𝛼2𝐷𝐸𝑋𝑡−1 + 𝛼3𝐷𝐹𝐵𝐾𝑡−1 + 𝛼4𝑀1𝑡−1 + 𝑒𝑡 

 

De la ecuación anterior se plantea explicar el comportamiento del desempleo en la economía 

mexicana, en base a un modelo lineal de cinco variables determinadas. Variables que se 

condicionan a sus valores rezagados en periodo trimestrales, determinados bajo las pruebas de 

raíces unitarias y las pruebas de causalidad. De tal modo, que el modelo UVAR pretende 

predecir el sistema de las series de tiempo para cuantificar el efecto dinámico sujeto a la variable 

dependiente con perturbaciones aleatorias (Trejo et al., 2017).  
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El modelo propuesto, confirmó la presencia de histéresis en las tasa de desempleo a través 

del análisis de raíces unitarias, lo que sugiere que el modelo de desempleo se ve influenciado 

tanto por su historia como por factores macroeconómicos. Se identificó que los shocks 

relacionados con las variables endógenas M1 y FBK tienen un efecto significativo y directo en 

las tasas de desempleo de la economía. En este contexto, se observó que gran parte de las 

variaciones en el desempleo están vinculadas a los niveles de liquidez de la economía, los cuales 

se ven influenciados por las tasas de interés. Además, se constató que el nivel de inversión en 

una economía continúa siendo un factor determinante en la generación de empleo, lo que se 

traduce en las tasas de desempleo y, al mismo tiempo, en el incremento de las exportaciones. 

 

Adicionalmente, Céspedes et al. (2013) modeló un análisis de la duración del desempleo en 

una economía que presenta un alto grado de informalidad, una considerable cantidad de 

trabajadores por cuenta propia y una inactividad laboral marcada. En el caso de una economía 

con estas particularidades, como es el caso de Perú, se observó que la duración promedio del 

desempleo es de aproximadamente 2.7 meses, equivalente a tres meses, lo cual es 

significativamente menor en comparación con las estimaciones para economías desarrolladas. 

La duración del desempleo fue evaluada utilizando datos de la Encuesta Permanente de Empleo 

(EPE). A pesar de la falta de estimaciones periódicas de esta variable, investigaciones previas 

realizadas en el año 1996 indicaban que la duración del desempleo era relativamente breve, con 

estimaciones de 19 semanas según Chacaltana (2000) y 14 semanas según Díaz y Maruyama 

(2000). Estos estudios también señalaban que la mayoría de los desempleados pasaban menos 

de 8 semanas (dos meses) en esta condición, mientras que una proporción minoritaria 

experimentaba un desempleo de larga duración.  

 

También se constató que, en el pasado, la correlación entre el crecimiento económico y la 

duración del desempleo fue estadísticamente significativa, y la elasticidad se situó en un rango 

de 0.1 a 0.2. Esta elasticidad experimentó un aumento gradual, lo que indicaba que la relación 

entre el crecimiento económico y la duración del desempleo se fortaleció hacia el final de la 

década analizada. Entre las variables más destacadas con la demanda de trabajo, se encontró al 

PBI. Se observó una fuerte correlación entre la actividad económica y la duración del 

desempleo. La correlación calculada en registros logarítmicos arrojó un valor de -0.77. Debido 

a que la duración del desempleo se comporta de manera inversa al ciclo económico, se puede 
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concluir que la probabilidad de obtener empleo guarda una relación positiva con el crecimiento 

económico (Céspedes, et al., 2013).  
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III. Materiales y métodos 

Paradigma y enfoque de la investigación  

El paradigma de la investigación es positivista, también conocido como racionalista y/o 

cuantitativo, dado que según Coelo et al. (2012) este paradigma tiene como propósito explicar 

y anticipar los sucesos basándose en relaciones de causa y efecto para descubrir nuevos 

conocimientos. De este modo, el investigador persigue la imparcialidad y la objetividad como 

principios fundamentales. 

  

En tal sentido, el estudio es de enfoque cuantitativo, debido que, según Sampieri et al. (2003) 

este enfoque utiliza captura de datos para contrastar hipótesis en función a la medición numérica 

y análisis estadístico para asentar pautas de conducta en las variables de estudio. Pues, como 

objetivo principal se propuso determinar aquellos factores que influyen en la persistencia del 

desempleo en el Perú, desde un análisis macroeconómico; es decir, se utilizó métodos y 

herramientas cuantitativas que permitan demostrar la existencia de histéresis en las series de 

tiempo, a fin de establecer de manera objetiva como afectan las fluctuaciones macroeconómicas 

en la economía peruana, y medir su repercusión en la producción, la oferta monetaria y el sector 

externo durante el 2005 – 2022.  

Tipo, nivel y diseño de investigación  

Esta investigación se clasifica como aplicada, ya que aborda los determinantes de la 

persistencia del desempleo mediante la aplicación de enfoques y metodologías de análisis 

macroeconómico disponibles. El propósito principal es proporcionar conocimientos prácticos 

y nuevos aportes que puedan ser directamente aplicados a los desafíos que enfrenta la sociedad, 

entre ellos, la persistencia del desempleo. 

 

El estudio siguió un diseño de investigación no experimental, longitudinal y retrospectiva. 

En primer lugar, se considera no experimental debido a que no se realizaron alteraciones en los 

datos de las variables en análisis; es decir, se investigó un problema que ya existía de manera 

natural. En segundo lugar, se clasifica como longitudinal, ya que se recopiló información de las 

variables en diferentes momentos a lo largo del tiempo. En este documento, se abarca un 

período que se extiende desde 2005 hasta 2022, con una frecuencia trimestral. Por último, se 

cataloga como retrospectivo porque se analizó con datos a nivel nacional, y se reconoció un 
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fenómeno en el presente basándose en la recopilación de estadísticas realizada en momentos 

previos, relacionados con factores o variables del pasado 

Diseño de contrastación de la hipótesis 

La presente investigación planteó la siguiente hipótesis: La actividad económica interna 

reflejada en la formación bruta de capital, la relación con el sector externo mediante los 

términos de intercambio y la liquidez interna del agregado monetario básico son determinantes 

que afectan a la tasa de desempleo, y con ello a la persistencia de la misma. En base a lo anterior, 

el diseño de contrastación de hipótesis siguió la metodología planteada por Hernández et al. 

(2020) quien menciona que una hipótesis estadística es una declaración acerca de un modelo de 

probabilidad utilizando una prueba de hipótesis. Esta prueba es utilizada para tomar decisiones 

originadas en supuestos acerca de una población utilizando una muestra de esta. 

 

Este proceso involucra la formulación de dos hipótesis, una nula (Ho) y otra alterna (H1), 

donde en su mayoría el objetivo es refutar la nula. En esa dirección, se planteó el siguiente 

diseño de contrastación de la investigación:  

H(o): La actividad económica interna reflejada en la formación bruta de capital, la relación 

con el sector externo mediante los términos de intercambio y la liquidez interna del agregado 

monetario básico no son determinantes que afectan a la tasa de desempleo, y con ello a la 

persistencia de la misma.  

H(1): La actividad económica interna reflejada en la formación bruta de capital, la relación 

con el sector externo mediante los términos de intercambio y la liquidez interna del agregado 

monetario básico son determinantes que afectan a la tasa de desempleo, y con ello a la 

persistencia de la misma.  

Población, muestra, unidad de análisis y muestreo  

En el marco de este estudio, se utilizó como población la totalidad de las series 

macroeconómicas disponibles de la economía. Esta elección permitió abarcar un amplio 

conjunto de indicadores y variables relacionados con diferentes aspectos de la actividad 

económica que repercuten en la estabilidad del desempleo.  En cuanto a la muestra se eligió y 

restringió a un subconjunto de las series macroeconómicas disponibles. En concreto, sólo se 

consideraron las series relacionadas con el desempleo.  
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En principio, para el objetivo específico 01, se consideró la serie tasa de desempleo en 

frecuencia anual por departamento durante el periodo 2005 – 2022. Dicha serie es propuesta 

por INEI, elaborada por el Sistema de Información Regional para la Toma de Decisiones 

(SIRTOD), en base a los microdatos de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO). Para el 

objetivo específico 02 y 03 se reemplazó la serie anterior por la tasa de desempleo de Lima 

Metropolitana elaborada por la Encuesta Permanente de Empleo (EPE) en frecuencia trimestral 

durante el periodo 2005 – 2022. Este cambio, se hizo con la finalidad de ajustar la frecuencia a 

la metodología propuesta por el modelo econométrico. Igualmente, se consideró el agregado 

monetario básico a través del M1 en millones de soles (MS/.); los términos de intercambio 

(TERINT) que muestra la relación con el sector externo, y el nivel de formación bruta de capital 

(FBK) en millones de soles (MS/.). Estas series se consideraron pertinentes para el enfoque y 

los objetivos del estudio porque proporcionan información más próxima y específica sobre la 

situación del mercado laboral en la economía y sus determinantes.  

 

La unidad de análisis del estudio corresponde a los indicadores macroeconómicos 

seleccionados anteriormente que se utilizaran como medida para analizar la persistencia del 

desempleo en el Perú. En cuanto a la técnica de muestreo empleada, se optó por un muestreo 

no probabilístico, lo que indica que la selección de las series de tiempo no fue arbitraria, sino 

que se basó en criterios específicos y consideraciones relacionadas con la investigación, es 

decir, siguió las variables propuestas por Trejo et al. (2017). Este método no probabilístico 

permitió una selección más selectiva y controlada de las series que se incluirán en el análisis, 

teniendo en cuenta su pertinencia y la disponibilidad de datos. 

Criterios de selección  

La selección de cada variable corresponde a la metodología empleada por Trejo et al. (2017), 

metodología que está anexada en revistas de investigación de la Universidad Nacional 

Autónoma de México (UNAM) y compartida por pares como Scopus, ScienceDirect, 

CONACYT, entre otros. Por tanto, conforme a la selección de los indicadores, se puede 

garantizar que las series seleccionadas son relevantes, confiables y apropiadas para abordar la 

problemática de la investigación. Cabe señalar que del estudio de Trejo et al. (2017) solo 

tomamos como referencia la selección y justificación de cada variable, más no la metodología 

propuesta en sí. Esto debido a que el autor sigue un método exógeno UVAR, mientras que esta 

investigación persigue un modelo endógeno SVAR.  
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Criterios de inclusión: Se consideró las series macroeconómicas (variables del estudio) que 

determinan una perspectiva real de los efectos del comportamiento en la economía peruana y 

las medidas correspondientes en términos de producción, oferta monetaria y relaciones con el 

sector externo. Esto con la finalidad de abordar la problemática de la persistencia del 

desempleo, no solo considerando la protección social y reformas laborales que acontecen en el 

país, sino también desde la perspectiva de una política de estabilización económica a nivel 

macro.  

 

Criterios de exclusión: La serie tasa de desempleo (en ambas consideraciones) no presentó 

criterio de exclusión, por lo que todas las observaciones de dicha serie fueron consideradas en 

el análisis. Respecto a la relación con el sector externo, no se consideró el nivel de 

importaciones, debido a que está más relacionado con la demanda interna, y podría abarcar 

aspectos como el consumo en lugar del desempleo directamente. En términos de producción, 

solo se consideró el gasto del gobierno general en inversiones a largo plazo como gasto de 

capital del gobierno y la inversión privada en bienes de capital. Lo que significa que se 

excluyeron otros indicadores como el PBI que dentro de su medida también se encuentra el 

consumo, el gasto gubernamental y las exportaciones netas. En cuanto a la oferta monetaria 

solo se consideró la emisión primaria que corresponde al circulante promedio más los fondos 

de encaje en soles de las sociedades de depósito. Es importante destacar que no se han 

considerado las observaciones fuera del período de estudio, es decir, fuera del rango 2005 – 

2022. 
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Operacionalización de variables  

Tabla 1.  

Operacionalización de variables.  

Variables Definición 

conceptual 

Definición operacional Dimensión Medición Indicador 

 

Dependiente 

Desempleo  

 

Estado en el que las 

personas que forman 

parte de la fuerza 

laboral, en edad de 

trabajar, están sin 

empleo y buscan 

activamente trabajo 

(OIT, 2014).  

 

Se considera una persona 

desempleada si cumple con lo 

siguiente: i) está en edad de 

trabajar durante el periodo de 

referencia, ii) no tiene empleo 

como asalariado o independiente y 

iii) busca activamente empleo en el 

periodo de referencia.  

 

Desempleo  

 

Trimestral Q1 – Q4 

 

Tasa de desempleo 

PN38063GM  

(BCRP) 

 

Independientes 

PBI 

 

Indicador económico 

que mide el valor total 

de todos los bienes y 

servicios producidos 

en un país durante un 

período de tiempo 

específico (IPE, 2021).  

 

Valor total de la inversión en 

activos fijos realizada por 

empresas, el gobierno y otros 

sectores económicos, incluyendo 

la compra de nuevos activos fijos y 

la reposición o actualización de 

activos existentes.  

 

Inversión  

 

Trimestral Q1 – Q4  

 

Formación bruta de 

capital  

PN03299FQ 

(BCRP) 

 

Exportaciones  

 

Venta de bienes y 

servicios producidos 

 

Las exportaciones en términos de 

intercambio se refieren a la 

 

Comercio 

Exterior 

 

Trimestral Q1 – Q4  

 

Índice de Términos 

de intercambio  
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en un país a mercados 

extranjeros (ADEX, 

2023). 

relación o proporción entre el valor 

de las exportaciones de un país y el 

valor de las importaciones. 

(PN38923BM) 

BCRP 

 

Oferta 

Monetaria 

 

Cantidad total de 

dinero en circulación 

en una economía, 

incluyendo todas las 

formas de dinero que 

son fácilmente 

utilizables en 

transacciones 

comerciales, como 

compras, pagos y otras 

transacciones 

económicas tanto en 

moneda nacional 

como extranjeras 

(BCRP, s.f.) 

 

Cantidad total de dinero en 

circulación en una economía, que 

incluye el efectivo en manos del 

público (Circulante) más los 

fondos y depósitos en moneda 

nacional (fondos de encaje) de las 

sociedades de depósito.   

 

Agregado básico 

(M1) 

 

Trimestral Q1 – Q4  

 

Emisión primaria 

PN00486MM  

(BCRP) 
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Técnicas e instrumentos de recolección de datos  

La técnica empleada en la investigación compete al enfoque cuantitativo. Se empleó  como 

técnica una ficha documental para la evaluación y recolección de los datos disponibles. Tal y 

como señala López y Sandoval (2013) las técnicas cuantitativas tienen un grado mayor de 

estructura, puesto que busca sistematizar la información de las variables previamente definidas. 

Por consiguiente, como instrumento de recolección se utilizó el análisis de contenido, el cual 

según Fernández (2002) este instrumento se atribuye como mecanismo de observación, 

recolección y medición que responde a los objetivos por medio del análisis de las variables en 

estudio. 

 

Para las variables endógenas la información es proporcionada por fuentes secundarias, 

destacando la página web del BCRP, como la principal para la obtención de los datos. De esta 

fuente se extrajeron las series macroeconómicas de la emisión primaria, la formación bruta de 

capital, los términos de intercambio, y en adición, la tasa de desempleo de Lima Metropolitana. 

Por otro lado, para la variable independiente, la tasa de desempleo, se visitó la página de INEI, 

exactamente en SIRTOD; puesto que, este indicador comprende datos a nivel departamental 

construidos en función de la base de ENAHO.  

Procedimiento de datos 

El procedimiento que se empleó para la recolección de la información, es el siguiente: 

Primero, para el cumplimiento del objetivo 01 se hizo uso de la página web oficial de INEI, 

para adentrarse al sistema del SIRTOD. Estando en el sistema, se procedió a descargar la tasa 

de desempleo de la población por departamento en frecuencia anual, en el periodo de estudio 

2005 – 2022. Segundo, para dar cumplimiento al próximo y último objetivo, se acudió a la 

página del BCRP, donde se descargó la tasa de desempleo de Lima Metropolitana. Esta tasa se 

encuentra en frecuencia mensual, por lo que se procedió a tomar el último valor cada tres meses, 

durante el año correspondiente para cumplir con la metodología. Del mismo modo, se descargó 

datos de la formación bruta de capital, la emisión primaria y el índice de términos de 

intercambio. Este último, también se presentó en frecuencia mensual, por lo se procedió a tomar 

el último valor cada tres meses durante el año correspondiente. Por último, las variables del 

segundo y tercer objetivo están en frecuencia trimestral y dentro del periodo de estudio, 2005-

2022.  
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Procesamiento y análisis de datos 

Una vez recolectada la información se pasó a unir todo en una hoja de Excel, siguiendo la 

homogeneidad en características como frecuencia trimestral y el periodo establecido, 2005-

2022. Después, de tener la hoja de Excel con toda la data recolectada, se pasó a exportar dicha 

hoja al programa EViews 12 para empezar con el cumplimiento y análisis de los objetivos de 

la investigación. Conforme a Figueredo et al. (2019) el procesamiento de la información 

demuestra que el investigador está en constante mejora de sus atributos cognitivos para verificar 

la forma más correspondiente de llegar a los resultados, donde el descifrado de la información 

responden al estudio en progreso. 

 

Exportar los datos a EViews 12 se hizo con el propósito de ejecutar los datos 

correspondientes bajo el modelo econométrico Structural Vector Autoregression (SVAR) para 

descomponer las relaciones entre las variables económicas en choques o perturbaciones no 

observadas que afectan a las variables en el sistema. El modelo SVAR asume estos choques 

como estructurales y se utilizó para estimar la dinámica y la magnitud de las respuestas de las 

variables económicas a cambios en estas perturbaciones (Bustamante, 2014).  

 

Para llegar a dicho modelo, se han seguido los siguientes pasos: 

Con el propósito de modelar la evolución temporal a través de técnicas autoregresivas, se 

optó por convertir las variables independientes (formación bruta de capital y emisión primaria) 

en sus formas logarítmicas, para hacer que las características del análisis econométrico se 

ajusten de manera consistente a la variable desempleo (homologar). La variable términos de 

intercambio ya viene dada en índice anualizado, por lo que no fue necesario su transformación 

a logaritmo. Luego, para confirmar la estacionariedad  se llevó a cabo un análisis que consistió 

en verificar los correlogramas y la prueba de Dickey-Fuller (test de raíz unitaria) de cada una 

de las series. Después, mediante el método de diferencia se logró reconocer la integración lineal 

de estacionariedad.  Para comprender cómo han evolucionado las series a lo largo del tiempo y 

poder realizar pronósticos de sus valores futuros, fue necesario confirmar la conversión de 

variables no estacionarias a series estacionarias. En otras palabras, se tuvo que evaluar la 

eficacia de eliminar la tendencia y la heteroscedasticidad mediante la diferenciación. 

 

Para llegar al modelo econométrico propuesto en la investigación, el estudio siguió en 

primera instancia el enfoque utilizado en el caso de México, que  se basa en el modelo 
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presentado por Maurer y Doris (1994), el cual examina las variaciones en ciertas variables 

macroeconómicas con el propósito de evidenciar la presencia de histéresis. Por lo tanto, la 

estructura del modelo propuesto se describe de la siguiente manera:  

𝛼𝑡 = 𝜆𝛼𝑡−𝑖 + 𝑎𝑍𝑡 +∈𝑡 

Donde:  

𝛼𝑡: desempleo en el periodo t. 

𝜆𝑡: fracción del desempleo para el periodo t-1. 

𝑍𝑡: variables macroeconómicas endógenas en el tiempo t.  

A: factor de ponderación. 

Cabe señalar que en el modelo, debido a la presencia de memoria, los impactos de una 

política, representados por la variable Z y ajustados mediante el coeficiente "a", influyen en el 

desempleo en el período actual (t). 

En el concepto de histéresis, el nivel de desempleo en el período actual, denotado como "t," 

es idéntico al nivel observado en el período anterior, es decir, "t-1," siempre y cuando no existan 

otros factores que ejerzan influencia sobre él. El efecto histéresis se centra en la idea de 

persistencia o inercia, lo que significa que el desempleo en un período se relaciona con una 

fracción λ del desempleo previo. Estos valores λ se encuentran en el rango de 0 a 1, lo que 

indica la presencia de una persistencia más fuerte o más débil. Si el valor de λ es mayor que 1 

no tendría sentido, ya que esto significa un aumento explosivo del desempleo, mientras que un 

valor de λ igual a cero significa la ausencia de un proceso intertemporal en el desempleo (Martin 

& Doris, 1994). 

 

En esa línea, un modelo VAR (Vector AutoRegressive) se conoce como VAR estructural 

(SVAR) cuando se le ha incorporado una estrategia específica de identificación. Esta estrategia 

generalmente se basa en principios de teoría económica o financiera, así como en características 

del mercado (Novales, 2000). Por lo que al considerar la histéresis como fenómeno económico 

y su influencia en shocks macroeconómicos, se estaría cumpliendo con lo requerido para la 

formulación de un SVAR.  

 

En consecuencia, teniendo en cuenta el análisis de las series, explicadas anteriormente, se 

propone el siguiente modelo econométrico SVAR endógeno que explique el comportamiento 

de la persistencia del desempleo en el mercado laboral peruano:  
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𝐷𝐷𝐸𝑆 = 𝛼0 + 𝛼1𝐷𝐷𝐸𝑆𝑡−1 + 𝛼2𝐷𝐷𝐸𝑆𝑡−2 + 𝛼3𝐷𝐷𝐸𝑆𝑡−3 + 𝛼4𝑇𝐸𝑅𝐼𝑁𝑇𝑡−1 + 𝛼5𝑇𝐸𝑅𝐼𝑁𝑇𝑡−2

+ 𝛼6𝑇𝐸𝑅𝐼𝑁𝑇𝑡−3 + 𝛼7𝐷𝐿𝑂𝐺𝐹𝐵𝐾𝑡−1 + 𝛼8𝐷𝐿𝑂𝐺𝐹𝐵𝐾𝑡−2 + 𝛼9𝐷𝐿𝑂𝐺𝐹𝐵𝐾𝑡−3

+ 𝛼10𝐷𝐿𝑂𝐺𝑀1𝑡−1 + 𝛼11𝐷𝐿𝑂𝐺𝑀1𝑡−2 + 𝛼12𝐷𝐿𝑂𝐺𝑀1𝑡−3 

Criterios éticos  

El estudio está enmarcado al principio de objetividad, el cuál en métodos cuantitativos trata 

de expresar los datos lo más objetivo posible. Tal y como señala Franco (2023) los 

investigadores tienen la responsabilidad ética de permitir que sus afirmaciones de 

conocimiento, respaldadas por evidencia, sean evaluadas mediante el acceso a los datos 

(referencia original), la transparencia en la producción (ofrecer una exposición detallada de los 

procedimientos empleados en la generación y recolección de los datos, asegurando una 

cobertura completa de todas las etapas y metodologías utilizadas) y la transparencia en el 

análisis (establecer de manera precisa la conexión entre los datos recopilados y las conclusiones 

derivadas de la investigación), de manera que el trabajo pueda ser sometido a pruebas y 

replicado. Es imprescindible incluir los tres elementos mencionados para que se pueda afirmar 

que se cumple con el estándar ético requerido. 

Criterios de rigor científico  

Al igual que las investigaciones cualitativas, los criterios que enmarcan al enfoque 

cuantitativo son estándares y prácticas que aseguran la calidad, validez y confiabilidad de los 

resultados obtenidos. Conforme a Erazo (2011) los criterios de rigor científico facilitan la 

evaluación precisa y rigurosa de la implementación científica de los métodos de investigación 

y las técnicas de análisis utilizadas para la obtención y el procesamiento de los datos. En 

particular, surgen criterios claves como el de credibilidad, auditabilidad, transparencia y 

validez. Estos criterios fueron tomados en cuenta para garantizar la integridad y consistencia de 

la investigación en función a los datos recolectados, la propiedad intelectual y la metodología 

aplicada de manera que se asegura la integridad e imparcialidad de la investigación. 
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Matriz de consistencia  

Tabla 2.  

Matriz de consistencia. 

Título Problema Objetivos Hipótesis  Variables Dimensiones Indicadores Metodología 

 

Determinantes 

de la persistencia 

del desempleo en 

el Perú: Un 

análisis 

macroeconómico

, 2005 – 2022.  

 

¿Cuáles son los 

factores 

macroeconómico

s que determinan 

la persistencia del 

desempleo en el 

Perú? 

 

Objetivo principal. 

 

Determinar los factores que 

influyen en la persistencia 

del desempleo en el Perú, 

desde un punto de vista 

macroeconómico, 2005 – 

2022.  

 

Objetivos específicos:  

 

. Realizar un análisis 

estadístico descriptivo de la 

tasa de desempleo por 

departamento, 2005-2022.  

. Analizar las variables 

macroeconómicas sobre el 

desempleo, mediante un 

análisis estadístico, para 

identificar la existencia de 

estacionariedad y detectar 

los grados de diferencia en 

que estas variables pueden 

 

La actividad 

económica 

interna 

reflejada en la 

formación 

bruta de 

capital (FBK), 

la relación con 

el sector 

externo 

mediante el 

índice de 

términos de 

intercambio 

(TERINT) y el 

agregado 

monetario 

básico (M1) 

son 

determinantes 

que afectan a 

la tasa de 

 

V.I. 

 

Oferta 

monetaria 

 

Agregado 

básico (M1) 

 

Emisión 

primaria en 

MMS/. 

Trimestral, 

2005 – 2022. 

(PN00486MM) 

 

Enfoque: 

Cuantitativo 

Tipo: 

Investigación 

aplicada. 

Diseño: 

No experimental, 

Longitudinal, 

Retrospectiva. 

Población: Series 

macroeconómicas 

disponibles de la 

economía.  

Muestra: Series 

sobre el 

desempleo: M1, 

FBK y TERINT. 

Muestreo: No 

probabilístico. 

Técnicas: Ficha 

Documental  

 

Exportaciones 

 

Comercio 

exterior 

 

Índice de 

Términos de 

intercambio. 

Trimestral, 

2005 – 2022. 

(PN38923BM) 

 

PBI 

 

Inversión 

 

Formación 

bruta de 

capital en 

MMS/. 

Trimestral, 

2005 – 2022. 

(PN03299FQ) 
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emplearse para medir los 

shocks que afectan a la 

persistencia del desempleo. 

. Demostrar la existencia de 

histéresis, empleando la 

metodología econométrica 

SVAR, a fin de establecer de 

manera objetiva como 

afectan las fluctuaciones 

macroeconómicas en la 

economía peruana, y medir 

su repercusión en la 

producción, la oferta 

monetaria y el sector 

externo, durante el 2005 – 

2022. 

desempleo 

(DES) y con 

ello a la 

persistencia de 

la misma.  

 

V.D. 

Desempleo 

 

Desempleo 

 

Tasa de 

desempleo de 

la población. 

Trimestral, 

2005 – 2022. 

(PN38063GM)  

Instrumento: 

Análisis de 

contenido. 

Procedimiento y 

procesamiento de 

datos: Excel & 

EViews12.  
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IV. Resultados y discusión 

Estadística descriptiva  

Tabla 3.  

Estadística descriptiva. Datos desestacionalizados.  

 

Nota. Elaboración propia con datos propuestos por SIRTOD – INEI.  

 

La tabla 03 da respuesta al objetivo específico 01. Es evidente que se presentan marcadas 

disparidades en las tasas de desempleo entre los diversos departamentos que conforman el 

territorio peruano. En primera instancia, se observa que a nivel nacional la tasa de desempleo 

se ha ubicado en un valor promedio de 4.47%, con un máximo de 7.40% registrado en el 2020 

producto de la Covid 19 y un mínimo de 3.50% archivado en el 2015. Cabe recalcar que los 

Departamento Máximo Mínimo Media Std. Dev.
Umbral 

Superior 

Umbral 

Inferior

NACIONAL 7.40% 3.50% 4.47% 0.0093 5.40% 3.53%

AMAZONAS 2.30% 0.90% 1.47% 0.0036 1.83% 1.11%

ÁNCASH 5.20% 2.50% 3.42% 0.0068 4.10% 2.74%

APURÍMAC 2.60% 0.80% 1.82% 0.0054 2.36% 1.29%

AREQUIPA 12.30% 3.40% 5.59% 0.0208 7.67% 3.51%

AYACUCHO 4.30% 1.20% 2.83% 0.0084 3.67% 1.99%

CAJAMARCA 4.70% 1.20% 2.20% 0.0077 2.97% 1.43%

CALLAO 12.10% 4.20% 6.85% 0.0189 8.74% 4.96%

CUSCO 4.50% 1.50% 3.13% 0.0088 4.02% 2.25%

HUANCAVELICA 3.40% 0.50% 1.84% 0.0078 2.62% 1.06%

HUÁNUCO 4.10% 1.90% 2.72% 0.0060 3.32% 2.12%

ICA 5.50% 2.10% 3.80% 0.0115 4.95% 2.65%

JUNÍN 4.70% 1.80% 3.24% 0.0084 4.08% 2.40%

LA LIBERTAD 8.70% 2.90% 4.48% 0.0143 5.91% 3.06%

LAMBAYEQUE 8.40% 2.10% 4.24% 0.0155 5.79% 2.70%

LIMA 12.10% 4.60% 6.49% 0.0185 8.34% 4.64%

LORETO 3.60% 2.20% 2.97% 0.0046 3.43% 2.51%

MADRE DE DIOS 4.70% 1.50% 2.52% 0.0084 3.37% 1.68%

MOQUEGUA 9.10% 3.20% 5.56% 0.0164 7.20% 3.91%

PASCO 8.00% 3.20% 4.81% 0.0139 6.20% 3.42%

PIURA 6.00% 2.70% 4.04% 0.0121 5.24% 2.83%

PUNO 3.90% 1.70% 2.72% 0.0067 3.39% 2.05%

SAN MARTÍN 3.70% 1.00% 2.11% 0.0058 2.68% 1.53%

TACNA 6.90% 2.60% 4.54% 0.0127 5.81% 3.27%

TUMBES 9.20% 3.20% 4.74% 0.0133 6.08% 3.41%

UCAYALI 4.90% 1.90% 2.88% 0.0086 3.73% 2.02%

LIMA METROPOLITANA 1/ 12.80% 4.80% 6.72% 0.0195 8.67% 4.76%

LIMA 2/ 7.90% 2.50% 4.31% 0.0157 5.88% 2.74%



42 

  

valores difieren de la Encuesta Permanente de Empleo de Lima Metropolitana, debido a que 

SIRTOD está en función de la base de datos de ENAHO (ver figura 01).  

Figura 1. 

Tasa de desempleo en función a la ENAHO. 

 

Nota. Datos extraídos del Sistema de Información Regional para la Toma de Decisiones (SIRTOD - INEI).  

Del mismo modo, se observa que las regiones que han presentado altas tasas de desempleo 

son Lima Metropolitana, Callao, Arequipa, Tumbes y Moquegua, cuales se ubicaron en valores 

de 12.80%, 12.10%, 10.30%, 9.20% y 9.10% respectivamente. Esto sugiere que dichas regiones 

presentan mayor dinámica y desafíos en el mercado laboral. De hecho, solo el departamento de 

Lima contempla alrededor del 30% de la población, lo cual indica una concentración de la 

población en áreas urbanas con una alta demanda de empleo, producto de las condiciones de 

mercado como la diversificación de oferta de trabajo por los distintos sectores, oportunidades 

de inversión y actividad económica. Por otro lado, las regiones de Huancavelica, Apurímac, 

Amazonas, San Martin y Cusco han presentado las más bajas tasas de desempleo, con valores 

de 0.50%, 0.80%, 0.90%, 1% y 1.50% respectivamente. Una característica principal de estas 

regiones, rurales o selváticas, es que a menudo carecen de densidad poblacional y de 

oportunidades laborales que caracterizan a las áreas urbanas, lo que puede explicar en parte sus 

bajas tasas de desempleo.   

En cuanto a la región Lambayeque, esta se ha ubicado en un tasa promedio equivalente al 

valor nacional, con un 4.24% durante los últimos 18 años. Su valor máximo fue de 8.4% en el 

2005, y el mínimo fue de 2.1% en el 2022. En el 2020, se registró una tasa de 5.3%, valor que 
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se duplico respecto a su año anterior (2019) de 2.7%. Este aumento fue consecuencia de la 

Covid 19, la cual indirectamente terminó afectando al mercado de trabajo regional y nacional. 

Sin embargo, en el 2022 la tasa retornó a un nivel más bajo que se tenía en pre pandemia, un 

valor de 2.1%, lo cual significó una reducción promedio de 250%. 

Figura 2.  

Diferencia entre umbrales de la tasa de desempleo por departamento. 

 

Nota. El número de departamento que prevalece en el eje horizontal va acorde al orden de departamento de la 

tabla 03.  

La figura 02 muestra la diferencia entre umbrales de la tasa de desempleo en los diferentes 

departamentos del Perú. Estos umbrales altos y bajos indican la volatilidad de la tasa de 

desempleo en respuesta a choques económicos o eventos exógenos en cada área. En términos 

económicos, esta diferencia en los umbrales puede ser interpretada de la siguiente manera. Por 

un lado, los departamentos con umbrales altos, como Callao (3.77%), Lima Metropolitana 

(3.91%) y Arequipa (4.17%), son más vulnerables a los cambios económicos o perturbaciones. 

Esto significa que la tasa de desempleo en estas áreas es más sensible a factores externos como 

crisis económicas, fluctuaciones en el mercado laboral, o políticas económicas. Un umbral alto 

sugiere que los cambios económicos pueden tener un impacto más significativo en la tasa de 

desempleo de estas regiones. Por otro lado, los departamentos con umbrales bajos, como 

Apurímac (1.07%), Huancavelica (1.56%) y San Martín (1.16%), son menos vulnerables a los 

choques económicos. Esto indica que la tasa de desempleo en estas regiones tiende a ser más 
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estable y menos afectada por las variaciones económicas. Un umbral bajo sugiere que la 

economía de estas áreas puede ser más resistente a las perturbaciones externas. 

De este resultado, se infiere que las diferencias en la volatilidad de la tasa de desempleo 

entre regiones se deben posiblemente a una serie de factores interconectados. La estructura 

económica y la diversificación de la actividad económica, junto con la inversión pública y 

privada, desempeñan un papel fundamental. Las regiones que dependen en gran medida de una 

industria o sector específico son más susceptibles a las fluctuaciones económicas en ese sector. 

Estas variables, a su vez, son influenciadas por políticas de empleo y desarrollo regional, así 

como por la accesibilidad a los mercados y la infraestructura de transporte. Además, factores 

demográficos como la migración y la densidad de población también contribuyen a la 

variabilidad en las tasas de desempleo entre regiones. Estos elementos interactúan para 

determinar la resiliencia económica y laboral de cada área y, en última instancia, impactan en 

la formulación de políticas públicas para el empleo y el desarrollo regional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



45 

  

Identificación del modelo 

Respuesta al objetivo 02. Para dar inicio a la estimación econométrica SVAR, se comprobó 

si las series económicas son estacionarias o no. Para ello, se realizaron pruebas de ADF-t-

Statistic antes y después de identificar una combinación lineal de estacionariedad mediante una 

diferencia, es decir, su integración de primer orden I (1).  

Tabla 4.  

Pruebas de raíces unitarias. 

 

Nota. Elaboración propia con 72 datos trimestrales tomados de BCRP y el y el uso del software de análisis 

econométrico EViews12. 

En la tabla 04 se muestra un cuadro resumen del comportamiento a priori de las series. 

Primero, se reconoce que según el estadístico Durbin-Watson para que no exista 

autocorrelación en el modelo se exige que su valor se encuentre comprendido entre 1.85 y 2.15. 

En esa línea, la variable desempleo, formación bruta de capital y agregado monetario M1 

cumplen con el test DWS, por tanto, no hay autocorrelación. Sin embargo, la serie términos de 

intercambio no cumple con el criterio, por lo que es necesario añadir más dinámica en el 

modelo, es decir, agregar un retardo más. 

Segundo, se observa que mediante la prueba de raíz unitaria de Dickey-Fuller (con tendencia 

y constante) todas las series presentan un p-valor superior al 0.05 (nivel de significancia). Esto 

sugiere que la probabilidad de equivocarse si se rechaza la nula es mayor de lo que se está 

dispuesto a permitir, por lo que se procede a aceptar la Ho (la serie tiene raíz unitaria) y 

consecuentemente son no estacionarias. Para ver más detalles de cada serie propuesta y su 

regresión auxiliar, ver anexos 1 – 4. 

Por último, es necesario añadir dinámica al modelo a través de una integración de primer 

orden I (1), es decir, una diferencia para corregir la no estacionariedad de las series y la 

autocorrelación de la variable términos de intercambio.  
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Figura 3.  

Raíces inversas del polinomio característico con integración de primer orden I (1). 

 

Nota. La integración de primer orden se aplicó a cada una de las series.  

La figura 03 confirma que las series se vuelven estacionarias cuando se aplica la primera 

diferencia. Mediante esto, es posible reconocer la combinación lineal de estacionariedad, y su 

representación se caracteriza por la presencia de una 'D' en cada variable. Esto sugiere que haber 

aplicado la integración de orden I (1) satisface la condición de estabilidad del modelo SVAR. 

Para ver más detalles, ver anexo 05.  

Tabla 5.  

Criterio de selección de rezagos. 

 

Nota. Se aplicó la selección de rezagos con la primera diferencia de las series.  

La tabla 05 indica que los retardos óptimos para el modelo SVAR deberían de ser 3. Los tres 

criterios de selección Akaike (AIC), Schwarz (SC) y Hannan Quinn (HQ) coinciden en la 

selección de retardos. Esto implica un retraso de tres trimestres en la consideración de las 

variables. Esta consideración permite verificar la autocorrelación de los residuos y, en 

-1.5

-1.0

-0.5

0.0

0.5

1.0

1.5

-1 0 1

Inverse Roots of AR Characteristic Polynomial

 Lag LogL LR FPE AIC SC HQ

0 -235.9022 NA  0.018875  7.381608  7.515416  7.434404

1 -203.1083  60.54264  0.011272  6.864871  7.533913  7.128851

2 -181.6613  36.95494  0.009590  6.697269  7.901545  7.172433

3 -110.2253   114.2975*   0.001768*   4.991548*   6.731057*   5.677896*

4 -94.63395  23.02722  0.001841  5.004122  7.278865  5.901654

5 -85.47720  12.39683  0.002380  5.214683  8.024660  6.323399

6 -72.90012  15.47948  0.002838  5.320004  8.665215  6.639904

 * indicates lag order selected by the criterion
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consecuencia, garantiza la simplicidad necesaria al evitar la inclusión de un número excesivo 

de retrasos.  

Tabla 6.  

Prueba de causalidad de Granger. 

 

Nota. Elaboración propia con datos proporcionados del BCRP y el uso del software de análisis econométrico 

EViews12. 

La tabla 06 indica que los cambios en las variables DTERINT y DLOGM1 no tienen un 

efecto causal en la variable DDES. Sin embargo, un cambio en la variable DLOGBBK si tiene 

un efecto causal en DDES. Esto describe e infiere la dinámica causal entre el desempleo y las 

series macroeconómicas propuestas. Para mayor detalle, ver anexo 06. 

En consecuencia, teniendo en cuenta el análisis de las series, explicadas anteriormente, se 

propone el siguiente modelo econométrico SVAR endógeno que explique el comportamiento 

de la persistencia del desempleo en el mercado laboral peruano. Para mayor detalle de la 

regresión, ver anexo 07 y 08.  

𝐷𝐷𝐸𝑆 = 𝛼0 + 𝛼1𝐷𝐷𝐸𝑆𝑡−1 + 𝛼2𝐷𝐷𝐸𝑆𝑡−2 + 𝛼3𝐷𝐷𝐸𝑆𝑡−3 + 𝛼4𝑇𝐸𝑅𝐼𝑁𝑇𝑡−1 + 𝛼5𝑇𝐸𝑅𝐼𝑁𝑇𝑡−2

+ 𝛼6𝑇𝐸𝑅𝐼𝑁𝑇𝑡−3 + 𝛼7𝐷𝐿𝑂𝐺𝐹𝐵𝐾𝑡−1 + 𝛼8𝐷𝐿𝑂𝐺𝐹𝐵𝐾𝑡−2 + 𝛼9𝐷𝐿𝑂𝐺𝐹𝐵𝐾𝑡−3

+ 𝛼10𝐷𝐿𝑂𝐺𝑀1𝑡−1 + 𝛼11𝐷𝐿𝑂𝐺𝑀1𝑡−2 + 𝛼12𝐷𝐿𝑂𝐺𝑀1𝑡−3 

 

 

 

  

Chi - sq Prob. ( p - valor) Ho Causa

3.7378 0.2912 No rechazar No

1.7628 0.6231 No rechazar No

11.2922 0.0102 Rechazar Sí

9.3527 0.025 Rechazar Sí

5.6955 0.1274 No rechazar No

6.1001 0.1068 No rechazar No

DDES no causa a DLOGFBK

DDES no causa a DLOGM1

Hipótesis Nula : Ho

DTERINT no causa a DDES

DLOGFBK no causa a DDES

DLOGM1 no causa a DDES

DDES no causa a DTERINT
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Histéresis y función de impulso – respuesta  

Respuesta al objetivo 03. El propósito de la metodología empleada (VAR) es separar las 

fuentes originales de variabilidad económica que provienen de diversas causas económicas, 

políticas y sociales, ya sea de sectores públicos o privados, o incluso del ámbito exterior de la 

economía. Por lo tanto, al utilizar el enfoque VAR, generalmente se busca comprender los 

efectos dinámicos de estas perturbaciones originales en la dinámica de la variable de desempleo 

que es objeto de estudio en esta investigación. En particular, las funciones de impulso respuesta 

tienen la finalidad de proporcionar una representación más clara de las interacciones entre las 

variables macroeconómicas empleadas, que incluyen el desempleo, la formación bruta de 

capital, las exportaciones y la oferta monetaria. Estas funciones permiten visualizar cómo un 

choque aleatorio en una de las variables afecta a las demás variables en el sistema. 

Dado que el enfoque principal de este estudio se centra en la variable del porcentaje de 

desempleados, se muestran los gráficos que representan la respuesta de la variable DES ante un 

impulso (shock aleatorio) en las variables DES, FBK, TERINT y M1 en 10 periodos. 

Figura 4.  

Función de impulso - respuesta de la tasa de desempleo frente a  un shock en la desviación 

estándar de la  misma. 

 

Nota. Elaboración propia con datos proporcionados del BCRP y el uso del software de análisis econométrico 

EViews12.  
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Figura 5.  

Función de impulso - respuesta de la tasa de desempleo ante un shock en la desviación 

estándar de los términos de intercambio. 

 

 
Nota. Elaboración propia con datos proporcionados del BCRP y el uso del software de análisis econométrico 

EViews12.  

Figura 6.  

Función de impulso - respuesta de la tasa de desempleo ante un shock en la desviación 

estándar de la formación bruta de capital. 

 

Nota. Elaboración propia con datos proporcionados del BCRP y el uso del software de análisis econométrico 

EViews12.  
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Figura 7.  

Función de impulso - respuesta de la tasa de desempleo ante un shock en la desviación 

estándar del agregado monetario básico M1.  

 

Nota. Elaboración propia con datos proporcionados del BCRP y el uso del software de análisis econométrico 

EViews12. 

Sabemos que estadísticamente si en la estimación del beta del parámetro se muestra un 

signo que es correspondido (mismo signo) por los intervalos de confianza, es correcto. Es decir, 

si el valor beta es positivo, los intervalos tienen que ser también positivos para que pueda 

considerarse estadísticamente correcto.  La línea azul indica el comportamiento de la variable 

en sí, mientras que las líneas naranjas muestran su desviación estándar. 

Teniendo en cuenta lo anterior, observamos que en la figura 04 se observa que ante un 

movimiento en la tasa de desempleo frente a un shock en la desviación estándar de la misma, 

esta tiende a aumentar por un máximo de 2 periodos. Esto se evidencia en los coeficientes de 

la estimación de acuerdo a los 3 rezagos utilizados. El coeficiente del primer rezago arroja un 

valor de 0.4333, el del segundo rezago es de 0.0754, y el del tercero es de -0.2803. Esto es, un 

aumento (shock positivo) en la tasa de desempleo en el período anterior DES(-1) y DES(-2) 

resulta en un aumento en la tasa de desempleo en el período actual. Sin embargo, el último 

rezago señala que un aumento en la tasa de desempleo en el período anterior a ese DES(-3) 

tiene un efecto negativo en la tasa de desempleo actual. 

En este contexto, los resultados indican que un shock positivo en la tasa de desempleo en 

los dos períodos anteriores (DES(-1) y DES(-2)) tiende a aumentar la tasa de desempleo en el 
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período actual. Esto es coherente con la noción de histéresis, ya que sugiere que las 

fluctuaciones temporales en la tasa de desempleo pueden tener efectos de persistencia baja. En 

contraste, el coeficiente del tercer rezago (DES(-3)) muestra un efecto contrario, es decir, un 

aumento en la tasa de desempleo en el tercer período anterior tiende a reducir la tasa de 

desempleo en el período actual. Esto podría interpretarse como una corrección a largo plazo o 

una reversión a la media. 

Este primer resultado apunta a la existencia de histéresis en el desempleo, donde los 

cambios en la tasa de desempleo en el pasado reciente afectan la tasa de desempleo actual de 

manera persistente. Sin embargo, es importante considerar que a partir del tercer rezago ya 

indica una posible corrección a largo plazo. Esta dinámica de histéresis tiene implicaciones 

importantes para la política económica, ya que sugiere que las intervenciones destinadas a 

reducir el desempleo pueden requerir enfoques a largo plazo y sostenidos para ser efectivas. 

A diferencia de Céspedes et al. (2013) quien evidencia que la duración promedio del 

desempleo es de aproximadamente 2.7 meses, equivalente a 3 meses; influenciado por variables 

vinculadas con la demanda laboral, como la actividad económica, y variables relacionadas con 

la oferta de trabajo, como los atributos de la fuerza laboral y las particularidades de los hogares 

(aspectos microeconómicos). La figura 02 muestra que para los años de estudio de la 

investigación, el tiempo promedio de la duración del desempleo es de 2 periodos (2 trimestres), 

equivalente a 6 meses. 

Como era de esperarse, la figura 05 y 06 muestran la respuesta más fuerte la tasa de 

desempleo. Por un lado, la figura 06 evidencia que un choque negativo en la variable FBK 

tiende a aumentar la tasa de desempleo por un máximo de 2 periodos. Esto también se puede 

evidenciar en los coeficientes de la estimación. El primer rezago arroja un coeficiente de 

0.8900, el segundo rezago arroja un 0.8716, y el tercer rezago un valor de 0.4054. En otras 

palabras, si hay una disminución en la inversión, esto se traduce directamente en un aumento 

en el desempleo actual, y este aumento alcanzará su punto máximo en 2 periodos. 

En términos de inversión, comparto la opinión de Céspedes et al. (2013) al afirmar que dado 

que la duración del desempleo se presenta como una variable que varía en sentido opuesto a los 

ciclos económicos, se puede deducir que la probabilidad de conseguir empleo está 

positivamente asociada al crecimiento económico. La teoría económica respalda la idea de que 

una mayor inversión en formación bruta de capital (FBK) tiene el potencial de generar más 
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empleo y, como consecuencia, tenderá a reducir la tasa de desempleo en una economía. Esta 

relación se muestra en la figura 06, la cual se basa en el principio de que la inversión en capital, 

como maquinaria, tecnología, infraestructura y otros activos productivos, puede impulsar la 

producción y la actividad económica. 

Por otro lado, la figura 07, cual muestra la respuesta de la tasa de desempleo ante un shock 

en la desviación estándar del agregado monetario básico M1, refleja que ante un movimiento 

del agregado M1, la tasa de desempleo tiende a aumentar por un máximo de dos periodos. A 

pesar de que el propósito del control de la oferta monetaria es gestionar las consecuencias 

económicas originadas por la inflación, esta variable exhibe una conexión directa. De hecho, 

los coeficientes de la estimación evidencian tal efecto, donde en el primer rezago LOGM1(-1) 

se obtuvo un valor de 7.5840; para el segundo rezago LOGM1(-2) fue de -7.6836, y en el tercer 

rezago LOGM1(-3) fue de 1.2436. 

En otras palabras, cuando se produce una alteración en el agregado monetario M1, el impacto 

en la tasa de desempleo siempre es positivo a lo largo de dos periodos (primer momento) para 

luego empezar a mostrar una relación negativa (segundo momento). A partir del séptimo 

periodo se considera un efecto neutral de la oferta monetaria sobre el desempleo. Las 

variaciones en la cantidad de dinero en circulación pueden influir en los precios y la inflación, 

pero no tienen un impacto duradero en la tasa de desempleo. Esto da indicios de que  la tasa de 

desempleo se verá influenciada por otros factores económicos y estructurales, como la oferta y 

la demanda laboral, las políticas laborales y las características del mercado laboral, en lugar de 

la cantidad de dinero en la economía. 

Esto respalda la perspectiva de Trejo et al. (2017) quien se refiere a la idea de que, a largo 

plazo, la cantidad de dinero en una economía no afecta de manera significativa la tasa de 

desempleo. Esto se debe a que un mayor suministro de liquidez en la economía estimula una 

mayor demanda de bienes y servicios por parte de los consumidores y las empresas. Este 

aumento en la demanda puede resultar en un incremento de los costos de producción para el 

sector productivo, ya que la producción adicional requiere más recursos y materiales. Sin 

embargo, si la inversión en formación bruta de capital aumenta simultáneamente, esto puede 

contribuir a la eficiencia del sector productivo, reduciendo los costos variables asociados a la 

mano de obra directa. En última instancia, este proceso complejo refleja cómo los cambios en 

la oferta monetaria pueden tener un impacto significativo en la dinámica del mercado laboral y 

la productividad económica. 
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 Todo lo contrario sucede en la figura 05 la cual muestra la respuesta de la tasa de desempleo 

ante un shock en la desviación estándar de los términos de intercambio. En términos de una 

economía abierta, cono la economía peruana, mayores términos de intercambio se traducen en 

mayores puestos de trabajo, debido a que las exportaciones superan las importaciones. Esto se 

evidencia en la figura 05, donde se observa que ante un aumento en la variable términos de 

intercambio, el desempleo tiende a disminuir por un máximo de cinco periodos (relación 

negativa). De hecho, los coeficientes de la estimación evidencian tal efecto, para el primer 

rezago (TERINT(-1)) se obtuvo un valor de -0.0290; para el segundo rezago (TERINT(-2)) un 

valor de -0.0246, y para el tercer rezago (TERINT(-3))  un valor de 0.0056. No obstante, a partir 

del séptimo periodo se observa una respuesta neutral del desempleo ante variaciones en los 

términos de intercambio. 

En teoría económica este fenómeno se debe a que un aumento en los términos de intercambio 

suele impulsar la producción y las exportaciones de un país, lo que a su vez genera una mayor 

demanda de mano de obra en las industrias orientadas a la exportación. Con más empleos 

disponibles, la tasa de desempleo tiende a disminuir, ya que los trabajadores encuentran más 

oportunidades de empleo, lo que a su vez contribuye al crecimiento económico y la estabilidad 

laboral. La mejora en los términos de intercambio puede, por lo tanto, tener un efecto positivo 

en la situación del mercado laboral de un país. 

A pesar de compartir algunas similitudes con esta perspectiva, es esencial reconocer que tal 

y como señala Martin y Doris (1994) el desempleo puede mostrar un comportamiento 

heterogéneo en función a las exportaciones. Esta disparidad se debe en gran medida a la 

diversidad de actividades económicas presentes en diferentes regiones. Cada región puede 

especializarse en industrias específicas que son más o menos sensibles a los cambios en la 

demanda externa. Por ejemplo, en las áreas urbanas, donde prevalecen las actividades 

manufactureras, un aumento en las exportaciones podría generar un incremento en la demanda 

laboral, lo que a su vez contribuiría a reducir el desempleo. En contraste, en regiones donde 

predominan sectores menos expuestos a las exportaciones, como la agricultura o los servicios 

locales, es posible que los efectos en el empleo sean menos pronunciados. 

Esta variabilidad en la respuesta del desempleo a las exportaciones destaca la importancia 

de considerar los patrones de especialización regional al analizar el impacto económico de los 

movimientos comerciales. 
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Conclusiones 

 

Tras el análisis, se observa que las tasas de desempleo en los departamentos del Perú 

presentan notables disparidades, con regiones como Lima Metropolitana, Callao, Arequipa, 

Tumbes y Moquegua mostrando tasas de desempleo más altas, indicando desafíos en el 

mercado laboral, particularmente en áreas urbanas con una alta concentración de población. Por 

otro lado, las regiones rurales o selváticas, como Huancavelica, Apurímac, Amazonas, San 

Martin y Cusco, muestran tasas de desempleo más bajas debido a la falta de densidad 

poblacional y oportunidades laborales en los distintos sectores económicos.  

 

Asimismo, el análisis econométrico realizado en este estudio se centró en la estacionariedad 

de las series económicas y su dinámica causal. Se comprobó que las series no eran estacionarias 

antes de aplicar la primera diferencia, lo que condujo a la integración de primer orden I(1) para 

corregir esta no estacionariedad. La selección de retardos óptimos se basó en tres trimestres. 

Además, la prueba de causalidad de Granger reveló que los cambios en la variable FBK tenían 

un efecto causal en DDES, mientras que DTERINT no lo tenía. La variable M1 mostró un 

efecto positivo por un máximo de 2 periodos. Basándose en estos hallazgos, se propuso un 

modelo econométrico SVAR endógeno para analizar la persistencia del desempleo en el 

mercado laboral peruano. 

 

Se confirmó el rechazo de la Ho, y se aceptó que la actividad económica interna reflejada en 

la formación bruta de capital, la relación con el sector externo mediante los términos de 

intercambio y la liquidez interna del agregado monetario básico son determinantes que afectan 

a la tasa de desempleo, y con ello a la persistencia de la misma por un máximo de 2 a 3 periodos. 

Esto señala que el modelo de desempleo es influido tanto por su historial como por factores 

macroeconómicos. Los impactos más significativos y directos en la tasa de desempleo se 

derivan de los choques en las variables endógenas FBK y M1. En este contexto, gran parte de 

las variaciones en el desempleo están vinculadas a los niveles de liquidez de la economía, que 

a su vez están influenciados por las tasas de interés. Además, la inversión en el Perú sigue 

siendo un factor crucial en la creación de empleo, lo que se refleja en las cifras de desempleo y 

en el aumento de las exportaciones.  
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Recomendaciones 

 

Se recomienda la implementación de políticas laborales y de desarrollo económico 

específicas para abordar las disparidades regionales en las tasas de desempleo. En las áreas 

urbanas con tasas de desempleo más altas, se pueden promover iniciativas que fomenten la 

diversificación de la economía local y la creación de empleo en sectores no tradicionales. En 

las regiones rurales con tasas de desempleo más bajas, es importante promover el desarrollo de 

sectores económicos que puedan aprovechar los recursos y ventajas locales, como la agricultura 

sostenible o el turismo rural. 

 

Del mismo modo,  se recomienda continuar monitoreando y actualizando los modelos 

econométricos endógenos a medida que se disponga de nuevos datos económicos. Esto 

permitirá evaluar si las relaciones causales identificadas se mantienen a lo largo del tiempo y si 

los retardos óptimos del modelo siguen siendo adecuados. Además, sería beneficioso considerar 

la inclusión de variables adicionales que puedan influir en el desempleo a medida que se 

disponga de datos relevantes, con el fin de mejorar la capacidad predictiva del modelo y su 

utilidad en la toma de decisiones políticas y económicas. 

 

 Igualmente, se recomienda que se continúe investigando y monitoreando de cerca la 

evolución de las variables macroeconómicas y su influencia en el desempleo de la economía. 

Explorar y desarrollar nuevos modelos econométricos que integren de manera más efectiva 

variables macro y microeconómicas para un análisis más completo y preciso de la dinámica del 

desempleo. Además, se debe considerar la inclusión de nuevas variables que reflejen con mayor 

exactitud los factores que afectan el mercado laboral. Se insta a implementar políticas 

económicas más eficientes y flexibles que puedan responder de manera ágil a las fluctuaciones 

económicas y a los desafíos del desempleo, fomentando la inversión, la formación de capital 

humano y la adaptabilidad laboral.  
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Anexos 

Anexo 1.  

Regresión auxiliar del ADF-t-Statistic para la variable Desempleo. 

 

 

Null Hypothesis: DES has a unit root

Exogenous: Constant, Linear Trend

Lag Length: 1 (Automatic - based on SIC, maxlag=11)

t-Statistic   Prob.*

Augmented Dickey-Fuller test statistic -3.231747  0.0868

Test critical values: 1% level -4.094550

5% level -3.475305

10% level -3.165046

*MacKinnon (1996) one-sided p-values.

Augmented Dickey-Fuller Test Equation

Dependent Variable: D(DES)

Method: Least Squares

Date: 10/25/23   Time: 08:11

Sample (adjusted): 2005Q3 2022Q4

Included observations: 70 after adjustments

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.  

DES(-1) -0.209678 0.064881 -3.231747 0.0019

D(DES(-1)) 0.306277 0.115478 2.652257 0.0100

C 1.535608 0.566983 2.708385 0.0086

@TREND("2005Q1") 0.002750 0.006486 0.424049 0.6729

R-squared 0.175817     Mean dependent var -0.038429

Adjusted R-squared 0.138354     S.D. dependent var 1.177102

S.E. of regression 1.092644     Akaike info criterion 3.070523

Sum squared resid 78.79550     Schwarz criterion 3.199009

Log likelihood -103.4683     Hannan-Quinn criter. 3.121559

F-statistic 4.693087     Durbin-Watson stat 1.998962

Prob(F-statistic) 0.004958
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Anexo 2.  

Regresión auxiliar del ADF-t-Statistic para la variable Términos de intercambio. 

 

 

Null Hypothesis: TERINT has a unit root

Exogenous: Constant, Linear Trend

Lag Length: 0 (Automatic - based on SIC, maxlag=11)

t-Statistic   Prob.*

Augmented Dickey-Fuller test statistic -2.606679  0.2788

Test critical values: 1% level -4.092547

5% level -3.474363

10% level -3.164499

*MacKinnon (1996) one-sided p-values.

Augmented Dickey-Fuller Test Equation

Dependent Variable: D(TERINT)

Method: Least Squares

Date: 10/25/23   Time: 08:38

Sample (adjusted): 2005Q2 2022Q4

Included observations: 71 after adjustments

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.  

TERINT(-1) -0.146489 0.056198 -2.606679 0.0112

C 14.39930 5.133606 2.804910 0.0066

@TREND("2005Q1") 0.009941 0.029636 0.335420 0.7383

R-squared 0.100062     Mean dependent var 0.490407

Adjusted R-squared 0.073593     S.D. dependent var 4.796520

S.E. of regression 4.616652     Akaike info criterion 5.938551

Sum squared resid 1449.316     Schwarz criterion 6.034158

Log likelihood -207.8186     Hannan-Quinn criter. 5.976571

F-statistic 3.780371     Durbin-Watson stat 1.602335

Prob(F-statistic) 0.027748
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Anexo 3.  

Regresión auxiliar del ADF-t-Statistic para la variable Formación bruta de capital. 

 

 

Null Hypothesis: LOGFBK has a unit root

Exogenous: Constant, Linear Trend

Lag Length: 4 (Automatic - based on SIC, maxlag=11)

t-Statistic   Prob.*

Augmented Dickey-Fuller test statistic -2.401236  0.3756

Test critical values: 1% level -4.100935

5% level -3.478305

10% level -3.166788

*MacKinnon (1996) one-sided p-values.

Augmented Dickey-Fuller Test Equation

Dependent Variable: D(LOGFBK)

Method: Least Squares

Date: 10/25/23   Time: 08:42

Sample (adjusted): 2006Q2 2022Q4

Included observations: 67 after adjustments

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.  

LOGFBK(-1) -0.330654 0.137702 -2.401236 0.0195

D(LOGFBK(-1)) -0.338440 0.160996 -2.102160 0.0397

D(LOGFBK(-2)) -0.390995 0.141666 -2.759979 0.0077

D(LOGFBK(-3)) -0.482669 0.126924 -3.802813 0.0003

D(LOGFBK(-4)) 0.334902 0.118011 2.837889 0.0062

C 2.694551 1.075460 2.505487 0.0150

@TREND("2005Q1") 0.005170 0.003215 1.608124 0.1131

R-squared 0.841010     Mean dependent var 0.041145

Adjusted R-squared 0.825111     S.D. dependent var 0.642742

S.E. of regression 0.268793     Akaike info criterion 0.308859

Sum squared resid 4.334991     Schwarz criterion 0.539200

Log likelihood -3.346782     Hannan-Quinn criter. 0.400006

F-statistic 52.89688     Durbin-Watson stat 1.984291

Prob(F-statistic) 0.000000
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Anexo 4.  

Regresión auxiliar del ADF-t-Statistic para el Agregado básico M1. 

 

 

 

Null Hypothesis: LOGM1 has a unit root

Exogenous: Constant, Linear Trend

Lag Length: 1 (Automatic - based on SIC, maxlag=11)

t-Statistic   Prob.*

Augmented Dickey-Fuller test statistic -1.824197  0.6824

Test critical values: 1% level -4.094550

5% level -3.475305

10% level -3.165046

*MacKinnon (1996) one-sided p-values.

Augmented Dickey-Fuller Test Equation

Dependent Variable: D(LOGM1)

Method: Least Squares

Date: 10/25/23   Time: 08:44

Sample (adjusted): 2005Q3 2022Q4

Included observations: 70 after adjustments

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.  

LOGM1(-1) -0.047837 0.026223 -1.824197 0.0726

D(LOGM1(-1)) 0.393991 0.110842 3.554534 0.0007

C 0.482675 0.246759 1.956058 0.0547

@TREND("2005Q1") 0.001095 0.000842 1.301011 0.1978

R-squared 0.245491     Mean dependent var 0.032512

Adjusted R-squared 0.211195     S.D. dependent var 0.046940

S.E. of regression 0.041690     Akaike info criterion -3.461670

Sum squared resid 0.114711     Schwarz criterion -3.333185

Log likelihood 125.1585     Hannan-Quinn criter. -3.410634

F-statistic 7.158032     Durbin-Watson stat 1.980628

Prob(F-statistic) 0.000311
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Anexo 5.  

Verificación de condición de estabilidad SVAR. 

 

 

Roots of Characteristic Polynomial

Endogenous variables: D(DES) D(TERINT)

        D(LOGFBK) D(LOGM1) 

Exogenous variables: C 

Lag specification: 1 2

Date: 10/25/23   Time: 09:32

     Root Modulus

 0.531595 - 0.302939i  0.611854

 0.531595 + 0.302939i  0.611854

-0.117513 - 0.552933i  0.565282

-0.117513 + 0.552933i  0.565282

 0.493896  0.493896

-0.441765  0.441765

-0.188934 - 0.335414i  0.384966

-0.188934 + 0.335414i  0.384966

 No root lies outside the unit circle.

 VAR satisfies the stability condition.
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Anexo 6.  

Prueba de causalidad de Granger 

 

 

VAR Granger Causality/Block Exogeneity Wald Tests

Date: 10/25/23   Time: 10:15

Sample: 2005Q1 2022Q4

Included observations: 68

Dependent variable: D(DES)

Excluded Chi-sq df Prob.

D(TERINT)  1.762803 3  0.6231

D(LOGFBK)  9.352792 3  0.0250

D(LOGM1)  6.100159 3  0.1068

All  22.33953 9  0.0079

Dependent variable: D(TERINT)

Excluded Chi-sq df Prob.

D(DES)  3.737801 3  0.2912

D(LOGFBK)  1.738367 3  0.6284

D(LOGM1)  6.011695 3  0.1110

All  13.83699 9  0.1282

Dependent variable: D(LOGFBK)

Excluded Chi-sq df Prob.

D(DES)  11.29226 3  0.0102

D(TERINT)  0.826943 3  0.8430

D(LOGM1)  2.182286 3  0.5354

All  15.25294 9  0.0842

Dependent variable: D(LOGM1)

Excluded Chi-sq df Prob.

D(DES)  5.695520 3  0.1274

D(TERINT)  6.452213 3  0.0916

D(LOGFBK)  11.44083 3  0.0096

All  23.24312 9  0.0057
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Anexo 7.  

Vector Autoregression Estimates. 

 

Vector Autoregression Estimates

Date: 11/07/23   Time: 18:56

Sample (adjusted): 2006Q1 2022Q4

Included observations: 68 after adjustments

Standard errors in ( ) & t-statistics in [ ]

D(DES) D(TERINT) D(LOGFBK) D(LOGM1)

D(DES(-1))  0.433263  0.961961 -0.038174 -0.015776

 (0.18295)  (0.80392)  (0.04761)  (0.00676)

[ 2.36822] [ 1.19658] [-0.80181] [-2.33333]

D(DES(-2))  0.075420 -0.293739 -0.040849  0.008418

 (0.20417)  (0.89718)  (0.05313)  (0.00755)

[ 0.36940] [-0.32740] [-0.76883] [ 1.11560]

D(DES(-3)) -0.280322  0.933669  0.143313  0.001517

 (0.17468)  (0.76758)  (0.04546)  (0.00646)

[-1.60479] [ 1.21638] [ 3.15273] [ 0.23506]

D(TERINT(-1)) -0.029008  0.143779 -0.003103  0.002721

 (0.03052)  (0.13411)  (0.00794)  (0.00113)

[-0.95048] [ 1.07209] [-0.39075] [ 2.41233]

D(TERINT(-2)) -0.024657  0.082790 -0.000196 -0.000950

 (0.03280)  (0.14411)  (0.00853)  (0.00121)

[-0.75182] [ 0.57448] [-0.02299] [-0.78413]

D(TERINT(-3))  0.005692  0.005939 -0.006448  0.000551

 (0.03391)  (0.14903)  (0.00883)  (0.00125)

[ 0.16782] [ 0.03985] [-0.73056] [ 0.43992]

D(LOGFBK(-1))  0.890032  0.636219 -0.974504 -0.033129

 (0.35934)  (1.57901)  (0.09351)  (0.01328)

[ 2.47689] [ 0.40292] [-10.4214] [-2.49463]

D(LOGFBK(-2))  0.871633 -0.506909 -0.971332 -0.023757

 (0.37716)  (1.65735)  (0.09815)  (0.01394)

[ 2.31103] [-0.30586] [-9.89645] [-1.70438]

D(LOGFBK(-3))  0.405445  1.287476 -0.781544 -0.025951

 (0.27167)  (1.19377)  (0.07070)  (0.01004)

[ 1.49244] [ 1.07850] [-11.0550] [-2.58471]

D(LOGM1(-1))  7.584012  15.20490  0.521875  0.540314

 (3.82197)  (16.7947)  (0.99460)  (0.14125)

[ 1.98432] [ 0.90534] [ 0.52471] [ 3.82524]

D(LOGM1(-2)) -7.683615 -44.25694  0.940285  0.017295

 (4.19545)  (18.4359)  (1.09179)  (0.15505)

[-1.83142] [-2.40059] [ 0.86123] [ 0.11154]

D(LOGM1(-3)) -1.243588  10.67192  0.009682  0.014137

 (3.76344)  (16.5375)  (0.97937)  (0.13909)

[-0.33044] [ 0.64532] [ 0.00989] [ 0.10164]

C  0.005706  0.895947  0.057016  0.014170

 (0.18499)  (0.81291)  (0.04814)  (0.00684)

[ 0.03085] [ 1.10214] [ 1.18434] [ 2.07260]

R-squared  0.342003  0.231503  0.849940  0.425650

Adj. R-squared  0.198440  0.063831  0.817199  0.300337

Sum sq. resids  62.29582  1202.899  4.218701  0.085086

S.E. equation  1.064261  4.676633  0.276954  0.039332

F-statistic  2.382253  1.380691  25.95995  3.396698

Log likelihood -93.50897 -194.1692 -1.968486  130.7545

Akaike AIC  3.132617  6.093212  0.440250 -3.463367

Schwarz SC  3.556934  6.517530  0.864567 -3.039049

Mean dependent -0.018676  0.372610  0.027505  0.031489

S.D. dependent  1.188722  4.833439  0.647767  0.047022

Determinant resid covariance (dof adj.)  0.000912

Determinant resid covariance  0.000390

Log likelihood -119.1130

Akaike information criterion  5.032735

Schwarz criterion  6.730005

Number of coefficients  52
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Anexo 8.  

VAR model - Estimation Proc. 

 

 

 


